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Beschlussvorschlag:

Der Sozialausschuss nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.

Erlauterungen und Begrindungen:

Arbeitskreis Inklusion:

Aufbauend auf den Ergebnissen der Blrgerveranstaltung am 31.05.2023 im Birgertreff an der
LortzingstralRe hat der Arbeitskreis Inklusion die Arbeitsgruppen ,Alltag®, ,Freizeit*, ,Schule, Beruf/
Arbeit® gebildet.

Dem Arbeitskreis gehdren Mitglieder aus verschiedenen Bereichen der Verwaltung an, Akteurin-
nen und Akteure aus dem Behindertenbeirat, dem Seniorenbeirat, aus den Nachbarschaftszen-
tren, aus der Jugendarbeit und den Schulen.

Der Arbeitskreis und seine Arbeitsgruppen haben in mehreren Sitzungen eine Liste erarbeitet, in
der Handlungsbedarfe mit der jeweiligen Zustandigkeit, einem Ziel, der notwendigen MalRnahmen,
den zu erwartenden Herausforderungen und einer Prioritat definiert wurden.

Insgesamt wurden zunachst 51 Handlungsbedarfe definiert und in die Liste aufgenommen. Die
Auflistung ist nicht abschlie3end und wird kontinuierlich im Arbeitskreis Uberarbeitet.

In einem n&chsten Schritt werden die Ergebnisse dem Verwaltungsvorstand vorgestellt und Ar-
beitsauftrage abgeleitet. Die Ergebnisse werden im nachsten Ausschuss dargestellt.

Barrierenmelder:

Die Einfuhrung des ,Barrierenmelders® (barrierrenmelder@hilden.de ) hat zu interessanten und
guten Hinweisen gefihrt:

In einem Fall prift die Verwaltung derzeit aufgrund eines Hinweises, ob ein Handgelander an einer
Treppe im offentlichen Raum zu installieren ist.

Ein anderer Hinweis bezog sich auf Behindertenparkplatze an einer Sportstatte, die nicht entspre-
chend ausgewiesen waren.

Auf den ,Barrierenmelder® wird von Zeit zu Zeit in den sozialen Netzwerken hingewiesen, damit er
in Erinnerung bleibt und Birgerinnen und Birger die Mdglichkeit haben, unbirokratisch und direkt
auf Dinge hinzuweisen, die fur sie ein Hindernis bzw. eine Barriere darstellen.

gez.
Dr. Claus Pommer
Birgermeister

Klimarelevanz:
Durch diesen Tagesordnungspunkt ergeben sich keine Konsequenzen fir das Klima.
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Inklusionsrelevanz:
Bezogen auf den Inhalt dieser Vorlage ergeben sich Konsequenzen hinsichtlich der Planung und

Umsetzung verschiedener Mal3Bnahmen, durch die Barrierefreiheit und Teilhabe bewirkt werden
soll.
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