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Integrationskonzept der Stadt Hilden -

«An rede» ‘

‘die Aufgabe der Integratlon ist eine besondere Zukunﬁsaufgabe fiir jede Stadt und ersfinet
-erhebliche wirtschaftliche -und gesellschaftliche Chancen. Die Stadt Hilden hat in der Ver-

gangenheit \nele Anstrengungen unternommen um die Integratlon zu fordern..

_ Nunmehr ist von der’ Vetwaltung ein “Strateg:epapler Integratron entw:ckeit worden das
~ die bisherigen Bemilhungen erweitern und vor allem ganzheitlich ausrichten soll. Dieses
- Integrationskonzept entwirft Leitlinien und bestimmt die kiinftigen Handlungsfelder und Zie-
~le der Integrationsarbeit in Hilden. Dies kann nur gelingen, wenn alle an diesem Prozess
" Beteiligten einbezogen werden. Mit dem erarbeiteten lntegrat:onskonzept sol[ dies EITEICht

werden und ein mtenswer Dialog begonnen werden

Als Anlage habe |ch thnen das “Strateglepapler !ntegratlon“ belgefugt

Ich wire Ihnen sehr dankbar wenn Sie dieses Integratlonskonzept in lhrer Emnchtung und
lnstltutlon diskutieren und mir bis zum :

06.05.2005
ihre Stelltjnghahmé zusenden kdnnten, die Sie' mit thren Hinweisen, Empfehlungen und

Wiinschen, aber auch mit konkreten MaRnahmenvorschidgen verbinden sollten. Gerne bin
ich bereit, Fragen zu beantworten. Heffen Sie bitte mit, dass die Integration in Hilden welter

o erfolgre:ch gestaltet wird.

Mit freundlichem Gruf

6

Reinhard Gatzke

" Beigeordneter

\IIM\Dezernent\Serient
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‘Dez. I

Sehr geehrier Herr Gatzke,

egiepapier , Integration” und den

herzlichen Glickwunsch zu d

- “vielen Dingen, die in Hilden schon diesbez0glich Ioufen und bereits fester

Bestandteil im Hildener Leben sind.

- leh mdchte lhnen kurz schildern, welchen Beitrag bzgl. der Integration wir an
“der Adolf-Reichwein-Schule leisten, damit Sie sehen kdnnen, dass die Dinge,
“die Sie in lhrem Iniegrahonspopler schlldem auch ’ro’rsqchhch von uns

umgesetzt werden.

Iinnerschulisch:

Wir haben ca. 25 % Migranten innerhalb unserer Schilerschaft und deshalb

- einen Lehrerzuschlag von 0,5 Lehrerstelle, d.h. 14 Stunden zur -
Sprachférderung DAZ (Deutsch als Zweitsprache), die den Schilern aller

: Johrgongssfufen zU Gute kommen und vom Schulamt auf Antrag zugew:esen
werden. An einem schriftlich auszuarbeitenden Konzept fUr die
Sprachférderung wird derzeit gearbeitet. (Politisch brisant ist derzeit, dass olle |
Schulen, die unter 0,3-Lehrerstellen-Zuweisung liegen, ges’rnchen werden

solienlil}

Vor der Einschulung bieten wir derzeit vorschulische Sprachférderung in zwei
Gruppen mit mehr als 20.Kindem an. 95 - 100% der Eltern folgen unserer
Empfehlung zur Teilnahme nach der Sprachstandserhebung und schicken ihre
_Kinder regelmdBig und sind froh Uber diese zusétzliche Mdglichkeit. Diese
MaBnahme hat sich als sehr gewinnbringend fir die Kinder und den Unterricht
in den. ersa‘en Klassen erwiesen. (Politisch brisant ist derzeit, dass der Schulieiter

. zwar-ein Kind, dass nicht bereits in einer Tagésstatfe gefdrdert wird, 208 =
Teilnahme verpfiichten kann nach § 3 Ab. 3 der AO-GS (s. auch VV) es aber
derzeit keine rechtliche Handhabe gibt bei Nlch’rbefolgung )

Ein Aus’rousch mit den umhegenden Kindergdrten Uber die Kinder und die
Migranten und den Forderbedart pflegen wir seif Jahren auf sehr hohem
Niveau. Wir lassen uns von den Eltern bei der Anmeldung Und ersxc:hillchem
Aus’rc:usc:hbedomc dos Einvers’rondms Unferzetchnen ' :

__Zusofzhch zu den Forderstunden b|eten w_rrJohrganQSUbérgr-eifénden LRS-
Férderunterricht an, der an Fehlerschwerpunkten orientiert ist und an dem
ebenfalls viele ausléndische Kinder teilnehmen. :

In unseren zwei Silentiumsgruppen sind mehr als 95 % der Ksnder aus
Mlgrc’rlonsfomiilen

An der qufo nehmen ebenfo!ls zohtréiChelcus[dndische_K‘mder feil.

Ein tUrkischer Lehrer bietet bei uns funf Stunden pro Woche
Muttersprachlichen Unterricht an und gibt Elternabende fUr tUrkische Eltern,



' uberse’rzi fOr uns wichfige. El’fernbrlefe und. bercr’r ouch tUrkische Ei’rem bet _
Elnzelfrcgen : :

Ein mcrokkunascher Vo‘rer Uberseizt fur uns Bnefe und doime‘rschf wennes -
- nofig.ist. ‘ , ,

Eine Lehrerin nimmt regelrhc’jBig an den S’rodfiéil_kOnferenzen statft.”
~ AuBerschulisch:

Seit bei uns vor etwa zwei Jahren durch die Neubauten am BUrenbach der
Auslénderanteil nochmais gestiegen ist, haben wir immer viele MGtter mit
Kopftuch auf dem Schulhof stehen gehabt, die sich dort langere Zeit
unterhalten haben, wenn sie ihre Kinder brachten und holten. Das hat uns auf
die Idee eines eigenen MUttercafés gebracht. Da eine unsere Mutter (Frau
Tahri ) gut deutsch und marokkanisch spricht, bildungsbewuss’r ist und
hervorragend erzogene Jungen hat, sollfe sie die Leifung Ubermehmen. Das
hat sie gerne getan, wollte dies aber mit einem Bildungsanspruch auch for die
marokkanischen Frauen verbunden wissen, die bei ihr Deutsch und Arabisch
lernen sollten. Die Frauen sprechen untereinander nur gebrochene
Berberdialekte und kodnne keine Hochsprache und versiehen sich
untereinander auch selber oft nur fragmentarisch. Die meisten.von ihnen
haben nie eine.Schule besucht und sind nun sehr stolz darauf, dies endiich zu
~ dirfen. Auch ihre M&nner tolerieren es, wenn sie sich in der Schule aufhalten.
Dies gilt als geschUtzter Raumt!! Herr Frogemcnn von der VHS hat bislang fOr
das erste Halbjahr einen kieinen Geldbetrag fir Frau Tahri als Spracheniehrerin
zur VerfGgung gestellt und Herr Brczkemeler bezahlt die Kinderbetreuung, so
dass die Frc:uen immer mon’rogs und mittwochs zwei Stunden lernen kdnnen..
Auch Mutter, deren Kinder erst im Kmdergar’ren sind, kommen schon ZU uns,
weill sie Gber Mund zu Mund Propogondo davon gehorf haben

" Wir sehen in der Starkung der Frauen und Mitler einen wesenﬂach_en Beifrag
zur Integration, weit die Fraven die Erziehungsarbeit leisten und in threm -
SelbstwertgefOhl gerade den Jungen gegeniber gestarkt werden missen.

" Dass dies gehngi kann ich jeden Tag auf dem Schulhof und beim Emkc:ufen
erleben: Die marokkanischen Frauven griBen mittlerweile offen und frdhlich .
und probieren ihre Deutschkenninisse aus. Allein an-ihrer Kopfhcltung kann
man den Zuwachs an SersTbewuss‘rsem oblesen

Wenn sich diese posmven Erlebnisse wel’rer uusbcuen lieBen, indem wir c:uch
ein Sportangebot im Vorm[’r’rcgsberelch fur marokkanische Fravenund
nachmittags fUr marokkanische Madchen in unserer Schulturnhalle finanziert
‘bekdmen und evil. endlich cuch reine Schwimmzeiten fir muslimische Fraven
h:nbekcmen wgre beshmm’r ein weiterer Wen‘voller Beifrag gelelsfe’r

Frau Tahri kdnnte durch ihren guten Draht zu den_Frouen in jedem Fali auch
. zur Verbreitung von Angeboten wie z.8. Lesungen in der Schule,



-,Lledvor’rrogen e’rc beitragen und fir gut gefilite RGume sorgen wenn dlese
'Angebote im Vorm:ﬂcgsberelch lagen. :

- - Ich glaube, dass es jedoch wichtig'ist als ersten Schritt, diese-Dinge fir Frauen
“in der Schule anzubieten, weil das fir die M&nner eine niedrigere
- Hemmschweile bedeutet und sie die Frouen gehen E:eBen

FUr die marokkanischen Jungen und Manner mUsste es ober ebenfol[s

 Angebote im sportlichen Bereich evil. gemeinsam mit den Vatern geben,

Véter und ihre S&hne zu gemeinsamen Akhvnicr’ren zu brmgen wdre bestimmt

forderlich.

~Fin Angebot in unserer Schulturnhalle gestreut Uber unsere EITernschoﬁ kdnnte
ein ers’fer Schritt sein. \

in den marokkanischen Vereinen sind Uberwiegend Mdnner, die aus
bildungsferneren Schichten stammen und die in Ruhe Kaffee frinken wollen,
“statt sich um ihre Kinder zu kimmern. Die intellektueller Schichten werden
- dadurch nicht erreicht und es besteht unter den Erwachsenen eine. deuﬂlche
- Kiuft. Ein Angebot fUr die intellektuelleren Migranten mit ihren.
-hercnwcchsenden Kmdern wdre von doher auch posn‘;v zu bewerten,

Ein Intfernet-Café anzubieten fir Véater ml’f Ihren Sohnen wdre hier v;elielch’r ein
erster Schn’n‘ - :

Insgesamt kann man for unsere Schule sagen, ‘dass sich die ﬁ'Jrkischen
Familien sehr gut integriert haben und an Schulveranstattungen und-

der marokkanischeh Familien vor allem der Frauen.

Mit einer Bitte an Sie, Herr Gatzke; mdchte ich dieses Schreiben obsc_:hliéBen:

- Vielleicht kénnten Sie ja ein gutes Wort bei Hermn Fragemann (VHS) fOr unsere
~ Sprachférderung fur die marokkanischen Frauen einlegen. Die Finanzierung

. fOr das 2. Halbjahr 2004/2005 ist noch nicht gesichert und ich wirde mich
“freuen, wenn wir Frau Tahri auch weiter fUr ihre wichtige Tétigkeit entlohnen

kdnnten.

Mit freundlichen GriBen

NS

Rektorin

- Eltersprechtagen-gere teilnehmen. Problemdtisch war bisher die nfegroﬁon T



W. Kamps

-Rektor-

GGS Am Elbsee

Schalbruch 33 SR | e
40721 Hilden o _‘ - 1.5.2005
Anden | o o Eingang
.Burgermelster der Stadt Htlden L S | ~3 Mai 2005

-Dezernat Schule Jugend Soziales, Kultur— |

Dez. Hi ?,\

~ Betrifft: Anmerkungen zum Bericht {iber I_ﬁtegration von Migranten in Hilden -

1. Insgesamt ein sehr detaillierter, informativer Bericht, der sehr positive -
 Arbeit in den vergangenen Jahren deutlich macht und gunstlge
Perspektiven enthilt. -
2. Sehr pos1t1v fillt der freundschaftliche Tenor im Hinblick auf Integratlon
auf. Das ist ja leider nicht in allen Bevélkerungsschichten so.
3. Aus schulischer Sicht musste an drei Punkten noch verstirkt gearbeitet
werden:
- Der muttersprachliche Erganzungsuntemcht miisste vermehrt in den ‘
Vormittagsunterricht integriert werden wie es in-anderen Stiidten schon
~ linger geschieht.
- Schulen, in deren Emzugsberelch geballt Migranten leben (z. B
~ Asylbewerberheime), miissten zusétzliclie personelle Hilfe erhalten. -
- Es miisste in den Schulen ein Beratungssystem entwickelt werden, das
“auch die Eltern von Migrantenkindern erfasst. Diese kommen in der Regel
nicht zu Elternabenden und Beratungsgesprachen Aus anderen Stidten
sind mir zum Beispiel Elterntreffen am ‘Nachmittag bekannt. AuBerdem
konnte hier {iber die soziale Vernetzung Jugend- und Sozialamt
_ eingeschaltet werden, um diese Eltern in die Schule zu holen.
4. Integration in Sportvéreinen miisste noch stérker unterstiitzt werden. Zum
* Beispiel durch Beitragsfreiheit oder finanzielle Unterstiitzung von
Gruppenveranstaltungen, von denen die auslandlschen SportlerInnen oft .
ausgeschlossen b1e1ben ' R

e



‘Adolf-Kolping-Schulé
Stidt. Kath. Grundschule .
- Beethovenstr, 32-40, 40724 Hilden
-~ Tel 02103-36 11 10, Fax 02103-36 11 14
e-mail: aks-hilden(@i-online.de

~ Hilden, den 10.05.2005

Dezernat Hll

Herrn
Reinhard Gatzke

| integrationskonzept der Stadt Hilden

Sehr geehrter Herr Gatzke,
mit Interesse habe ich das Strategiepépier Integration gelesen.

In der Schulleitersitzung vom 15.03.2005 wurde bereits positiv darauf verwiesen,”
dass in Hilden bereits von Beginn an Bailungsghettos fir auslandische Mltburger

vermieden wurden
' Die Zusammerzfassung in Punkt VI vermittelt einen hervorragenden Uberblick iber
. Aktivitéten und Gruppierungen. Das Kollegium der AKS wird Uber das
Strateglepamer informiert.

Punkt IX, 1. Integrationsziele und Handlungsfelder betreffen die tagliche Arbeit in der
Schule. Bedingt duch die Umgestaltung der Schuleingangsphase im Schj 05/06 wird
in der AKS verstarkt an neuen Sprachforderkonzepten gearbe:tet _

In der Schulprogrammarbelt steht die Neukonzepnon der mtensweren Kooperatlon
zmschen Grundschule und Kmdertagesstatten an. .

ich wu.nsche lhnen und uns eine weiterhin erfoigreiche Integrationsarbeit in Hilden.

- Mit freundhchem Gruk

j Sitstock

B. Sleslack Schulleiterin




._.51'61“ Gem. Grundschule
~ Schulstrafe
Hllden |

40721 Hilden

An den Burgermers’rer der S?ad'r Hllde.n"_ - ' SchulstraBie 40-42
. Dezer'na'l' III o : ' 40721 Hilden, den ‘
. _ L ~ - Telefon (02103) 907950
Z. H. Her'r'n GGTZke o _ S Fax .(02103) 907952

- Am Rathaus 1 - : R  eMail ggs-schuistrasse.

hilden@t-online.de

Integrationskonzept der Stadt Hilden -
Sehr ge_ehr'fe Her'r' GaTike,

das S'rr'aTeglepap:er' Infegrahon ist sicherlich eine geelgne‘re und wirksame

6rundlage fiir die Integration der ausldndischen Mitbiirgerinnen und Mitbiirger.,
- ImAbschnitt 1.9 (Schulen) wird zu wenig iiber die Leistung der Hildener Schuien in

Bezug auf die Integration der Schuler‘mnen und Schuler mit Migrationshintergrund
ausgesagt. . : : - : .
Forderhilfen fiir Kinder mit Migmﬂonshm‘rergr'und wer'den gerade an den .

_..Grundschulen unabhdingig von der Elnr'lchfung der-Offenen Ganztagsgrundschule

vnelschlch’ng angebo?en

1 Wahrend bzw. unmittelbar nach der Anmeldung sTeIIT die Schule den

Sprachstand der Migrationskinder mit einem standardisierten Verfahren fest,
Kinder die nicht die deutsche Sprache beherrschen, werden von der Schule zu -
einem Besuch eines vorschulischen Sprachférderkurses verpflichtet. Dlese

MaBnahme wird von der einzelnen Grundschule orgamsnert

| 2. D:e Schulen melden bereits zum Kaien'der'jahr'den_zusﬁleichen Férderbedarf

fir Migrationskinder dem Schulamt in Mettmann. Die Schulen organisieren fiir
diese Kinder zusdtzlichen Forderunterricht (Erstférderung und

| Anschiussforderung) im Umfang der von Me'r'rmann Zugewiesenen Zusa‘l'zhche.n

Lehr‘ers‘rellen (Minimum pro Schule O 3 S‘rellen)



| 3. Der gemeinsame Schulbesuch deutscher und -(IIUSICiﬁdIS'C.hEP Schiiler ehmogi|¢h+

__.am ehesten die Integration. Fiir die Personlichkeitsentwickiung der ausléndischen: -

Kinder und Jugendlichen sind die Muttersprache und die nationale Kultur von -
besonderer Bedeutung. Dar'urn wird an den Hildener Schulen folgender '

| Muﬁerspmchllcher Unterricht angeboten: | :
griechisch, hocharabisch, italienisch, kroatisch, portugiesisch, slowemsch spamsch,
turkisch. - ‘

4._ Durch die Einric;h'rung der Offenen Ganztagsg!*undééhul_g werden die Kinder mit
‘Migrationshintergrund durch entsprechende Kursangebote (Lesen, Tanzen,
Theater AG etc.) zusdtzlich geférdert und integriert.

Mit fpeundlichen GriiBen
AT
WA

o ischgr ~J

- (Schulleiter)




- Wilhelm-Hiils-Schule Eingang
Stadt. Gem.-Grundschule

Augustastr. 29, 40721 Hilden - 21 hpril 2005

Telefon 02103 - 44486 . et NS

Stadtverwaltung Hilden-
Am Rathaus 1 )
z.Hd. Herrn Gatzke

40721 Hilden

Hllden 19. Apl’l| 2005 .
Ue/Re E

lntegratlonskonzept der Stadt Hilden

Sehr geehrter Herr Gatzke,

das Thema Integration bedarf der Anstrengung aller Beteiligten. Das sehen wir auch in
~ der Schule so. Seit vielen Jahren bemihen wir uns nicht nur im Unterricht, sondern. auch
bei Festen, Feiern; Fahrten und Jugendherbergsaufenthalten die Kinder zu integrieren,
zu férdemn und ihnen die glelchen Blldungschancen zZu ermogllchen w1e den deutschen

Kindern.

‘Wir méchten behaupten, dass von unserer Seite die Bemiihungen um Integration groft
sind und die Stadt Hilden eine Vielzahl von Angeboten und Projekten zur Eingliederung |
angeboten hat und anbietet. Im Einzelfall werden diese Angebote jedoch nicht ange- -

nommen. -

Es gibt Eltern — vor, al!em Mtter — die jahrelang in Deutschland leben ohne die deutsche
' "Sprache zu beherrschen. Wir sehen es deshalb als die wichtigste Aufgabe an, dass
Menschen, die hier leben wollen, deutsch sprechen. Die Kurse, die in den Kindergarten
vor der Einschulung angeboten werden, missen verpflichtend gemacht-werden. Durch
das neue Konzept der individuellen Férderung in den Eingangskiassen werden wir noch
intensiver auf die Probleme der einzeinen Kinder eingehen kénnen.

_ Die im Integrationskonzept aufgezeigten Vorschidge flr Lé_itl-inien und Ziells.etz-ungen

finden unsere Zustimmung, um die Integration nachhaltig zu fordern.

" Mit freundlichen Griiken
. Wilhelm-Ht'.'lls-Schule

6. lub

B. Ueberhoff, Rektorin

CARrhrta\S Y A HN Inteorationdkanzant der Stadt Hilden\Qtalhinonahmea19042005 DOC



Astrid - Lindgren - Schule
|} stadt. Katholische Grundschule Richrather Str.186 / Zur Verlach 42, 40723 Hilden
L Schulleiterin Frau vom Steeg i
' 7urVertach 42 ‘& 02103-24840 Fax 02103-248417 Richrather Str. 186 R 02103-60687 Fax 02103246795
. - E-mail: astrid-lingg@n-sr:hule-h.ilden@t-online.de .

SR Eingand Hilden, 20.04.2005
Herrn | | 21 April 2005 -
Beigeordneter Gatzke 0 ez, BE

1 Q”'M%r""“?

_»  Integrationskonzept der Stadt Hilden

' Séhr geehrter Herr Gatzke,

Threm Wunsch entsprechend gebe ich Thnen hiermit Riickmeldung zum mir
vorliegenden ,, Strategiepapier Integration der Stadt Hilden.

" In der letzten Lehrerkonferenz habe ich es vorgestellt und mit der Bitte um
* Kenntnisnahme in den Rundlauf gelegt. Es durchzuarbeiten fehlt uns derzeit
angesichts vielfaltiger vorrangiger Themen und Aufgaben die Zeit.

Mitzuteilen wire in dem Zusammenhang allerdings, dass die Thematik

_ Integration® mit all seinen Facetten von unserein Kollegium als ausgesprochen
bedeutsam angesehen wird. Auch wenn unsere Schiilerschaft nicht aus vielen

" verschiedenen Kulturen stammy, sind die Bereiche Akzeptanz, Andersartigkeit,
friedlicher Umgang miteinander, Kampf gegen Fremdenfeindlichkeit und
Rechtsradikalismus, Werthaltungen, Gewaltprﬁvention usw. Themen, die sich
in unserer Bildungs- und Erziehungsarbeit direkt oder indirekt widerspiegelt;
priaventiv und reaktiv, in gezielten Unterrichtsprojekten, mit dem Einsatz
entsprechender Biicher und anderer Medien oder im alltiglichen Umgang
miteinander. o .

Das Strategiepapier kann aus meiner personlichen Wahrnehmung allen -
Gruppierungen Ubersicht und Anregungen geben.

In der Boffnung, Thnen hiermit.gedient zu haben, verbleibe ich N
mit freundlichen Griiflen.
[/K o R R

Karin vom Steeg
~ -Rektorin-



WILHELM-BUSCH-SCHULE
- STADT. GEMEINSCHAFTSGRBNDSCHULE

- 40723 HILDEN :
' ZURVERLACH42 e - o RICHRATHERSTR 134 ﬁﬁﬁﬁ
" (Sekredariat) ' ‘ ' : , ‘
. TE02103/24850 L _ o ﬁnzmafssqsa_:, _
& 021037248521 o ' ‘& 02103/246796
| " Hilden, den 04.05.2005
An dig , .
Stadt Hilden .. Eingang
'Zu Hdn. Herrn Gatzke - o R
SR '--..-‘IMa|ZUﬂ5
Dez..lll

Sehr geehﬂer Herr. Gatzke - - o S

- wir begruBen das lntegratnonskonzept der Stadt Hﬁden

Wie auch dem Konzept zu entnehmen ist, wird i in Schule Integratlon welfaltlg gefﬁrdert H _f '-

Beu uns sind das folgende Mafnahmen:

- Sprachkurse ftr Schuineulinge -
- Migrantenunterricht (0,4 Lehrersteiien)
- - VHS-Kurse (nur for Frauen, Sprachkurs) - :
- Einrichtung von OGATA ab dem Schuljahr 2005/’2005
- . Silentien (durch das Land gefdrdert} -
- . Einzeluntericht durch ghrenamtlich tatige Mltter unserer Schule
- Eternabende und Wochenendfahrten

- Spezielie, intensive Ansprache vor: auslandischen Eltern {teilweise mit Erfcvlg)

- und natlirlich als unsere padagogische Aufgabe:
tégliche Integration im Klassenverband

Mit freundlichen ,Gr&rsen _

u. ngmann éc

(Rektonn)



mam v mwmoe

'GGS Walder Str.100
40724 Hilden

Stadtverwaltung
Dezemat 111 -
‘Am Rathaus 1
40721 Hilden

. W N@LWTL DLV

'_'_'--_9;..;Mai 2535

Egﬁg am g

J

Die Schulkonferenz der GGS Walder StraBe 100

Stellungnahme zum ,,Strategiepapier‘lht'egration“

Das Int:gratibnskoniept-wmda den zustandigen Konferenzen zur Kenntnis
gegeben und folgende Stellungnahme der Schulkonferenz wurde beschlossen:

Das Strategiepapier ist anch nach unserer Meinung eine geeignete
'Grundlage, um Integration zu fordern. Die Grundschule Walder Strafie
arbeitet seit Jahrzehnten auf dem Gebiet der schulischen Integration im
Rahmen ihrer Moglichkeiten erfolgreich. Dies soll auch zukunftlg 50 sein.
- er begruBen jede Unterstutzung seitens der Stadt. o

‘Mit freundlichen GriiBen

z

29042005

o1
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WALTER-WIEDERHOLD-SCHULE
Stadt. Gememschafts-Gmndschule , -
HILDEN o Oﬂ'ene Ganztagsgrundschulz R

: ' : “Disseldorfer Str. 148
mwuumuuw:,x m HF, fm«ddmfcr St 138 40721 luiden : o 40721 Hilden, den 04.05,2005
B Telefon: ¢ 21 03/90 78 40

Fax: 02103/907 84 18

Andie oo ' N o
Stadt Hilden . o . Telefnn Schulkindergarten: 0 21 03/5 31 85
711 Hd IIerrn Rcmhard Gatzk C ' ' ’ mcdcrhold-schule thdenOt-onhne de
Eingang
- per Fax T
| =<k Mai 2005
ez, 11

Belﬁﬂl_: Zwiéchen—SfelIun_gnahmc Zum Intcgré;tionskon;ept

Sehr geehrter Herr Gatzke'

- Ihe Lchrcrkonferen?en am 18 April 2005 und am 02. Mai 2005 habcn sich emgehend mit

.. Threm , Strategiepapier Intcgration® beschiftigt und es als schr hilfreich fir die schulische Arbeit
bewertet. Klassenpficgschafien, Schulpflegschall und Schulkonferenz werden sich mit Bcgmn

des neuen Schuljahres ebenfalls vertict damit befassen, Duaher tbermittle ich Thnen

mit diesem Schreiben nur eine ?wmhemlellung,nahme ch Endsteliungnahmc crfolgt in dcn

crsten Wochen des neuen Schul_)ahrcs S . .

ich Verblelbe it ﬁ'eundhchcn Griilen

- D. BoB 7/5

. Rektor



| Schweﬁzer

Scnui (=g e ——

| o =3 Mai 2005 -
Albert-Schweitzer-Schule - Am Wiedenhnf 1-5 : 40723_ Hllden, _ . :
! R e ez, [k
Stadt Hilden /0
Dezernat il '
- Herrn Beigeordneter
Reirthard Gatzke
40708 Hilden
Ihr Schreiben vmﬁ: ) . thr Zeichen: ) . Délum: 03052005

Integrationskonzept der Sta_dt Hilden

Sehr geehrter Herr Gatzke,

mit Interesse haben wir das ,,Strategepapler Integratlon gelesen, das nahezu alle Berelche abdeckt
und auch die realen Probleme benennt und Losungswege aufzeigt.

Aus der Sicht einer Hauptschule wie der Albert-Schweitzer-Schule mit 28 % auslidndischen
Schiler/Innen aus ca. 18 Nationen zeigt das Strateglepapler die Vielfalt an Moglichkeiten auf,
~ Integration in Hilden positiv zu vollzichen Wir wissen auch, dass viele Eltern und ihre Kinder die

Angebote wahrnehmen. In der Regel sind das auch die Schtﬂer/Innen, d1e befned1gende bis gute
: Le1stungen in der Schule brmgen : _ _ ,

Problematisch sind die Familien, die sich zu sehr abschotten, deren mangelnde Deutschkenntnisse
 sie darin hindern, am Schulleben teilzunehmen und die an der schulischen Laufbahn ihrer Kinder zu

wenig Interesse zeigen. In den letzten Jahren bemerken wir eine zunehmende Bereitschaft der
Kinder, Cliquen zu bilder, und in Konfliktsituationen als Gruppe aufzutreten. Viele dieser Schiiter
nutzen die Tatsache aus, dass aufgrund der Sprachdeﬁz1te der Eltern eine konstruktive Kooperatlon
zwischen Schule und Eltern unterbleibt. S

AuBerst posmv hat sich hier der Einsatz unseres Soz1aipadagogen ervsnesen, der jedoch aufgrund
seiner halben Stelle an unserer Schule nur begrenzt zur Verfiigung steht. Unser Wunsch wire, die
_ BeschaﬁIgung eines weiteren Sozialpidagogen an unserer Schule aus stddtischen Mitteln bezahlt
wie das in anderen Stidten auch schon praktiziert erd

Zurzeit wird von uns intensiv ein Forderkonzept fiir auslindische und deutsche Schiiler/Innen
vorbereitet und zwar auf der Grundlage von verschiedenen d1agnost1schen Verfahren, die wir
durchgefuihrt haben und die individuelle Analysen zulassen.

Durch das neue Schulgesetz haben wir jetzt endlich die rechtliche Handhabe, Kurse einzurichten
und die Schiiler zur Teiinahme an Férderkursen notigenfalls zu verpflichten.

Wir hoffen so, die schulischen Leistungen zu steigern. .
‘ -1-

' Albert-SchWeitzer-Sc.h'ule + Stddtische Hauptschule - Am Wiedenhof 1-5 - 40723 Hilden
Tel. (02103) 20 08 9- 0---Fax (02103) 20 08 9-17 :

Emsang |



& Schﬁesﬁi‘zer

: ~ Als Letztes mochten wir noch die Ausbildungs- und Arbe'itspl atzsituation in Hildeﬂ ans_ﬁrechen. ‘

Wenn wir die Glaubwiirdigkeit bei den Schiilern/Innen und auch bei den auslindischen Eltern
érhalten bzw. wieder erlangen wollen, dann miissen die Inhalte und die Ziele, die wir vermitteln,
auch realisierbar sein. Das heiBt, auslindische und deutsche Jugendliche, die eine Hauptschule
besuchen, milssen grofere Chancen haben, in Hilden gine Ausblldung zu bekommen

Ich hoffe, dass wir mit unseren Gedanken auf Thr Interesse gestoBen sind.

Mit freundlichen GriiBen - Absert-Schweitzer-Scaule
‘ . . Stadt, G-Emﬁim:.’.haf‘,ﬁ%wmgzﬂ,ﬁszhﬂiﬁ
: C Am Wisdenhef 1.5, 40723 1iiiden
D. Hai;.S, Schulleiterin ~ - | Tel, 021532/200830 - Fax ﬁliﬁ?:ﬁﬂ(iﬁﬁi?

A!bert-Schweltzer-Schule Stédtische Hauptschule AmWedenhof 1-5 - 40723 Hilden
Tel. (021 03) 20 08 9- 0 ~-Fax {02103) 20 08 917



-'W"ﬁhelm-': Fabl'y - Realschule Hilden /

" Wihelm-Fabry-Realschule — Am Holterafchen 26 - 40724 Hiden

Herm - - o - ikingang |
Beigeordneter Reinhard Gatzke ' -9 Mé i 005 _ Afn Holterhafchen 26
Derzernat 11I . o . : 40724 Hilden
‘Am Rathaus 1 - - ez, §i _
' - N - www hilden.de/WFRS
40721 Hilden - @ ' _ I - o
/ | Telefon: 02103-964 690
_ Fax: 02103-964 69 28
Mail: W-Fabry-Redlschule
@t-online.de
- Hilden, den 04.05.2005
Integrationskonzept
Sehr geehfter Herr Gatzke,

ich 'ﬁnde das Konzept schliissig und umsetzbar.

In den letzten Jahren habe ich, wie schon oft erwihnt, feststellen miissen, dass die auslindischen

.. Kinder — und ich meine vor allem die tiirkischen und marokkanischen in der Schule wegen

... mangelnder Deutschkenntnisse (nicht wegen mangelnder Intelligenz) immer schlechter geworden
sind, ' ' : -

Deswegen habe ich als Schulleiter vor allem zwei Zielgruppen im Auge: Die kleinen Kinder und
deren Miitter. Wenn diese beiden Gruppen nicht intensiv gefordert werden, tun wir den Kindern'

keinen Gefallen.

Ich sage das selbst eigentlich nicht gerne, aber man sollte u. U. Uberpriifen, ob es dabei nicht auch .
-Zu bestimmten Verpflichtungen kommen kann. ' : '

Mit freundlichen Griien
(Peter Schiiller) |
Realschulleiter _

Bankverbindung: Sparkasse Hilden-Ratingen-Velbert Konto 1034318758 BLZ 334 500 00



[fHéinnard Gatzke -Strétegiepapier Integration . o . ' o ' Seife

Von “Theresienschule Hilden" <eb.tsh@t-online.de>
An: _ <Reinhard.Gatzke@hilden.de> - "
Datum: . 04.05.2005 15:09:27.‘

Betreff: Strategiepapier Integration

Sehr geehrtér_ Herr Gatzke, "

das .Strategiepapier Integration” _‘ﬁndet unsere Zustimmung. -

Als weiterfiihrende Schule sehen wir es als eine wichtige Aufgabe an,
. -nichitdeutsche Schiiierinnen so auszubilden, dass sie den gewlinschien
Platz in der Arbeitswelt, Gesellschaft und Kirche finden kGnnen.

Mit freundliche_n Grﬁl!en.. :

(Mdller, Realschulrektor i.K.)
Theresienschule Hilden =~ L
Erzbischéfiiche Realschule fir Madchen
Gerresheimer Str. 53 '

40721 Hilden

Tel.: 02103/33396
© Fax: 02103/41436
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Sta dt Helmholtz Gymnasmm Hllden

Schulieiter
Heimbolic Gymrasium , 40724 Filde, Am faarelcten30 . - 40724 Hilden, 06.05.05
_ ' S o TR " Am Holterhofchen 30
E{e?rn_ : . : E L @ 02103789030
Beigeordneten _ e _ Fax. 02103 /890330 -
'Reinhard Gatzke - | - ' .
Stadtverwaltung Hilder

Fax: 02103/72606

~Integrationskonzept der 'Sﬁidt Hilden

Sehr geehrter Herr Gatzke,

' mit groBem Interesse habe ich das von der Verwaltung ausgearbeitete ~Strategiepapier
Integration™ gelesen. Einen solchen Ansatz fiir ein Gesamtkonzept der Integration von
- . ,Migranten® in das Leben der Stadt kann ich pur begritBen und unterstiitzen. Leider hat es die
- schulische Arbeit bisher nicht zugelassen, die Integrationsproblematik im Kollegium intensiv zu
diskutieren. Dennoch mochte ich auf eirnige Punkte hinweisen, die aus SlCht des Gymnas:ums ‘
- bedenken sind: ' | L R L

1. Soweit Schu]ennnen und Schitler mit ngranons}nntergmnd das Gymnasium besuchen
.gelingt itmen das mit Erfolg nur dann, wenn sie bereits sehr gute Deutschkenntnisse haben oder
- wenn sie so sprachbegabt sind, dass sie in der Lage sind, ihre Sprachkomipetenz schnell zn
erweitern. Schwierigkeiten tauchen immer dann auf, wenn im Elternhaus wenig Deutsch
gesprochen wird. Die daraus resultierenden sprachlichen Méngel fithren dann zu
Minderleistungen, die sich'in fast allen Fachern niederschlagen und aufgrund der Rechtslage
auch zu entsprechenden Benotungen fithren. Eine moglichst friihzeitige und umfassende
- Forderung der sprachlichen Fahigkeiten ist Voraussetzung fiir eine erfolgreiche Schullaufbalm
 und sollte daher im Mttelpunkt der Inteoranonsbcstrebungen stehen.

2. Schuiennnen und Schitlern, die wahrend der Sekundarstufe T aus dem Ausland nach Hilden
ziehen, geringe Deutschkenntnisse haben, aber von den intellektuellen Fahigkeiten her ein -
Gymnasium durchaus bewéltigen konnten, fehlt es nach meinem Eindruck an Informationen,
welche Moglichkeiten des Spra,chenwerbs und der Integration in das Schulsystem es gibt. Dies
sind zwar nur Einzelfille, aber auch ﬁxr sie sollte es klare Vorschlage und struktunerte Wege

" geben.

3. Auch unter Schilerinnen und Schiilern mit auslandischer Nationalitit gibt es natiirlich
besondere Begabungen und oft hervorragende Leistungen. Dies herauszustellen und = |
 entsprechend zu wiirdigen wire aus meiner Sicht ebenfalls ein wesentlicher Beitrag zur



-‘\=}u;:l.ull ‘ 02117008481

:Ixrtegr:mon Als Be:spwl mochte 1ch auf das sehr gelungene Dolmetschen einer chinesischen-

- Schiilerin des Heimhoitz—Gynmasmms anlasslich des Besuchs einer chinesischen Delegation in :

"~ Hilden verwetsen

- Diés sind sicherlich nur einige wenige Hinwelse zum Komplex def Integratlon derén

- . Bewaltigung ich fiir wesentlich fiir die Weiterentwicklung unserer Gesellschaft halte. Ick? ‘hoffe,

_ dass die im Strategxepapler formulierten Grundsétze bei ihrer konkreten Umsetzung. emen .
- wichtigen Beztra,g auf dresem Weg sein werden o

“Mit freundlichen Graagn

- (Radisch)

B



| Eingang
-9.Mai 2005 o |
| Dez. i - - Ferdinand-Lieven-Schule

IR S ~ »O/L( . . Stidt. Schule fiir Lernbehinderte -
Stadt Hilden ' o - .~ 40724 Hilden
‘2. Hd. Herrn Reinhard Gatzke _ - Lortzingstr. 1 _
Am Rathaus1 - , o : : Tel.: 02103/907990
. ' Fax: 02103/9079919

40721 Hilden * Hilden, den 2.5.05

Stellungnahme der Ferdinz.md"-Lieven-Schule zum Integrationskonzept
der Stadt Hilden

Sehr geehrter Herr Gatzke,

vielen Dank fiir das umfangreiche »Strategiepapier Integration®, das-
uns zugegangen ist. Beim Lesen gingen uns noch einige Themen durch den
Kopf, die wir im Papier nicht geniigend beriicksichtigt finden:

* Wie soll die zukiinftige jugendfachliche B_etreuung der Asylbewerberkinder
aussehen (Neues Schulgesetz!)? ' ' )

. 'Wi.é'wird.der besonderen Situation der Kinder und Jugendlichen aus dem L
.- Kreis der Sinti und Roma Rechnung getragen?

*  Wer kiimmert sich um eine-ef_fektive Vernetzung des Muttersprachlichen
~ Unterrichts mit den anderen stiidtischen Aktivititen?

o Wie kénnen Sprachdefizite ,,Dentsch® bej alteren Schiilern als Seiten- -
einsteiger ins deutsche Schulsystem behoben werden?

* Ausweitung der Aktivititen des Miittercafe's!
(Mehr Werbung in allen Stadtteilen, mehr Stand_ort_e) ‘

* Pflege eines lebendigen Kontaktes zu den Koranschulen von Seiten der
- Jugend- bzw, Schulverwaltung .

. Islani-Unterricht an den hildener Schulen?

Mit freundlichen Griiflen
o er
Anne Gronemeyer - :
-Schulleitung-
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- Seite

- I'Reinhard gafzke-lnt@rationskonzept _

Von " "Herbert Schréder” <520026412165-0001 @T-Onhne de>

An: _ <reinhard.gatzke@bhilden.de>
Datum: 12.05.2005 15:58:37
_Betreff: Integratronskonze pt

- Sehr geehrter Herr Gatzke

es tut mir leid dleses nicht rechizeitig abgeschlckt zu haben aber v:ellelcht reicht es noch
Liebe GriR ' :
Dragica Schroder



]
!
1
i
[
1
i
i
1
|

Seite.

?R-einhard Gatzke - Integrationskonzept der Stadt Aiiden

"Von © "Helmut Kiink" <b.Klink@t-online.de>
. Am <reinhard.gatzke@hilden.de> -
Datum: . 23.04.2005 10:55:07
Betreff:
Sehr geehrier Herr Gatzke,

zum Intergrationskonzept méchte der Stadtsportverband folgende Erganzungen
bzw. Anderungen macher:

Intergrationspapier Set’te 18 und 19 Punkt4 lntergratlonsforderung im
Sport . ) ,

- Sportangebote rrermerrerenesinnn usw. ist zu streichen.

: -verstérkte*interkultﬂreiler ........ .....usw. ist zu streichen.

Fir beide Punkte sollte folgender Text stehen

' Die Hildener Sportvereine bieten fiir alie Burger Sport an, unabhanglg von
Religion, Nationaltét und Geschlecht. (Hier wird seit Jahren Intergratlon

praktiziert. )

- Besondere Sportveranstaltungen ............. usw. in der Kiammer
hinzufligen: Hildener Sportwoch’enende.

Erganzen mochte ich die Aufzahlung der “w:chtlgen" Punkte mit folgender
Vorgabe:

Es muB unterbunden werden, dass auslandusche Mitbiirger sich von einem Vereln
trennen und dann einen nicht dem Pnnzrp der Intergratlon folgenden eigenen
auslandischen Verein griinden. :

Es ist eher angebracht, dass aus Grunden der lntergrat:on k!emere

ausiandische Vereme sich an grofte’ Muhkultwereme anschl:el&en

e Hllden 23 04, 05

- gez. Helmut Klink

(bis einschlieRlich 15.05.05 verre:st)



Einander verstehen

 — Mitei nander ieben

03.05.2005

- Stadt Hilden = — |
Dezernat III o _ S L
Herrn Reinhard Gatzke o -8 Mai L1205 E
Am Rathaus 1 | | . Mai 2303 l

: Eoine dai !
40721 Hilden

Riickmeldung zum Integrationskonzept |
Sehr geehrte Herr Gatzke,

kurz vor Fristabgabe mochte der Behindertenbeirat sich zum Konzept duBern. Leider hatten
wir nicht die Gelegenheit es in Géinze im Beirat zu diskutieren, da wir nur einmal im Monat.
tagen und die néchste Sitzung wegen des Feiertages ausfillt. _

Ich werde das Konzept dort noch vorstellen, aber von mir schon einmal grundsétzlich éine-
positive Riickmeldung zu dem sehr versierten und von Kompetenz gepragten Konzept.

Hilden ist mit solchen inhaltlichen Konzeptionen gut aufgestellt und es ermuntert auch im
_ Feld der Behindertenarbeit so fachlich fundiert auf diesem Niveau weiterzumachen und uns
. haben Sie da an Ihrer Seite. ' . :

Postanschrift: Behindertenbeirat der Stadt Hilden, clo Rudiger Scholz, Niedenstrasse 31 A, 40721 Hilden

Vorsitzender: : stellv. Vorsitzender: ' iftG in:

] - ellv. : : SchrifttGhrerin: Kassiererin:
.?;Jld.lgeéSgg?lgh _.225 o __?;f’feé E?%llgc?? o127 }_l-_iiltrud Stegmaier : . Rensaig ?f;?r'nann
: : o Telio2t 3 _ el. und Fax: Fax:
Fax: 021 03/571-226 Fax: 021 03/7 26 16 - 02103/42775 S B 592]'1?:(31/':53);817

e-mait. r.schoiz@liacon.de © -e-mail: dister.englich@hliden.de
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Gerresheimer Strake 20
40721 Hilden _
Telefon: 0 21 03 /50 05-30 -

'iV-o'IKSho_chsc'hule Hi_Iden-Haah

Dieker Stréf&e 49

42781 Haan

Telefon: 021 28/84 100
Telefax: 021 29/94 1055

Telefax: 0 21 03/ 50 05-45

Volkshochschule Hilden-Haan » Gerresheimer Strale 20 » 40721 Hilden

Stadt Hilden
z.Hd. Herrn Beigeordneten Gatzke

auf dem Dienstweg

Datum/Zeichen lhres Schreibens:

1 31.03.2005 - Ga/ne Frg/in

Integrationskonzept der Stadt Hilden

Sehr geehrter Herr Gatzke,

Stadt Hilden

Sgkretariat

EZ Wai 5

Unser Zeichen:

Ansprechpartner/in;
Herr Fragemann

Telefon:
- 02103 - 500537

Fax: -

02103 - 500545

Ort/Datum:

Hilden, 12.05.2005

Eingaﬁg
1 8._Mai 2005
Dez. 6

wie angekindigt Ubermittle ich lhnen auf diesem Wege unseren Textvorschlag mit der Bitte
um entsprechende Berucksmhhgung der VHS-Aktivitéten im Rahmen des o.g. Strateglepa-

piers der Stadt Hilden. -

Mit freundlichen GriRen

Stelivertr. VHS-Leiter

. Bankverbindungen:

Stadt-Sparkasse Haan
(BLZ 303 512 20) 222 679

Sparkasse Hilden-Ratingen-Veibert
(BLZ 334 500 00) 34 336 719

Itenratinnekmmzant Briof am Matsta 19 A8 AS .

' Volksbénk Remscheid-Sofingen

(BLZ 340 600 94) 380 505

Postgiro Kaln
. (BLZ 370 100 50) 318 457-507



1.7 VHS Hilden-Haan

 Die Integration auslandischer .Mitbﬁrgerin_neh und Mitbiirger bzw. cer
‘Mitblrgerinnen  und -~ Mitblrger mit - Migrationshintergrund ~ sieht  die
Volkshochschule Hrlden Haan als eine ihrer wichtigsten Aufgaben an.

_ Dtesem Anspruch wird sie allein im Sprachenberelch,mlt regeimagig weit mehr
als 20 Deutschkursen pro Semester differenziert nach Niveau und Zielgruppen
gerecht. Dabei reicht die Bandbreite von der Alphabetisierung bis zum
Zertifikatsniveau im Bereich der Europaischen Sprachenzertlf ikate und daruber
hinaus der Mlttelstufenprufung des Goethe-lnstltuts

Neben der beruflichen Venlvertbarke:t gewinnt die abschlussbezogene
sprachliche Qualifizierung nach dem Inkrafitreten des Zuwanderungsgesetzes
- weiter an Bedeutung. Die VHS Hilden-Haan ist vom Bundesamt fur Migration

und Flachtlinge als Trager von ,Integrationskursen® (Deutschkurse gemaR - -

Zuwanderungsgesetz) zugelassen und bietet im Rahmen des Aufbaus eines

differenzierten . Kurssystems in  Modulform vom Anfanger- bis zum
-abschlieRenden Orientierungskurs bereits jetzt mehrere Kurse an. Begleitend

finden sténdig quahf zZierte Sprachberatungen und entsprechende Einstufungen
statt. :

Besonders wichtig ist die Beratung auch im Bereich der nachzuholenden-
staatlichen Schulabschliisse.  Hier - bildet die - Férderung (benachteiligter)
Jugendlicher, ein grofier Anteil mit Migrationshintergrund, - insbesondere in den
in Zusammenarbeit mit der Arbeitsverwaltung durchgefiihrten Lehrgangen zur
Berufsvorbereitung stets einen Schwerpunkt der padagoglschen Bemiihungen.

Die kulturellen Traditionen der Jugendlichen werden im Sinne einer
multlkulturellen Lerngruppe konstruktw genutzt - S '

lnnova’av zelgt sich die VHS bei der Umsetzung des auf Grund der
Integrationsoffensive des Landtags NRW . u.a. vom Landesverband der
Volkshochschulen NRW entwickelten- Konzepts eines Fortbildungs- und
Beratungsangebots fir den verbesserten Dialog zwischen Verwaltung und
Migrantinnen und Migranten in der Kommune unter dem Titel ,Interkulturelie
Kompetenz®. Hier wird zur Zeit fur den Herbst 2005 ein konkretes Projekt in
Zusammenarbeit mit der Stadt Hilden und dem Integrationsbeirat vorbereifet. In -
funf Modulen sollen Verwaltungsmitarbeiter und = —mitarbeiterinnen -und

‘ Mngrantenvertreter und —vertreterinnen gememsam ihre tnterkulturelle
Handlungskompetenz starken und ggf. organisatorische Veranderungen im’
Behordenallttag erarbeiten. Das erworbene Know-How der VHS in diesem und
anderen Projekten sollte auch fur weitere Pro;ekte und Fortbildungen genutzt
werden.

- Darliber hinaus ist d|e Volkshochschule auch. an anderen ubergrelfenden
 Projekten, Initiativen, Arbeitskreisen und Netzwerken beteiligt, die sich mit
. dieser Thematk befassen, so etwa in der Seniorenarbeit oder beim
~ Jinternationaien Muttercafé“. Auch werden eigene Veranstaltungen efwa im
Bereich der politischen Bildung (z.B. Moscheebesuch) oder auch in anderen

) ,’Fachberelchen (z.B. EDV) Kurse fur dle angesprochene Zielgruppe angeboten



Gerresheimer StraRe 20 - - -
40721 Hilden -
) ' —l Telefon: 0 21 03 /50 05-30
| _ Telefax: 021 03 /50 05-45'

‘Volkshochschule Hi!den-Haa_n * Gerresheimer Strale 20 - 40721 Hilden

Eingang

Stadt Hilden
z.Hd. Herrn Beigeordneten Gatzke - _ '
~ Am Rathaus 1 -~ =2 Mai 2005
: 4Q721 Hilden Dez. i
DatumfZeichen Ihres Schraibens: Unser Zeicheﬁ:

31.03.2005-Ga/ne Frg/Jn
f Integrationskonzépt der Stadt Hilden

Sehr geehrter Herr Gatzke,

| zundchst vielen Dank fur die '['.Jbe'rsendun
" Interesse gelesen haben. Um den Beitra
gemeinsam mit der Stadt Hilden geplante Projekt

Volkshochs_chule Hilden-Haan

' Dieker Strake 49 ;

42781 Haan
Telefon: 021 29 /94 100
Telefax: 021 29/94 10 55

Ansprechpartnerfin:
Herr Fragemann

‘Telefon: '
02103 - 500537

Fax: '

02103 - 500545

Ort/Datum: ) .
“Hilden, 28.04.2005 o

g des 0.g. Strategiepapiers, ,das. wir mit groRem

g der Volkshochschule auch im Hinblick auf das

JInterkulturelle Kompetenz* angemessén

berlicksichtigen zu kénnen, wirden wir lhnen gerne bis zum 12. 05.2005 unsere Stellung-

‘nahme zukommen lassen. Ein interne Abstimmun
Engpasse (Krankheit, Urlaub etc.) vorher nicht m

verbleibe ich

mit freundlichen GriiBen

Heiner Fragemann
Stellvertr. VHS-Leiter
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Von . <hilden@elisa-seniorenstifte.de>

An: . <reinhard.gatzke@hilden.de> =
Datum: - 13.04.2005 11:45:49 Ce
Betreff: ~ Integrationskonzept der Stadt Hilden
Sehr geehrter Herr Gatzke, -

das Integrationskonzept der Stadt Hilden wurde in unserem Haus

an alle Abteilungsleiter gegeben. _
In einer Besprechung dariiber wurde von allen hier festgestellt, dass die

Stadt

Hilden sehr vie! fir die Integration von Migranten leistet.

Mehr, als uns aus anderen Stidten bekannt ist.

Auch wir sind stets bemiiht, Migranten in unserem Haus einzugliedern.

Dies geschieht hier z.B. durch Konzertauftrage an Migranten und .
Personale.ins_tellungen. o -

Manc_:hrnalrist es flir unsere 'Deuts_cih sprechenden Bewohner SChwieriQ,_ Migranten

. sprachiich zu verstehen, -

Aber auch hier denken wir, gibt es geniigend Méglichkeiten innerhalb der
Stadt, seine Sprachkenntnisse ' ' : . '
zu verbessern. :

‘Mit freundlichen GriiRen

D. Frentzen

ELISA Seniorenstif GmbH Haus Hilden
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Strategiepapier Integration

Sehr geehrter Herr Gatzke,

wir haben das Strategiepapier I.ntegration in einem Kreis Zusténdiger Mitarbeiter diskutiert.
Insgesamt empfinden wir die Aussagen darin weitestgehend richtig und wichtig. Zu einigen
Einzelpunkten méchte ich noch fo!gendes bemerken: ' -

Die zwei wesentlichen Faktoren fur eine erfolgreiche Integration sind sprachliche

Kompetenzen und eine berufliche Aufgabe bzw. dié soziale Absicherung durch eine

- berufliche Tatigkeit. Soweit die Grundvoraussetzungen bei Migranten dafiir nicht gegeben

- sind, sollten sich die wesentlichen Bemihungen der Stadt auf die Vermittiung solcher
Kompetenzen verstérkt konzentrieren, :

~» Insbesondere fiir den Bereich der Pflege von alten Menschen wird die |
- demographische Entwicklung in unserem Land den Einsatz von Migranten und ihren
- Kindem zukiinftig noch mehr als heute unverzichtbar machen.

> Im Gemeinniitzigen Seniorenzentrum ~Stadt Hilden* GmbH gibt es bereits jetzt

einen erheblichen Anteil von Mitarbeitern mit Migrationshintergrund. Diese sind
teilweise schon sehr viele Jahre im Land / in Hilden und in unserem Haus
beschattigt, zum Teil tiber die Qualifizierungsiehrginge fur Sozialhilfeemptanger zu

. uns gekommen. Der (iberwiegende Eindruck im Hinblick auf diese Mitarbeiter ist,
dass sie die Arbeit als ein Stiick Miteinanderleben verstehen. Voraussetzung dafir
ist meines Erachtens allerdings, dass alle Mitarbeiter sich nach gleichen Werten und
Regein orientieren. Kuiturell bedingte Verhaltensweisen, die nicht dem westlichen

~ (deutschen) Wertesystem entsprechen, soliten nicht geduidet werden (z.B.

Verhaltensweisen im Verhaltnis von Ménnern und Frauen). '

Geschaftsfithrer: Hoiger Reindefs Sitz der Geselischaft: 40723 Hilden Konto: Sparkasse Hﬂden-ﬁaﬁngen-—\felbert
Amfrasricht MNifieealdnrf WIBDD 4102 . Ptate



Die Er'fahruhgen mit den Qualifizierungskursen zeigen, dass diese Angebote auch
erheblich integrationsfordernd sind. o ‘ -

» Vor dem Hintergrund immer wieder aufflammender Fremdenfeindlichkeitund =~
. entsprechenden Angsten in der Bevsikerung, solite auch dieser Aspekt als Teil der
!nt’egrationsférderung verstanden werden. Das Bewusstsein der Migranten, von der
~ Stadt und dem grdRten Teil der Bevolkerung als gleichberechtigte Lebens- und
Berufspartner anerkannt zu sein, ist wieder ein Stick hilfreich auf dem Weg zur
Integration. In diesem Zusammenhang sind Projekte wie seinerzéit ,Hilden gegen
Rechtsextremismus* auRerordentiich wichtig. PR

- Von besonderer Bedeutung fir unsere Einrichtung ist die Frage nach den alt

- 9ewordenen und pflegebediirftigen Migranten. Nach meinem Wissen ist dies

- Uberwiegend noch eine Fragestellung der ambulanten Pflege- und Betreuung.
Insbesondere muslimische Migrantenfamilien stehen der professionellen Pflege sehr
skeptisch gegeniiber. - :

> Erfahrungen aus Duisburg zeigen, dass selbst unter optimalen Gesichtspunkten und
in einmaligen Rahmenbedingungen, stationére Altenpflege nicht nennenswert '
wahrgenommen wird. Das DRK betreibt, seinerzsit finanziert mit Unterstitzung der
tlrkischen Botschaft, ein Altenpflegeheim in Duisburg- Homberg. Selbst dort sind
trotz einer interkulturelien und konzeptioneflen Ausrichtung, der Einstel!ung vieler
tirkischer Mitarbeiter und der Errichtung eines originalen Gebetsraums wie in einer
Moschee, nur etwas {iber zwanzig der hundert Bewohner muslimischer Herkunft.
Duisburg und insbesondere auch die Stadtteile rund um Homberg haben sinen
erheblichen Bevdlkerungsanteil insbesondere tirkisch st&mmiger Biirger.
Im Seniorenzentrum ,Stadt Hilden* gibt es zurzeit keinen Bewohner mit _
- Migrationshintergrund. In der nachsten Zeit wird dies von mir auch nur in Einzeifallen. _
. enwartet. Sollte ein solcher Einzelfall eintreten, werden wir uns natirlich bemahen, im ™
- Rahmien unserer Méglichkeiten kulturelle und religitse Bedurfrisse 24 respektieren und
- entsprechende Wiinsche méglichst zu erfillen. -~ .~ ‘ : '

Fir weitere !n_f_ormationen_ und Diskussionen stehe ich thnen géme zur Verfligung.

Mit freundlichen GriRen

N A
Holger Reinders
Geschaftsflihrer

Geschaﬂsﬁlhrer: Helger Reinders Sitz der Gesellschaft 40723 Hilden o anto: Sparkasse Hilden—Raﬁngen—Velbert C

Amisaericht Niftcssldnr WDD soi6s
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Stadtverwaltung Hilden o . 04.Mai 2005
z. Hd. Herrn Reinhard Gatzke ' S
Postfach 100880

40708 Hilden

Integrationskonzept der Sta_dt Hilden, Thr Schreiben vom 31.03.2005

Sehr geehrter Herr Gatzke!

Leider konnte ich mich erst heute mit Threm ,,Strateglepapler Integration® befassen. Da wir
zur Zeit — wie sie wissen — mit vielen innerkirchlichen Umbriichen zu tun haben, konnten wir
in unseren Gremien Ihr Integrationskonzept nicht bearbeiten.

Meine personliche Stellungnahme mdchte ich Ihneh aber mitteilen.

Seit fast 34 Jahren arbeite ich jetzt als Pastor und Dechant (25 Jahre) in Hilden. Von Anfang

an war die Einbeziehung der auslindischen Mitchristen in unser Pfarrleben fiir iich von gro- -

Ber Bedeutung. Seit meinem Dienstbeginn in Hilden sind die Portugiesen, Spanier, Slowenen
und ltaliener mit ihren Gottesdiensten in St. Jacobus heimisch. Unser Jugendheim wird re-
gelméBig von auslindischen Gruppen genutzt — nicht nur zu Tanzveranstaltungen — auch fiir
Chorproben und Gruppenstunden. Seit 30 Jahren haben die genannten auslindischen Gruppen
in den Rdumen der ehemaligen Theresienschule ihre Treffpunkte. Eigentiimer der Gebiude ist
die Pfarre St. Jacobus, die die R&ume mietfrei zur Verfiigung stellt. Bis Ende 2004 hat das
Erzbistum Koln die Kosten fiir Heizung, Strom, Wasser etc. iibernommen. Erzbistum und
Pfarrgememde haben sehr viel fir unsere auslédndischen Mitbiirger getan, nicht nur in finan-
zieller Hinsicht. In letzter Zeit waren es ca. 35.000,- € jihrlich, die wir fiir die Auslinderarbeit
beigesteuert haben (dazu kommt noch die mietfreie Uberlassung der Raumlichkeiten. Bei un-
“seren Pfarrfesten und gottesdienstlichen Feiern haben die auslindischen Gruppen mitgewirkt,
‘und umgekehrt waren wir bei den Festen der ,.europdischen” Gruppen nicht nur dabei, son-

- dern haben mitgeholfen. In unseren katholischen Kindergiirten sind viele auslindische Kinder.
Etwa 10 Jahre lang hatten wir in unserer Tagesstiitte St. Jacobus in der HeiligenstraBe eine
italienische Gruppe mit 2 italienischen Erzieherinnen.

Leider muss die Finanzierung unseres Zentrums in Zukunft anders geregelt werden, da die

- kirchlichen Zuschiisse nicht mehr gegeben werden kénnen.

#



f Wahrend ich das niederschreibe, geht mir auf, dass wir (die kathohsche Kirche in Hﬂden) in
- Ihrem Papier doch nur recht bescheiden erwihnt werden. Im Sport wiirde man sagen ,usiter
Wert*“ behandelt. Doch wir (die Pfarrgemeinde St. Jacobus und ich personlich — solange ich
" noch im Dienst in Hilden bin - ) werden uns weiter fiir dié Arbeit mit auslindischen Gmppen
einsetzen und versuchen, das bzsher Geschaffenen weiterzufiihren.

_ Mit freundlichen GriiBen

%/%m

Msgr. Herm. -Josef Kremer, Pfarrer

Kopie an Hermn Biirgermeister Scheib
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: Treff der Generationen

Heiligenstrale 38
40721 Hilden
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Stadt Hilden _ . ‘
Herm Gatzke awo-ov-hilden@t-online.de
Am Rathaus 1

40721 Hilden
thr Zmichen ) thre Nachricht vom mm»zamen Datum

o . M_ohtag, 9. Mai 2005
Strategiepapier Integration

Sehr geehrter Herr Gatzke,

das o.a. Strategiepapier Integration habe ich mit den Leiterinnen des Robert-Gies-Hauses und
Josef-Kremer-Hauses, sowie Vorstandsmitgliedern diskutiert, und es findet insgesamt unsere
Zustimnmuing.

* Aufgefallen ist uns, dass die Definition des Begriffes ,,I\/Iigrantenf‘ abwechselnd mit
,Auslinder”,  auslandische Vereine, , auslindische Personen® vermischt wird. ‘
Es ware aber richtiger und der Sache dienlicher, wenn bei der begrifflichen Deﬁmuon
durchgiingig , Migranten“ verwendet wird. '

L -Die'Ausﬁ.ihrungen auf Seite 6 ,,Kulturelle Integration bedarf der Forderung der Teithabe an- - - -
gesellschaﬁlichen und kulturellen Prozessen sowie der Befiihigung und der Bereitschafi sich
in dieser Gesellschaft aktiv einzubringen®, miisste vorausgehen, dass Moglichkeiten im
Prozess geschaffen werden, dass sich die Migranten und die deutsche Bevolkerung im
- gemeinsamen Handlungsprozess Orientierung und Unterstitzung erarbelten Dies miisste
stirker in diesem Absatz herausgestellt werden.

Auf Seite 19 beschreiben Sie die interkulturetle Welterentmcklung der Seniorenarbeit und
fuhren dazu aus ,.konsequente Umsetzung des Zukunfiskonzeptes fiir die Hildener
Begegnungsstitten mit dem Ziel, dlteren Migrantinnen und Migranten einen besseren und
leichteren Zugang zur bestehenden Angebotsstruktur zu verschaffen”, was wir aus fachlichen
Erkenntnissen und Erfshrungen wie folgt umformuliert wiinschen:
,Die konsequente Umsetzung des Zukunfiskonzeptes fiir die Hildener Nachbarschaftszentren -
kann #lteren MigrantInnen ermoghchen, sich in den bestehenden Einrichtungen zu '
_orientieren, um fiir sich selbst und gemeinsam mit der deutschen Bevolkerung adaquate
Angebote zu erarbeiten™.
- Des weiteren schlagen wir vor — Spiegelstrich 4, statt , ausreichende Informationen tiber dem
bestehenden Angeboten der Pflege- und Altenarbeit

~zy ersetzen durch:
_,.entsprechende Informationen ﬁ.ll' MigrantInnen und fiir die deutsche Bevolkerung tiber

bestehende und zu erweiternde Angebote der Pflege- und Seniorenarbeit.
: Sparkasse - Hilden Ratingen Veibert - Konto Nr. 34'328 021 (BLZ 334 500 115)]



Bei — Spiegelstrich 5, ,,Beratung und Information von Diensten und Emnchtungen der E
Altenhilfe* . _

sollte es heiflen: ' _
~Den Bedarfen entsprechende Beratung und Information s von Diensten der Seniorenhilfe“.

Splegelstnch 6

,Hilfe und Unterstutzungsangbote fiir altere Migrantmnen und Mlgranten

miisste ersetzt werden durch:

wDariiber hinausgehende Hilfe und Unterstutnmgsangebote ﬁn' iltere Nhgra.ntmnen und
Migranten.“

Sptelgelstnch 7

;. Forderung des sozialen Kontaktes von deutschen und auslandischen Mxtburgennnen und
Mitbirrger in Nachbarschaﬁen und Begegnungsstatten, Emnchtl.mg von aufgabenorientierten
Dla.logrunden

mochten wir zum besseren Verstandnis folgende Foxmullerung wihlen:

~Forderung der sozialen und kulturellen Verstandigung und des Verstehens von Migranﬂnnen
und deutscher Bevolkerung in den einzelnen Stadtteilen und Nachbarschafiszentren und
Emnchtxmg von Themenorientierten Dlalogrunden

Wir gehen davon aus, dass bei der Entmcklung und Konkret151enmg von Konzepten, die
freien Wohlfahrtsverbande einbezogen werden, damit eine dichte Kommunikation entsteht
und die Arbeit in unseren Emnch‘amgen kontrmnerhch umgesetzt werden kénnen.

Be1 dieser Gelegenhelt mochten wir da.ran exmnern, dass wir zmt unserem Projekt
,,Koﬁ‘ergeschlchten bereits einen Bemag zur Umsetzung des Strategiepaplers konnplert
haben. _

Es wurde uns freuen, wenn unsere Anregungen zum Strateglepapler in das Gesamtkonzept :
aufgenommen wird und sind geme berext ZU einem Welteren Dialog, : :

rg

Mit freundlichen GriiBen ,
¥ o~ A

I
i

Werner Friese
(1.Vorsitzender )
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_ Sehr geehrtef Herr Gatzke,

vielen Dank fur das Konzept/ Strategiepapier Integration. Ich freue mich sehr zu héren, was in .
den Kommunen zu diesem Thema erarbeltet wird-und flnde Ihre Uber!egungen hoch mteres-
sant.

. Gleichzeitig méchte |ch Sie noch auf eine Veranstaltung des Landesqugendamtes am 21.04.05
-zum Thema , Integrationskonzepte und ihre politische Dimension — Welche Integrationskon-
zepte erméglicht das neue Zuwanderungsgesetz? hin weisen.
Es wére schén, Sie dort begriiRen zu kénnen. | :

Mit freundlichen GriiRen

- Im Auftrag

Rosa Kaiser

Paketanschrift: Otioplatz 2 - 50679 Kéin ’ . ) Telefon Zentraje (02 21) 8 090

' ) ' : . . LVR im internet. hitp:/Avww.lvr.de
Diensigebaude in Kéin-Deutz: o E-Mail: post@lvr de
Hon‘on-Haus - Hermann—Pﬁnder-StraBe 1. Fax Zentrale (02 21) 8 09-60 94
Banken .

Besuchszeit: Wir haben gieitende Arbeitszeit. Anrufe und Besuche daher bitie ' Westdeutsche Landesbarik 60 081 (BLZ 300 500 00)

e moglrchst in der Zait von £.00 - 11,30 Ubr und 13.30 - 15.00 Uhr oder nach Versinbarung, Deutsche Bundesbank Filiale Kéin 370 017 10 (BLZ 370 000 00)

. Postbank N:ederlassung Koln & 64-5 01 (BLZ 370 100 50)
KvB-Linien 1,7, 8 und & (Deutzer Ereiheait}, Bushaltestelle Deutzer Bahnhof, DB- Bahnhof Kaln Messe/Deutz -

Parkmoglichkeiten bestehen in der sffentlichen T|efgarage in unserem Verwaltungsgebiude Horion-Haus, Hermann—Pl'.'m.der-,SUar.',e 1.
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40721 Hilden

29.04.2005

Integrationskonzept der Stadt Hilden

Sehr ge.ehrte Herr Gatzke,
vielen Dank fiir die Ubersendung des ,,Strategiepap.iers Integration” der Stadt Hilden.

Es beinhalten m E. sehr viele gute Ansatze zur Integration von ausléndischen Mltburgermnen
und Mitbiirgern. Um eine wirkungsvolle Integration gelingen zu lassen, bedarf es in der Tat
der Zusammenarbeit von Verwaltung, Vereinen und Instltutlonen

Die Polizei beteiligt sich schon seit léingerem an der Integration ausldndischer Biirger und
Biirgerinnen, in dem sie regelmafBig an der Auslanderbegegnungswoche teilnimmt und
Veranstaltungen der Moschee besucht.

" Dariiber” hifiis ‘begléiten Beamte/innen regelmaBig die lokalen StraBenfeste und sind an

. Jugendtreffs prisent. Uber unsere engagierten Bezirksbeamten -und 'seit Neuestem auch
Bezirksbeamtin- kommunizieren wir téglich mit Burgermnen und Biirgern anderer Kultur-
kreise bzw. mit l\/Ilgratlonshmtergrunden

Auf Einladung der Schulen nehmen Bezirksbeamte an Unterrichten, insbesondere-in den
Fichern Politik und Gesellschaftslehre, teil. Hingewiesen sei in' diesem Zusammenhang auf
~-die aktuelle Ordnungspartnerschaft sugendkriminalitit Hilden-Nord“. Im Rahmen der
Schiileraktion im Area 51 wurden diverse Besuchswiinsche in Schqulassen der Theodor-
Heuss-Hauptschule geduBert.

Besonders st.olz ist die Polizeiinspektion Hilden-Erkrath-Haan auf ihre Beamten und
‘Beamtinnen, die selbst aus auslidndischen Familien stammen. Durch ihre Sprachkenntnisse
tragen diese hiufig zur Konfliktbewiltigung und -schlichtung bei. Ein Streifenbeamter wird
von uns in Ermittlungsverfabren offiziell als Dolmetscher fiir Poinisch eingesetzt, eine
 Streifenbeamtin ist aufgrund ihrer Herkunft mit der tiirkischen Kultur bestens vertraut. Dies
ist auch deshalb erwihnenswert, weil Integranon in unseren eigenen Reihen kein Thema mehr‘
ist - sie funktioniert namlich bestensf

Telefon-Zentrale (02104) 982-0 Telefax (02104) 982-5018
Westdeutsche Landesbank, Konto 4 005 419, BLZ 300 500 00 .
Raslinien 741 7R1.784 Haltectalla An dar ahalunass
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Seit geraumer Zeit ist es bei der Polizei in NRW iblich, notige Informationen fur Biirgerinnen
und Birger schriftlich in mehreren Sprachen. vorzuhalten. Auf den Wachen der
Pohzeunspektlon Mitte liegen Merkblétter in mehreren Sprachen fiir Opfer von Straftaten aus,
‘in denen diesen ihre Rechte und Moghchkelten in ihrer Muttersprache erlautert wird.

Die Polizei Hllden steht jederzeit mit ihren Kapaznéiten und vor allem Ideen fiir kooperative
Aktionen zur Verfligung. Das friedliche Zusammenleben aller Menschen in unseren Stidten
ist selbstverstdndlich- ein groBes Anhegen auch von ums. Auch fiir neue Wege und

Konzeptlonen sind er jederzeit zu gewinnen. ' '

Thomas Decken ™ . '
Inspektionsleiter fiir die Polizei i in Hllden Erkrath und Haan

Telefon-Zentrale (02104) 982-0 Telefax (02104) 982-5018
Westde_utsche Landesbank, Konto 4 005 419, BLZ 300 500 G0
Buslinien 741, 781-784, Haltestelle ,,An der Gabelung"™



