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Einleitung

Mit der Verabschiedung des 3. Ausfuhrungsgesetzes (AG), des Kinder und
Jugendhilfegesetzes (KJHG), dem Kinder- und Jugendférdergesetz (KJF6G) in NRW wurde
eine verlassliche Grundlage geschaffen, kommunale Aufgaben im Bereich der offenen
Kinder- und Jugendarbeit dauerhaft zu sichern. Um diese Aufgaben transparenter zu
gestalten, gab das Land den Kommunen die Aufgabe, einen kommunalen Kinder- und
Jugendférderplan zu erstellen. Dieser Prozess soll bis Ende 2006 abgeschlossen sein.

Hier hat der Gesetzgeber verdeutlicht, dass Kinder- und Jugendarbeit keine freiwilligen
Leistungen der jeweiligen Kommune sind, sondern ein unverzichtbarer Bestandteil der
staatlichen Fursorge fur die nachwachsenden Generationen.

Die Erstellung eines Kinder- und Jugendférderplans beinhaltet auch die Absicht des
Gesetzgebers, die Steuerung dieser Aufgaben in den Kommunen zu verankern, um ortliche
individuelle Strukturen zu berucksichtigen. :

Die offene Kinder- und Jugendarbeit ist ein wichtiger Bestandteil der Jugendhilfe mit groRer
Bedeutung fiir die Zukunftsfahigkeit unserer Gesellschaft.

Gemessen am vielerorts diskutierten Bildungsbegriff wird deutlich, dass die offene Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen auch in Zukunft den wichtigen Bereich von bestimmten
Lernfeldern besetzt, die von anderen Institutionen oder im familiaren Bereich nur noch
begrenzt oder sogar nicht vermittelt werden.

Die nicht formelle und informelle Bildung sind ein groRer Bestandteil der offenen Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen.

Die Entwicklung in den letzten 10 Jahren zeigt deutlich, dass diese beiden Lernfelder
entweder durch die Familie, die Gleichaltrigengruppe oder durch Institutionen wie z.B. durch
die Angebote der offenen Kinder- und Jugendarbeit geleistet werden, wie im 8. Kinder- und
Jugendbericht des Landes verdeutlicht wurde.

Hier zeigt sich, dass ein grof3er Teil der Sozialisation von Kindern und Jugendlichen gerade
in diesen Bereichen stattfinden. Sie brauchen Rdume, wo sie sich ausprobieren kénnen,
ohne direkt negative Sanktionen zu erfahren. Lebenserfahrung heil3t auch ein Stick weit,
Grenzen auszutesten und auszuprobieren. Kinder und Jugendliche benétigen Schutzraume,
die offene Kinder- und Jugendarbeit vorhalt.

Der Bildungstrager Schule besetzt dagegen auch in Zukunft schwerpunktmaRig den
formellen Bildungsbegriff. Die Beurteilung durch Zeugnisse und Prifungen bedingt daher
anderen Kriterien, um Erfolg oder Misserfolg zu messen. Trotzdem wird es in Zukunft noch
wichtiger, beide Bildungstrager miteinander arbeiten zulassen, um einen regelmafigen
Austausch der Systeme zu gewahrleisten, und um die positiven Seiten beider Systeme zu
nutzen.

Der Kinder- und Jugendférderplan des Landes soll fur eine Legislaturperiode gelten. Der
kommunale Kinder- und Jugendférderplan wird dagegen fur 2 Jahre Gultigkeit haben und
wird fur die Zukunft das Instrument zur Steuerung der offenen Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen werden. Der erste Hildener Kinder- und Jugendférderplan ist angelegt auf den
Zeitraum von 2007 - 2008. Damit wird gewéhrleistet, dass Anderungen, die sich
zwangslaufig in diesem Bereich immer wieder ergeben werden, dokumentiert und
ausgewertet werden kénnen. Gleichzeitig ergibt sich ein Gesamtbild, welches die Effizienz
und die Méglichkeiten beinhaltet.



Die Vorgaben

Entsprechend der Vorgabe des 3. Ausfiihrungsgesetzes des KJHG, dem KJF&G, sind in der
offenen Kinder- und Jugendarbeit Schwerpunktaufgaben von der Kommune zu besetzen.
Diese Schwerpunkte haben in den letzten Jahren die offene Arbeit schon stark gepréagt.

Um diese Schwerpunkte zusatzlich zu unterstitzen, héalt das Land besondere
FérdermaBnahmen vor, um bestimmte Projekte in den Kommunen fir einen zeitlich
begrenzten Raum zu férdern und zu unterstitzen. Hierzu gehéren folgende Aufgaben:

e dass Kinder und Jugendliche ihren Bedurfnissen entsprechende Angebote der
Freizeit, Bildung und Unterstitzung erhalten;

» der Bildungs- und Erziehungsauftrag dieser Handlungsfelder ausgebaut und verstarkt
wird;

» die Teilhabe und Integration junger Menschen aus Zuwandererfamilien gestarkt wird;

» ein Abbau von Benachteiligung, Gewalt und Diskriminierung erreicht wird

Die Angebote sollen sich grundsétzlich an alle Kinder und Jugendliche richten.

In besonderer Weise greifen die Trager der Jugendsozialarbeit die Belange benachteiligter
Jugendlicher an der Schwelle von der Schule in den Beruf auf. Der erzieherische Kinder- und
Jugendschutz wendet sich mit seinen Angeboten sowohl an alle jungen Menschen als auch
an die besonderen Zielgruppen wie z.B. Eltern, paddagogische Fachkrafte.

Kernelemente und Ziele der Férderung sollen so eingesetzt werden, dass es gelingt,

» die Bereitschaft junger Menschen zu demokratischem und sozialem Engagement zu
wecken,

e die Mdglichkeit junger Menschen zur Partizipation und gesellschaftlicher Teilhabe
auszubauen,

* sie zu befahigen, ihre Interessen zu erkennen und gemeinsam mit anderen in selbst
organisierten Zusammenhangen zu vertreten,

» solidarisches und gleichberechtigtes Miteinander zu ermdglichen und junge
Menschen in die Lage versetzen, Risiken und Gefahrdungen zu erkennen und mit
ihnen umgehen zu lernen und

» soziale Benachteiligungen abzubauen und interkulturelles Zusammenleben zu
férdern.

Die Kinder- und Jugendférderung soll auch besondere Zielgruppen erreichen. So schreibt §
3 KJFOG verbindlich vor, dass fur Kinder und Jugendliche, die in benachteiligten
Lebensverhaltnissen aufwachsen, nicht nur entsprechend erforderliche Angebote gemacht
werden, sondern dass diese vor allem auch in die Alltagsstrukturen der Trager mehr als
bisher integriert werden sollen. Dieses kann nicht als eine bestimmte ,Sonderaufgabe“ fir
bestimmte Tréger reduziert werden. Integration und wirkliche Forderung kann erst dann
gelingen, wenn sich die Aufgabe im Selbstverstandnis aller Trager widerspiegelt. Auch soll
die Kinder- und Jugendarbeit die Beteiligungsmoglichkeiten von Kindern und Jugendlichen
mit Behinderungen ausbauen.

Hierbei geht der Kinder- und Jugendférderplan des Landes von einem wichtigen
Grundverstandnis aus: Die Forderung junger Menschen ist nach dem Kinder- und
Jugendhilfegesetz vorrangig eine Aufgabe der ortlichen Trager der 6ffentlichen Kinder- und
Jugendhilfe. Daher bedarf es auch auf dieser Ebene fur die Trager einer Verlasslichkeit und
Planungssicherheit.



Grundsétze der Forderung des Landes

Das Ministerium far Generationen, Familie, Frauen und Integration - als Oberste
Landesjugendbehdrde - férdert gem. § 16 KJF6G die Kinder- und Jugendarbeit, die
Jugendsozialarbeit und den erzieherischen Kinder- und Jugendschutz auf der Grundlage
dieses Kinder- und Jugendférderplans nach MaRgabe des Haushalts. Das Land kommt
dieser Verpflichtung durch Veranschlagung von Mitteln - im Wesentlichen fur éffentliche und
freie Trager - im Haushaltsplan (Einzelplan 15) nach - zusammengefasst im Kinder- und
Jugendférderplan (Beilage zum Einzelplan 15) -.

Das Land gewahrt auf der Grundlage dieses Kinder- und Jugendférderplans nach den
Bestimmungen des Haushaltsgesetzes fachbezogene Pauschalen sowie auf der Grundlage
der §§ 23 und 44 Landeshaushaltsordnung (LHO) einschliellich der dazu ergangenen
Verwaltungsvorschriften Zuwendungen fir Leistungen in der Jugendhilfe, bezogen auf die in
den §§ 10 bis 14 KJF6G genannten Forderbereiche.

Der Kinder- und Jugendférderplan umfasst die Férderung der in den Bereichen des KJF6G
auf Landesebene tatigen Trager der freien Jugendhilfe, der bestehenden landeszentralen
Zusammenschlusse der freien Jugendhilfe sowie der ortlichen Trager der offentlichen
Jugendhilfe. Geférdert werden insbesondere MaRnahmen, Einrichtungen sowie
projektbezogene padagogische Ansétze.

Soweit die ortlichen Trager der &ffentlichen Jugendhilfe Zuwendungen fur MaRnahmen
erhalten, haben sie sicherzustellen, dass die MalRnahmen Bestandteil der 6rtlichen
Jugendhilfeplanung sind und ihr Finanzanteil in einem angemessenen Verhaltnis zu den
Landesmitteln steht. Daraus ergibt sich eine starkere Verzahnung der Férdermittel des
Landes und der Kommunen.

Das Forderverfahren richtet sich nach den jeweils geltenden Richtlinien zum Kinder- und
Jugendférderplan. Hierin sind Antrags- und Bewilligungsverfahren fur die Trager von
MaRnahmen und Projekten geregelt. Bewilligungsbehorden sind i.d.R. die
Landesjugendamter bei den Landschaftsverbéanden Rheinland und Westfalen-Lippe. Fir die
Trager der Offenen Kinder- und Jugendarbeit sind die ortlichen Trager der offentlichen
Jugendhilfe Bewilligungsbehdérden.

Wirksamkeitsdialog und Zielvereinbarungen

Diese Veranderungen in der praktischen Arbeit machen es erforderlich, sich auf die
unterschiedlichen Situationen, in denen Kinder und Jugendliche aufwachsen, einzustellen
und vorhandene Konzepte padagogischen Handelns immer wieder anzupassen. Dies kann
nur dann gelingen, wenn sich die Trager der Kinder- und Jugendarbeit, der
Jugendsozialarbeit und des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes einer kritischen
Prifung ihres Wirkens stellen.

Die Oberste Landesjugendbehédrde wird den Wirksamkeitsdialog fortsetzen und durch den
Abschluss von Zielvereinbarungen in bestimmten ausgewahlten Bereichen ergéanzen. Beide
Prozesse, der Wirksamkeitsdialog und die Zielvereinbarungen sollen nicht "von oben"
inhaltlich ausgestaltet, sondern partnerschaftlich entwickelt werden. Denn nur, wenn die
jeweilige tragerspezifische Ausrichtung bericksichtigt und einbezogen wird, versprechen
diese Instrumente Erfolg.



Zielvereinbarungen sind auch erforderlich, um die Verwendung der Landesmittel zu
optimieren und auch eine fachliche Planung fur den Geltungszeitraum des Kinder- und
Jugendfdrderplans bis zum Jahr 2010 vornehmen zu kénnen.

Forderbereiche

Die Forderbereiche konzentrieren sich auf die kinder- und jugendpolitische Infrastruktur, auf
die in den §§ 3 bis 5 KJF6G genannten Querschnittsaufgaben - Férderung benachteiligter
Kinder und Jugendlicher, des Gender-Mainstreaming und der interkulturellen Bildung und
Erziehung, auf die in den §§ 6 und 7 KJF6G genannten Bereiche Partizipation junger
Menschen und das Zusammenwirken mit der Schule sowie auf die in § 10 Abs. 1 KJF6G
genannten Schwerpunkte der Kinder- und Jugendarbeit.

Die padagogische Arbeit mit jungen Menschen und das Wirken der Trager der Kinder- und
Jugendhilfe hat in den letzten Jahren an Bedeutung zugenommen. Immer mehr wird
deutlich, dass die Verdnderungen in den Lebenswelten zu Herausforderungen in der
Erziehung und Bildung von Kindern und Jugendlichen fihren, die allein von Eltern und der
Schule nicht mehr gemeistert werden kénnen. Es verschieben sich somit Verantwortungen
und Handlungsmaoglichkeiten. Auch tritt immer mehr in den Vordergrund, dass allein die
normative Orientierung der Kinder- und Jugendarbeit hinsichtlich ihres Wirkens nicht mehr
ausreicht. Vielmehr tritt die Subjektstellung der jungen Menschen mehr und mehr in den
Vordergrund und es gewinnen lebenslauforientierte, auf die Biographie abstellende
padagogische Konzepte an Bedeutung. So sind die Bildungsleistungen der
auRerschulischen Angebote von immer groRerem Interesse. Denn sie vermitteln jungen
Menschen zentrale Schlisselkompetenzen wie z.B. soziale, kulturelle und demokratische
Kompetenzen.

1. Jugendverbandsarbeit, politische und soziale Bildung

Jugendverbandsarbeit

Jugendverbénde leisten einen wesentlichen Beitrag zur Erziehung und Bildung junger
Menschen. Sie sind mit ihren paddagogischen Angeboten in den Alltagsbeziigen der Kinder
und Jugendlichen verortet und bieten ihnen in vielfaltiger Weise u.a. Mdglichkeiten der
Selbstorganisation, des konkreten Mitgestaltens und Mitwirkens, der Beratung und
Unterstitzung in besonderen Alltagsfragen. |hre Starken liegen vor allem in ihren
unterschiedlichen Wertorientierungen fur die sich junge Menschen freiwillig entscheiden
konnen. Die Pluralitét der Jugendverbandsarbeit ist eine zentrale Grundlage fur ihr Wirken.

Schwerpunkte der Jugendverbandsarbeit sind vor allem die politische und soziale
Jugendbildung, die Partizipation, die Kinder- und Jugenderholung und die Férderung des
ehrenamtlichen Engagements. Hinzu kommen - je nach Verbandsprofil - ergénzende
Angebote z.B. im Zusammenwirken mit der Schule, der Pravention und der interkulturellen
Kinder- und Jugendarbeit.

Die Forderung setzt sich zusammen aus

¢ Mitteln, die insbesondere der Sicherung der Infrastruktur und der origindren Aufgaben
der Verbande dienen (Kosten fur Personal und Verwaltung; Bildungsmittel fir
ehrenamtliche Mitwirkung) und

e Mitteln, die sich insbesondere auf die verbandlichen Schwerpunkte Kinder- und
Jugenderholung, politische und soziale Bildung, sportlich und freizeitorientierte
Angebote und die Arbeit mit Medien beziehen.



Gefordert werden die im Landesjugendring zusammengeschlossenen und anerkannten
Jugendverbande.

Jugendbildungsarbeit in Jugendbildungsstatten

Jugendbildungsstatten bieten Bildungsangebote fur junge Menschen, fur ehrenamtlich
engagierte Jugendliche und fur hauptamtlich tatige Fachkrafte. lhre Angebote reichen von
verbandsspezifischen allgemeinen Themenstellungen Uber Fortbildungen bis hin zu
zielgruppenspezifischen MaRnahmen. Dabei nutzen die Jugendbildungsstatten die
erweiterten padagogischen Méoglichkeiten des gemeinsamen Erlebens und Lernens.
Unabhéngig von Stundenpldnen und losgelost von taglichen Verpflichtungen kénnen
ganzheitliche Lern- und Begegnungserfahrungen gemacht werden, die die soziale und
fachliche Kompetenz erweitern. Diese Méglichkeiten nutzen in letzter Zeit in wachsendem
MaRe auch Schulen, die in den Jugendbildungsstatten vertiefende soziale Erfahrungen
ermdglichen.

Sowohl aufgrund der weltanschaulichen Ausrichtung des Tragers als auch aufgrund
gegebener  Kooperationsméglichkeiten  entwickeln  sich  zunehmend in  den
Jugendbildungsstéatten inhaltliche oder methodische Schwerpunkte, so dass sich die
Einrichtungen zu Kompetenzzentren in bestimmten Bereichen entwickeln.

Gefordert werden die Trager der Jugendbildungsstatten. Sie erhalten insbesondere Mittel fur
Personal- und Sachkosten. Einbezogen sind hierbei auch Mittel zur Durchfihrung und
Weiterentwicklung besonderer Schwerpunkte in der Bildungsarbeit im Sinne der in den §§ 3
bis 7 KJF6G genannten Querschnittsaufgaben.

Sonderurlaubsgesetz

Fur die demokratische Gestaltung unserer Gesellschaft ist es unverzichtbar, dass Menschen
freiwillig Verantwortung Ubernehmen und sich in Vereinen, Verbanden und privaten und
offentlichen Institutionen ehrenamtlich engagieren.

Zur Starkung und Verbesserung des ehrenamtlichen Engagements wird den ehrenamtlichen

Mitarbeitern in der Jugendhilfe, die unbezahlten Sonderurlaub nach dem
Sonderurlaubsgesetz in Anspruch nehmen, aus Landesmitteln der Verdienstausfall ersetzt.

Gedenkstattenfahrten

Im Rahmen der politischen Jugendbildungsarbeit und zur sozialen Bildung werden als
Beitrag zur Auseinandersetzung mit den Verbrechen der nationalsozialistischen
Gewaltherrschaft Fahrten zu Gedenkstatten von Verbrechen des Nationalsozialismus
geférdert. Damit soll das Interesse an politischer Beteiligung gestarkt werden, die Fahigkeit
zu kritischer Beurteilung politischer Vorgange und Konflikte weiterentwickelt werden und
durch aktive Mitgestaltung politischer Vorgdnge zur Personlichkeitsentwicklung beigetragen
werden. Die Gedenkstatten sollen Informations- und Dokumentationseinrichtungen
aufweisen und dadurch ein eingehendes Befassen mit dem Geschehenen erméglichen. Die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer an den Gedenkstattenfahrten sollen mindestens 12 Jahre
alt sein.



Ring Politischer Jugend (RPJ)

Zur Wahrnehmung von Aufgaben der politischen Bildung und zur Vermittlung von
Erfahrungen politischer Willensbildung haben sich die Jugendorganisationen der
demokratischen Parteien zum Ring Politischer Jugend NW zusammengeschlossen.

Zur Durchfuhrung von politischen BildungsmaRBnahmen in Sinne des Kinder- und
Jugendhilfegesetzes und des Kinder- und Jugendférderungsgesetzes werden die
Mitgliedsverbénde des Rings politischer Jugend geférdert, sofern sie einer im Bundestag
oder dem Landtag Nordrhein-Westfalen vertretenen Mutterpartei angehéren und Uber mehr
als 1.500 Mitglieder in Nordrhein-Westfalen verfiigen.

In die Férderung von BildungsmaRnahmen dirfen Teilnehmerinnen und Teilnehmer bis zum

Alter von wunter 35 Jahren einbezogen werden. Wahlkampfmanahmen und
Parteiveranstaltungen sind nicht zuwendungsfahig.

2. Offene Kinder- und Jugendarbeit/ Initiativgruppen/ Kooperationen
Jugendhilfe Schule/ Jugendsozialarbeit

Offene Kinder- und Jugendarbeit/Abenteuerspielplatze/Mobile Formen

Die offene Kinder- und Jugendarbeit hat die Aufgabe, jungen Menschen in selbst bestimmter
und selbst organisierter Form die Entwicklung der eigenen Persénlichkeit zu erméglichen
und sie in diesem Prozess zu unterstutzen. Sie hilft dabei, Orientierung zu finden flr die
eigene Lebensgestaltung und Lebensfuhrung und dient insofern der sozialen Integration
junger Menschen in die Gesellschaft. In Erganzung und Erweiterung schulischen Lernens
unterstitzt und verbreitert die offene Jugendarbeit Bildungs- und Erfahrungsprozesse, starkt
Selbstbewusstsein und schafft so die Voraussetzung fir eine sozial verantwortete Teilhabe
an der Gesellschaft.

Die offene Kinder- und Jugendarbeit ist in ihrem Mit- und partiellen Gegeneinander zur
jeweils aktuellen Gesellschaft der Erwachsenen den Wandlungsprozessen besonders
ausgesetzt, muss ihre Ziele immer wieder neu justieren, Arbeitsformen anpassen und die
spezifischen Ansétze aktualisieren. Sie muss insbesondere Verdnderungen in den
kulturellen Orientierungen und Herkinften der jungen Menschen ebenso aufgreifen wie sich
wandelnde Perspektiven am Arbeitsmarkt im Zuge der Globalisierung. Dabei wird sie sich
besonders um diejenigen Kinder und Jugendlichen bemihen (muissen), die einen
besonderen Unterstitzungsbedarf haben.

Die Landesférderung dient der Sicherung und bedarfsgerechten Entwicklung der
Infrastruktur der offenen Arbeit sowie der Férderung von Schwerpunktfeldern gemaR §§ 3 -

7 und 10 des KJF6G. Die Mittel werden daher im Rahmen der Grundférderung auf die

ortlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe (Jugendamter) verteilt. Diese entscheiden Uber

die Héhe der Férderung von Einrichtungen &ffentlicher und freier Trager nach Mallgabe der

kommunalen Jugendhilfeplanung. Die Bereitstellung der Landesmittel ist daran gebunden,

dass die Kommune selbst den doppelten Betrag des Landeszuwendung bereit stellt.

Initiativgruppen

Initiativgruppen sind selbstorganisierte Zusammenschlisse junger Menschen; hierzu kénnen
auch spezifisch ausgerichtete Einzelorganisationen gehéren. Initiativgruppen bieten jungen
Menschen padagogische Angebote im Wohnumfeld im Rahmen des § 11 SGB VI,
insbesondere der Freizeit, Bildung und Beratung an. Die besondere Forderung des
paritatischen Jugendwerks mit seinen Aktivitaten dient der Beratung und Unterstitzung



sowie der Foérderung von BildungsmafRnahmen der im Jugendwerk
zusammengeschlossenen Initiativen.

Kooperation von Jugendhilfe und Sch'ule

Die Zusammenarbeit von Jugendhilfe und Schule erméglicht den Tragern der Kinder- und
Jugendarbeit, verbindliche Angebote vor allem fur die Altersgruppe der 10- bis 14j&hrigen
vorzuhalten. Nachmittagsangebote sind Bildungsangebote auBerhalb schulischen Lernens.
Sie kénnen Kindern und Jugendlichen dieser Altersgruppe Méglichkeiten der Freizeit, des
Lernens und der erzieherischen Férderung eréffnen. Im Zusammenwirken mit der Schule
konnen dartber hinaus neue Zielgruppen angesprochen und erreicht werden. Die Angebote
sollen den jeweiligen ortlichen Bedarfen entsprechen. Gefoérdert werden Trager der
offentlichen und freien Jugendbhilfe, einschlieBlich der Jugendverb&nde sowie értliche Trager
der offentlichen Jugendhilfe. Die Férderung erfolgt Giber Zielvereinbarungen.

Schul- und berufsbezogene Jugendsozialarbeit

Die Trager der Jugendsozialarbeit leisten einen zentralen Beitrag zur - Férderung
benachteiligter junger Menschen im Ubergang von der Schule in den Beruf. Sie bieten die
erforderlichen Hilfen an, die diese jungen Menschen benétigen, um ihre individuellen
Fahigkeiten so weit zu entfalten, dass ihre Integration in Arbeit und Gesellschaft méglich
wird. Aufgrund der immer komplexer werdenden Integrationsbedingungen orientiert sich die
Jugendsozialarbeit zunehmend auf praventive Anséatze der Férderung in Kooperation mit
Schulen. Die Angebote missen so formuliert sein, dass sie die jeweils spezifischen
Benachteiligungen der jungen Menschen beachten. Daher stehen
Bildungsbenachteiligungen sowie migrations- und geschlechtsbedingte Benachteiligungen
besonders im Fokus.

Die Forderung der ausgewiesenen Trager der Jugendsozialarbeit soll insbesondere
Angebote und Malnahmen umfassen, die auf ein Vermeiden des Herausfallens aus den
Regelsystemen der Bildung und Erziehung abzielen bzw. ihre friihzeitige Reintegration
fordern. Die Kernzielgruppe der Angebote sind daher Jugendliche am Ende der
Sekundarstufe | in Hauptschulen sowie im sich daran anschlieRenden Jahr. Damit wird
sichergestellt, dass sowohl friihzeitig Férderung mit praventivem Charakter erfolgt, als auch,
dass nicht mehr schulpflichtige junge Menschen (bis 21 Jahre), die entwicklungsbedingt nicht
an Angeboten der Arbeitsmarktpolitik partizipieren kénnen, gezielt an eine spatere
Integration herangefuhrt werden kénnen. :

Geférdert werden Angebote und MaRnahmen der sozialpddagogischen Beratung,
Begleitung, Gruppenangebote, Coachings und Fallmanagement sowie werkp&dagogische
Angebote. Eine Kooperation mit Schulen soll erfolgen. Eine Abgrenzung zu Angeboten der
Arbeitsmarktpolitik ist erforderlich.

Die vom Land zur Verfigung gestellten Mittel sind auch zur Weiterentwicklung der

bestehenden sowie zur Entwicklung neuer, den Integrationsproblemen der Zielgruppe
angemessenen Angebotsformen.

Uberregionale Zusammenschlisse der Kinder- und Jugendhilfe

Zur Wahrnehmung von Aufgaben der gemeinsamen Interessenvertretung, zur Koordinierung
gemeinsamer Aufgaben und zur Durchfihrung von Fachveranstaltungen zur Fort- und
Weiterbildung haben sich die Tréger in der Jugendarbeit und der Jugendsozialarbeit auf



Landesebene in plural zusammengesetzten Organisationen zusammengeschlossen. Zur
Durchfithrung der selbstgesetzten Aufgaben ist der Einsatz von Fachpersonal notwendig.
Zu den landeszentralen Tragern gehdren:

der Landesjugendring,

die Arbeitsgemeinschaft ,Haus der offenen Tar* wund die in ihr
zusammengeschlossenen Tragergruppen,

die Landesarbeitsgemeinschaft Jugendsozialarbeit (LAG JSA) und die in ihr
zusammengeschlossenen Tragergruppen,

die Landesvereinigung kulturelle Jugendarbeit (LKJ),

das Paritatische Jugendwerk (PJW)

Zur Beratung und Qualifizierung der Trager der Jugendarbeit zu aktuellen Themen der
Kinder- und Jugendarbeit werden bei den Landesjugendamtern Fachberater gefordert.

3. Kulturelle Kinder- und Jugendarbeit/ Jugendmedienarbeit

Kulturelle Jugendarbeit / Jugendkunstschulen

Die Kulturelle Jugendarbeit férdert mit ihren Angeboten die Entfaltung von Begabungen,
Selbststandigkeit und Eigenverantwortung von Kindern und Jugendlichen. Damit leistet sie
einen wichtigen Beitrag zur Sozialisation und Persénlichkeitsentwicklung junger Menschen.
Differenzierte Angebote in Sparten und spartentbergreifende Programme vermitteln
kulturelle und kinstlerische Fahigkeiten, fordern die Fantasie und Kreativitat und verbessern
die kommunikative und interaktive Kompetenz. Kulturelle Jugendarbeit starkt die
Wahrnehmungsféhigkeit und das Urteilsvermgen fir komplexe Zusammenhange und
ermutigt Kinder und Jugendliche zur aktiven und verantwortlichen Mitgestaltung der
Gesellschaft.

Die Landes- und Bezirksarbeitgemeinschaften der Kulturellen Kinder- und Jugendarbeit
tragen neben ihren Verbandsaufgaben durch zielgruppenorientierte Projekte in den
verschiedenen Praxisfeldern zur individuellen Entwicklung und sozialen Verantwortung
junger Menschen bei. Die Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit und die
Landesarbeitsgemeinschaft Kulturpadagogische Dienste/Jugendkunstschulen koordinieren
und beraten die Trager fachlich, informieren Gber kulturelle Bildungsangebote und bieten
Multiplikatoren der kulturellen Jugendarbeit Veranstaltungen und Weiterbildungen an.

Jugendkunst- und Kreativitatsschulen / kulturpadagogische Einrichtungen sind Einrichtungen
der Kinder- und Jugendarbeit mit kulturellem Angebotsprofil. Die Zuwendung dient
insbesondere dem Zweck, ihnen die Durchfihrung ihrer Angebotsschwerpunkte zu
ermaglichen.

Die Forderung der acht Landesarbeitsgemeinschaften mit 33 Bezirksarbeits-gemeinschaften,
die sich in der Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit (LKJ) zusammengeschlossen
haben, sowie des Tanzburos NRW soll den unterschiedlichen Profilen Rechnung tragen.

Die Férderung der Jugendkunstschulen erfolgt nach einem einheitlichen Schllssel.
Insgesamt ‘werden 40 Jugendkunstschulen pauschal geférdert unter der Voraussetzung,
dass sich die Kommunen an der Finanzierung der Jugendkunstschulen beteiligen.



Jugendmedienarbeit

Jugendmedienarbeit ist ein wichtiger Bestandteil der Jugendarbeit und als solche integrativer
Bestandteil einer zeitgemaRen Jugendarbeit. Die Jugendmedienarbeit hat die Aufgabe,
Medienkompetenz zu vermitteln und die Medienerziehung zu verbessern. Benachteiligungen
beim Zugang zu Medien, Medieninhalten und der Qualifizierung im Umgang mit Medien
sollen mit ihrer Hilfe abgebaut werden. Jugendmedienarbeit soll aber auch an den speziellen
Interessen junger Menschen bezogen auf die Medien ansetzen und zur kritischen Reflexion
des taglichen Mediengebrauchs anregen.

Uber den Landesjugendplan werden daher Uberértliche Trager der Jugendhilfe geférdert, die
die Trager vor Ort bei der Entwicklung einer angemessenen Jugendmedienarbeit im Rahmen
ihrer Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit unterstitzen. Daneben werden gezielt
Einzelprojekte fir hochstens ein Jahr geférdert, die der Weiterentwicklung der
Jugendmedienarbeit dienen.

Akademie Remscheid

Die gezielte Qualifizierung der musisch-kulturellen und medienpadagogischen Jugendarbeit
spielt eine wichtige Rolle. Das Land férdert daher die Akademie Remscheid fur musische
Bildung und Medienerziehung e.V. Die Akademie hat schwerpunktmaRig die Aufgabe,
Fortbildungsveranstaltungen und Kurse fur haupt- und nebenberufliche sowie fir
ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Jugendarbeit durchzufihren.

Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

In einer sich schnell verdndernden Welt sind Kinder und Jugendliche immer neuen
Gefahrdungen und Beeintrachtigungen ausgesetzt. Zu allen Bereichen rechtliche
Regelungen zu treffen und durchzusetzen ist kaum méglich. Der erzieherische Kinder- und
Jugendschutz hat die Aufgabe, auf solche Gefahrdungen und Beeintréchtigungen
hinzuweisen und Angebote zu entwickeln, die im Ergebnis dazu beitragen, Kinder und
Jugendliche so zu starken, dass lhnen keine Nachteile und Schadigungen entstehen. Dabei
soll die Qualifizierung der Eltern eine wichtige Rolle spielen.

Gefordert werden die freien landeszentralen Trager des erzieherischen Kinder- und
Jugendschutzes (LAG Kinder- und Jugendschutz; katholische Stelle fir den Kinder- und
Jugendschutz; evangelische Stelle fur den Kinder- und Jugendschutz). Die LAG Kinder- und
Jugendschutz ist zugleich die nach § 17 KJF6G geforderte Landesstelle. Sie hat zur
Aufgabe, Handlungskonzepte fur den erzieherischen Kinder- und Jugendschutz zu
entwickeln. Hierzu gehoéren auch Strategien zur besseren Information und Aufklarung.
Zugleich nimmt sie fur die Oberste Landesjugendbehérde koordinierende Aufgaben wahr.
Sie wirkt dabei insbesondere mit den Tragern der Jugendhilfe, den Schulen, der Polizei, den
Jugend- und Ordnungsamtern sowie den Tragern des Jugendschutzes zusammen.

4. Besondere Handlungsansitze in der Kinder- und Jugendarbeit

Partizipation von Kindern und Jugendlichen / Freiwilligenarbeit

Die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen an sie betreffenden Angelegenheiten ist von
zentraler Bedeutung fur die Personlichkeitsentwicklung und die Ausbildung sozialer
Fahigkeiten. Durch die Wahrnehmung von Kindern und Jugendlichen als Trager eigener
Rechte und die Mdglichkeit, an Entscheidungsprozessen in ihrem unmittelbaren



Lebensumfeld direkt zu partizipieren, werden sie darin bestéarkt, sich mit demokratischen
Grundwerten auseinander zu setzen und Verantwortung selber zu ibernehmen.

Geférdert werden sollen Projekte, die dazu dienen,

» Kinder und Jugendliche in altersgerechter und umfassender Form Uber politische
Zusammenhange zu informieren und sie auf ihre Rechte hinzuweisen,

» sie darin zu unterstitzen, ihre Interessen zu artikulieren und 6éffentlich einzubringen,

o die konkrete Mitwirkung von Kindern und Jugendlichen an sozialraumorientierten
Planungs- und Gestaltungsprozessen auf kommunaler Ebene zu unterstitzen,

e den Dialog zwischen Kindern und Jugendlichen und  politischen
Entscheidungstragern voranzubringen. :

Das freiwillige 6kologische Jahr soll jungen Menschen die Mdéglichkeit geben, Erfahrungen
im Zusammenhang von nachhaltiger Entwicklung zu sammeln und Kenntnisse zu erwerben.
Das Freiwilligenjahr bietet Bildungs- und Lernmd&glichkeiten auch im persénlichen Bereich.
Im Land werden jahrlich 150 Platze des freiwilligen 6kologischen Jahres bezuschusst.

Geschlechtsspezifische M&dchen- und Jungenarbeit

Zur Berucksichtigung der Geschlechtergerechtigkeit als zentrale Querschnittsaufgabe der
Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit nach § 4 des Kinder- und Jugendférderungsgesetzes
NRW und um die Trager bei der Entwicklung geschlechtergerechter Angebote und
Strukturen zu unterstutzen, férdert das Land eine Fachstelle Gender NRW. Diese hat die
Aufgabe, die Trager bei der Implementierung von Gender Mainstreaming zu beraten und zu
begleiten sowie Impulse fur die geschlechtergerechte Weiterentwicklung der Jugendarbeit
und Jugendsozialarbeit zu geben.

Die geschlechtsspezifische Jugendarbeit (Jungen- und Madchenarbeit) leistet einen
wichtigen Beitrag zum Abbau von geschlechtsbedingten Benachteiligungen und zur
Forderung der spezifischen Starken. Die Angebote dienen zur Férderung einer
selbstbestimmten und partnerschaftlichen Lebensfihrung und zur Forderung der
Entwicklung der eigenen auch geschlechtsbezogenen Identitat.

Auf der Grundlage der "Gemeinsamen Empfehlungen zu Parteilichen Arbeit mit Madchen
und jungen Frauen" werden Projekte geférdert, die gezielt darauf hinwirken,
geschlechtsspezifische oder reflektiert-koedukative Angebote im Rahmen der Jugendarbeit
und Jugendsozialarbeit zu entwickeln und diese in der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit
zu verankern. Darlber hinaus werden Uberoértlich agierende Trager der Madchen- und
Jungenarbeit geférdert. Ihre Tatigkeit soll auf eine Unterstutzung der ortlichen Strukturen
zielen und dort der Férderung der geschlechtsspezifischen Arbeit dienen.

Mallnahmen zum Abbau sozialer Benachteiligung/ pddagogische Angebote fir Kinder mit
Zuwanderungsgeschichte

Soziale Benachteiligung abzubauen und Not- und Konfliktsituationen Uberwinden zu helfen,
sind besondere Anliegen der Kinder- und Jugendhilfe. Soziale Benachteiligungen sind
oftmals auch das Ergebnis davon, dass Kinder in sozial randstandigen oder durch sozialen
Abstieg geféhrdeten Stadteilen und Wohnquartieren aufwachsen. Eine Kinder- und
Jugendarbeit, die im sozialen Nahraum angesiedelt ist, kann dazu beitragen, durch
geeignete und frihzeitig greifende Angebote der Pravention, Beratung und Hilfe Kindern und
Jugendlichen neue Perspektiven zu geben.



Geférdert werden sollen Projekte, die im Rahmen integrativer Lésungen Problemlagen
frihzeitig wahrnehmen und erkennen und Benachteiligungen in Kooperation mit anderen

Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe sowie mit weiteren relevanten Fachdisziplinen
abbauen.

Wesentliche Handlungsschwerpunkte sollen dabei der Abbau von
Bildungsbenachteiligungen, die Vermeidung weiterer sozialer Ausgrenzung, der Aufbau
sozialer Frihwarnsysteme sowie die Starkung der Selbsthilfepotentiale sein. Denkbar sind
kombinierte Angebote mit den Elementen Hausaufgabenhilfe, Nachmittagsbetreuung,
padagogische Mittagstische, Einbezug der Eltern und der Einbezug von
Gesundheitsdiensten.

Kinder und Jugendliche mit Zuwanderungsgeschichte benétigen besondere Hilfe und
Unterstitzung. lhre Integration ist auch eine wichtige Aufgabe der Kinder- und
Jugendférderung. Dazu gehort die Berlicksichtigung ihrer jeweils spezifischen Lebenslagen,
der besonderen Anforderungen an ihre soziale Integration sowie ihrer notwendigen
individuellen Férderung.

Gefordert werden sozialrdumlich angelegte Projekte der interkulturellen Bildung und der
padagogischen Angebote fur Kinder und Jugendliche mit Zuwanderungsgeschichte. Die
Projekte sollen insbesondere auch die soziale und sprachliche Integration der Kinder und
Jugendlichen aus Zuwandererfamilien foérdern. Dies schlieBt auch gezielte Projekte der
Gewaltpravention mit ein.

Gefordert werden darUber hinaus padagogische Ansatze, die Kinder und Jugendliche aus
dieser Zielgruppe mit demokratischen Strukturen vertraut machen und sie zur Partizipation
ermutigen. Dies kénnen auch Projekte zur Férderung der Selbstorganisation von Kindern
und Jugendlichen mit Zuwanderungsgeschichte ein.

Praventive pddagogische Angebote in der Kinder- und Jugendarbeit

Der Aufbau sozialer Kompetenz und die Entwicklung friedlicher Konfliktiésungsstrategien
gehért zu den wesentlichen Aufgaben der Kinder- und Jugendarbeit. Sie hat dabei
besondere Formen und Methoden entwickelt und Kooperationen u.a. mit Schulen aufgebaut.
Projekte zur Vorbeugung von Gewalt, insbesondere solche, die in Kooperation mit Dritten
geplant und durchgefihrt werden, und sich an Kinder und Jugendliche wenden, die in
besonders gefahrdeten Situationen aufwachsen und erheblichen Risiken ausgesetzt sind,
sollen geférdert werden. Dazu gehért auch die praventive Netzwerkarbeit mit Familien,
Kindergérten, Schulen, Kirchen, Vereinen und anderen Organisationen. Die Projekte sollen
vorrangig in Wohnumfeldern durchfilhrt werden, die eine besonders hohe soziale
Problemdichte aufweisen.

Zu den besonderen Formen praventiver Jugendarbeit gehort die sozialpddagogische
FuBball-Fanarbeit im Rahmen des "Nationalen Konzepts Sport und Sicherheit”. lhre
padagogische Arbeit richtet sich vor allem an gefahrdete jugendliche FuRballfans. Fulball-
Fanprojekte wirken Gewaltverhalten im Umfeld von FuRballveranstaltungen entgegen. Sie
bieten darliber hinaus Treffpunkte, Beratung in schwierigen Lebenssituationen sowie
Begleitung im Rahmen von Sportveranstaltungen an.

Noch immer ist sexueller Missbrauch von Kindern und Jugendlichen ein schwer wiegendes
Problem. Das Land stellt Mittel zur Verfigung, um im Einzelfall Angebotsformen der
Pravention und Aufkldrung zu erproben.

Aus Mitteln des Kinder- und Jugendforderplans werden im Bereich des
Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe Bricke-Projekte in verschiedenen Einrichtungen




(Munster, Greven, Bielefeld, Herford, Bochum, Dortmund, Iserlohn, Olpe, Siegen, Linen,
Schwerte) und im Bereich des Landschaftsverbandes Rheinland in einer Einrichtung in Kéin
gefordert. Damit wird einem zentralen Anliegen der Jugendhilfe entsprochen.

5. Besondere MaBnahmen / innovative Projekte und Experimente

Zur Reflektion und Fortentwicklung der Angebote und Strukturen in der Kinder- und
Jugendarbeit, der Jugendsozialarbeit und des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes
fordert das Ministerium als Oberste Landesbehérde nach § 82 SGB VIl insbesondere

» auf Landesebene jugendpolitisch bedeutsame Veranstaltungen, Veréffentlichungen
und wissenschaftliche Untersuchungen,

¢ Malnahmen zur Erprobung zukunftsweisender Initiativen, die nach ihrer Zielvorstellung
und nach Inhalt und Methode der Durchfihrung geeignet sind, Anregungen und
Anstolle zu geben sowie

* innovative Projekte an der Schnittstelle von Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit zu
anderen Politikfeldern und Modelle zur Schaffung von Ganztagsangeboten fur Kinder
im schulpflichtigen Alter, insbesondere in der Altersgruppe der 10 - 14-jahrigen.

6. Investitionen

Far die Durchfuhrung verschiedener Angebote der Jugendarbeit, z.B. im Bereich der
Jugendfreizeiten, Jugendbildung, bei Ferienmallnahmen und Jugendsozialarbeit sind
geeignete bauliche Einrichtungen erforderlich. Um deren Erhalt, Neubau und deren
Ausstattung zu ermoglichen, wird Uber den Kinder- und Jugendférderplan die
Investitionstatigkeit von freien Tragern der Jugendhilfe geférdert. Im Zentrum der
Fordertatigkeit stehen Jugendherbergen, Jugendbildungsstatten, Einrichtungen zur
Durchfihrung Uberdrtlicher Kinder- und Jugendfreizeiten sowie Jugendwerkstatten und
vergleichbare Einrichtungen.

Ubersicht iiber Einzelpositionen des Kinder- und Jugendférderplans des Landes
gemaR Haushaltsentwurf 2006

Position 1 21.400.000 EUR
Position 2 40.885.000 EUR
Position 3 4.160.500 EUR
Position 4 4.225.000 EUR
Position 5 2.400.000 EUR
Position 6 2.000.000 EUR
Gesamtférderung 75.070.500 EUR




Die Hildener Situation

In Hilden werden fir 2006 in diesem Bereich zur Zeit 4 Einrichtungen geférdert. Das sind
folgende Einrichtungen und Summen:

IEinrichtung T 2006 —|
Area 51 35.400 € |
IJueck 9.200 €

'St. Konrad 1.800 €

St. Jacobus 9.300 €

Gesamt 55.700 €

Es handelt sich hierbei um die so genannte Strukturférderung fir die offene Kinder- und
Jugendarbeit. Die Entwicklung dieser Férderung ist schwer voraussehbar, da diese mit
jedem Haushaltsjahr schwanken kann und ein Teil der aktuellen politischen Diskussion zu
EinsparmalRnahmen des Landes ist.

Zusatzlich zur  Strukturférderung sind  Projektmittel des Landes (ber die
Landesarbeitsgemeinschaft (LAG) ,Musik® der Akademie Remscheid im Projekt der
Jugendkultureinrichtung Area 51 mit der Theodor-Heuss-Schule im Rahmen des
.Projektbiro Nord“ abgerufen. Diese Mittel werden sollen am Ende des Schuljahres
2005/2006 enden (hierzu ist die Entscheidung noch nicht vollstdndig gefallen. Nach
Sachstand 05. Mai 2006 ist eine Verlangerung der Projektférderung zu dieser Position flr
das Schuljahr 2006/2007 in der Diskussion, eine Entscheidung wird vor der Sommerpause
nicht erwartet).

Die Erfassung des Ist Standes in Hilden

Um einen Uberblick der gesamten offenen Kinder und Jugendarbeit in Hilden zu bekommen,
sind mehrere Verfahren im Vorfeld zur Erstellung des Kinder- und Jugendférderplans
Uberlegt worden.

So wurde zundchst von der Jugendhilfeplanung und der Jugendférderung ein
Erfassungsbogen erarbeitet, der dazu dient, die wichtigsten Daten einer Einrichtung, aber
auch die Angebote und Partner zu dokumentieren.

Als geeignetes Gremium zur Erfassung stelite sich der Rahmen der AG
78/OFFENEJUGENDARBEIT heraus. In diesem Gremium sind die unterschiedlichen Trager
der Kinder- und Jugendarbeit versammelt. So wurde im Februar 2006 im Rahmen eines
Treffens der AG 78/OFFENEJUGENDARBEIT der Plan und der entwickelte
Erfassungsbogen zur Erstellung des Kinder- und Jugendférderplans vorgestellt. Alle Trager,
die mit offener Kinder- und Jugendarbeit zu tun haben, wurden eingeladen und gebeten,
diesen innerhalb von 5 Wochen auszufillen. In der Folgezeit wurden die rucklaufigen Bégen
von der Jugendhilfeplanung und der Jugendférderung ausgewertet. Im April 2006 wurden die
zusammengefassten Ergebnisse und die Planungsempfehlungen im Rahmen der AG
78/OFFENEJUGENDARBEIT den beteiligten Institutionen vorgestellt und mit diesen
abgestimmt.

Trager/Institution Vertreterin/Vertreter

Sozialpadagogische Einrichtung Mihle Herr Schwab (Jugendclub)

Abenteuerspielplatz  der Freizeitgemein- | Herr Seume
schaft Behinderte und Nichtbehinderte e.V.

KJG St.Konrad Herr Wannhof

Jugendtreff St. Konrad Herr Wannhof

Jugendarbeit SV Ost Herr Hubert/Herr Augustin




K.O.T Kids Corner St. Jacobus

Frau Schoder

Nostromo Soundz

Herr Brack

Proberaum e.V.

Frau Adams

Fur das Amt fur Jugend, Schule und Sport sind folgende Vertreter in die Erstellung

eingebunden:

Abt. Jugendférderung Herr Kaltenpoth
Jugendhilfeplanung Herr Brakemeier
Team Jugendarbeit Frau Nowak
Team padagogische Arbeit mit Kindern Frau Giesler

Neben den Erfassungsbdgen wurden die aktuellsten Zahlen der Anzahl von Kindern und
Jugendlichen in den Stadtteilen zusammengetragen, um eine Einordnung treffen zu kénnen.
Nach der Auswertung im April 2006 ergibt sich folgender Stand:




Bestandserhebung nach Altersgruppen und Stadtteilen

7-10 = 512

11-15 = 810

16-18 = 462

19-21 = 449

13% Jgdl. mit MHG

7-10 = 182

11-15 = 302

16-18 = 183

19-21 = 164

28% Jgdl. mit MGH

W <€ » 0

Mitte 7-10 = 425
7-10 = 208 11-15 = 649
11-15 = 312 16-18 = 366
16-18 = 233 19-21 = 386
19-21 = 238 13% JgdlI. mit MGH

16% Jgdl. mi§ MGH

7-10 =754
11-15 =994

16-18 = 593 v
19-21 = 554

14% Jgdl. mit MGH

7-10; 11-15; 16-18; 19-21 = Altersgruppen
MGH = Migrationshintergrund

Die obigen Zahlen resultieren aus einer Einzelauszéhlung von Strallenzigen aus dem Jahr
2003 durch die Jugendhilfeplanung. Diese Zahlen bilden die sozialrdumlichen Zuordnungen
der im Amt fur Jugend, Schule und Sport etablierten Stadtteile ab. Abweichend zur Ublichen
Betrachtung des Amtes 51 nach den gebildeten Stadtteilen Stid, Nord-Ost und Nord West
Mitte soll hier eine Verknipfung der in unterschiedlichen Stadtteilen verankerten Subrdume
Nord | (Stadtteil NO) und Nord Il (Stadtteil NWM) erfolgen. ist davon auszugehen, dass eine
sozialrdumliche Nutzung von Angeboten der offenen Jugendarbeit durchaus im Kontext des
Gebietes Hilden Nord vorgenommen wird. Daher werden die Zahlen dieser beiden
Subrdume addiert. Ebenso wird im Hildener Stiden verfahren, da dieses Gebiet bereits am
ehesten den Kriterien eines Sozialraumes entspricht. Die Bereiche Ost, West und Mitte
werden im Subraumkontext abgebildet, da auch hier von sozialrdumlichen
Zusammenhangen auszugehen ist Abweichungen durch Zuzug oder Wegzug einzelner
Jugendlicher oder Familien nach 2003 haben nur einen geringfugigen Einfluss auf die
Gesamtverteilung.




Die Bestandserhebung zeigt einen hohen Anteil von Kindern und Jugendlichen mit
Migrationshintergrund im Westen. Der Norden zeigt zusammen mit dem Osten den
geringsten Anteil aller Kinder und Jugendliche mit Migrationshintergrund. Die hdchste
Gesamtzahl der Zielgruppen ist im Stden anzutreffen, die geringste Gesamtzahl zeigt sich
im Westen und in der Mitte.

Um den Stadtteilbezug in einen Zusammenhang zu setzen, ist die Ansiedlung der
Einrichtungen wichtig. In der -folgenden Grafik wird die Verortung dargestellt:

Jugendkulturzentrum ,Area 51«
Abenteuerspielplatz

Proberaum e.V.

Nostromo Konzertgruppe

AJA Jugendtreff ,Jyeck
Kids Corner St} Jacobus
W<« - >»0
Mitte -h'n':g“-;:"c'“b SV Ost

KJG St{Konrad
Jugendgreff St. Konrad

Jugendtreff am Weidenweg v :

S

AJA = Aufsuchende Jugendarbeit

Aus der Grafik ergibt sich eine gut verteilte Ansiedlung von Kinder- und Jugendeinrichtungen
in den Stadtteilen. Lediglich der Hildener Westen wird nicht mit einer festen Einrichtung
bedient, sondern durch die Aufsuchende Jugendarbeit. Aus dieser Verteilung ergibt sich fur
das Alterschema ab 6 Jahren aufwarts folgende Abdeckung in den einzelnen Stadtteilen.
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Hier ist deutlich zu erkennen, dass es in jedem Stadtteil auer im Hildener Westen fur die
Kernzielgruppe ab 12 bis 18 Jahren ein bedarfsdeckendes Angebot gibt. Hierbei muss
unterschieden werden, dass Angebote wie eine ,Offene Tur* oder kleine Projekte eher dem
Stadtteilbezug einzuordnen sind, groRere Angebote und Projekte eher von Kindern und
Jugendlichen im gesamten Stadtgebiet wahrgenommen werden.

Beispiele fur eine stadtteilspezifische Nutzung eines Kinder- und Jugendtreffs sind Angebote
wie

offene Tur

Internet-Cafe

Bestimmte Arbeitskreise des Jugendparlaments
FuRballangebot

Kino

Tanzkurse

Studio 51, selbst Tontrager produzieren

So ergibt sich fir die verschiedenen Stadtteile folgende Verteilung der Fachkréfte:

N Jugendkulturzentrum ,Area 51%

A (3 HA; 49,65 Stunden)
Abenteuerspielplatz

(4 HA; 115,5 Stunden)

Proberaum e.\.

{Ehrenamtlich)

Nostromo Konzertgruppe

(1 Honorarkraft)

Jugendtreff JJueck“
AJA Jueck (1 HA; 1 JP; 19,95 Stunden)
(1 HA; 2,8 Stunden) Kids Corner $t. Jacobus

w ‘ (1 HA; 19,25 $tunden)
Mitte Jugendclub SV Ost
. Miihle (Ehrenamtlich)
{2 HA; 77 Stunden)

KJG St]Konrad
(Ehrengmtlich)
Jugendfreff St. Konrad
(3 HA; 7,25 Stunden)

Jugendtreff am Weidenweg v
(3 HA; 51,93 Stunden) S

AJA = Aufsuchende Jugendarbeit
HA = Hauptamtliche Fachkraft;
Stunden pro Woche

JP = Jahrespraktikant




Die Fachkréafte der Kommunalen Einrichtungen sind mit einem Anteil von 60% in die offene
Arbeit innerhalb und aulerhalb von Einrichtungen involviert. 40% der Arbeitszeitkapazitat
verwenden die Fachkréafte flr die Vorbereitung und Durchflihrung Gbergeordnete Projekte
wie Stobertag, Konzerte oder Abenteuersommer.

Die Zeiten der Aufsuchenden Jugendarbeit variieren saisonal. Geplant ist ein maximaler
Anteil von ca. 30 % der Gesamtarbeitszeit jeder Fachkraft fir diesen Bereich.

So wird dieser Anteil im Sommer viel eher erreicht als im Winter, wo sich wenig Kinder und
Jugendliche drauen aufhalten.

Dieses System wurde Uber die neue Gesamtkonzeption der Jugendférderung mit der SV
51/109 vom 16.07.2001 als Neuerung eingefihrt und beschlossen. Diese Flexibilisierung ist
so angelegt, dass alle Fachkrafte der Jugendférderung ein Jahresarbeitszeitkontingent
besitzen, womit sie arbeiten.

So ist auch festzustellen, dass ein groRer Teil des Kontingents im Sommer benétigt wird, wo
die umfangreichsten und Ressourcen intensivsten Projekte durchgefuhrt werden. Zu den
Ubergeordneten Projekten gehéren zum Beispiel:

¢ Konzerte

Stobertag
Abenteuersommer
Starke Zeiten
Gesundheitswochen
Jobwochen

e Last-Minute-Jobbérse
e FuRballturniere

e Lan-Parties

e Sportwochen

e Osterferienangebot fur Kinder
e Ladies Chat Night

e Check den Chat

o Proberdaume

Alle diese Angebote richten sich typischerweise an Kinder und Jugendliche aus dem
gesamten Stadtgebiet. In diesem Bereich findet eine intensive Trager Ubergreifende
Zusammenarbeit statt. So werden zum Beispiel Konzerte mit der Konzertgruppe ,Nostromo
Soundz“ und dem Verein ,Proberaum e.V.“ sowie der ,KJG St. Konrad® durchgefihrt. Der
Stébertag findet in Zusammenarbeit mit den Grundschulen sowie den weiterfihrenden
Schulen im Bereich der Padagogikkurse der Oberstufen statt. Die ,Starken Zeiten® in den
Herbstferien bindet Ubergeordnet viele andere Trager mit ein, die Gesundheitswochen finden
in Zusammenarbeit mit kleinen Unternehmen statt, die Jobwochen sowie die Last-Minute-
Jobbérse fuhrt zu einer Gberregionalen Zusammenkunft von verschiedenen Tragern der
Jugendberufshilfe. Die Vermietung von Proberdumen gilt fur alle Hildener Jugendliche, die
Aktionen zum Thema ,Chat” bindet Schulen genauso ein, wie andere Abteilungen des Amtes
fur Jugend, Schule und Sport.

Das hat zur Folge, dass sich bestimmte Angebote der offenen Kinder- und Jugendarbeit im
Ubergeordneten Bezug zu den Stadtteilen positionieren missen, um bestimmte Aufgaben zu
erfullen. Die folgende Grafik zeigt ,Institutionen* und Einrichtungen, die in Ubergeordneter
Weise im gesamten Stadtgebiet von Hilden tatig sind:
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Schwerpunkte

Die Verzahnung der einzelner Trager und der sich daraus abgeleitenden Projekte spielt eine
groRe Rolle in der Planung der offenen Kinder- und Jugendarbeit in Hilden.

Um die alltéagliche Arbeit mit Projekten zu verbinden, ist es sinnvoll, den einzelnen
Einrichtungen Schwerpunkte zuzuordnen, Es ist nicht sinnvoll und vor allem nicht
finanzierbar, jede Einrichtung fur alle Notwendigkeiten auszustatten. So kam in den Jahren
2002/2003 der Jugendarbeit zu Gute, dass 2 Jugendeinrichtungen neu gebaut wurden. In
diesen Planungen war es madglich, die Technik der Einrichtungen fur bestimmte
Einrichtungsschwerpunkte auszurichten. So wurden der Jugendtreff am Weidenweg fur
einen Sportschwerpunkt (Turnhalle) und das Area 51 mit einem Kulturschwerpunkt
(Veranstaltungsraum) ausgerlstet. Das Jueck war zu diesem Zeitpunkt bereits fur die
Medienarbeit eingerichtet, so dass hier kein Handlungsbedarf bestand.

Die Méglichkeiten, die alle drei stadtischen Jugendtreffs Uber das ,Ubliche* hinaus anbieten,
werden von anderen Tragern in umfangreichen Malle genutzt.

Netzwerke im Stadtteil

Die speziellen Moglichkeiten der einzelnen Einrichtungen in den verschiedenen Stadtteilen
fuhrt dazu, dass sich spezielle Netzwerke zusammengefunden haben, die die Synthese der
Vorteile nutzt. So gibt es Gemeinschaftsprojekte, in der viele Einrichtungen fir bestimmte
Anlasse und Angebote miteinander kooperieren.

Hier werden stellvertretend folgende Projekte benannt:

Norden .Projektbtro Nord*
Zusammenarbeit des Area 51und der THS-
Hauptschule

Ansiedlung der Nostromo Soundz
Konzertgruppe im Area 51

Mitte Medienprojekte in Zusammenarbeit mit
Schulen oder mit St. Jacobus im Rahmen
der ,Starken Zeiten"

Suden Osterferienfahrt mit St. Konrad und dem
Jugendtreff am Weidenweg

Osten Gemeinsame Offentlichkeitsarbeit mit der
AJA des Jueck gemeinsam mit dem SV Ost

Westen Gemeinsame Projekte im Rahmen der

Jobboérse mit der Beratung im Jueck und der
GJWH (Gemeinnitzige Jugendwerkstatt)

Die Bildung dieser Netzwerke ist ein wichtiger Bestandteil des sozialrdumlichen Bezugs. So
entstehen zu bestimmten Projekten nicht nur Netzwerke vor Ort in den einzelnen Stadtteilen,
sondern auch mit Institutionen, die im gesamten Stadtgebiet tatig sind. Als Beispiel sind hier
folgende trager zu nennen:

o Polizei
e GJWH
« ADFC

* Kinderschutzbund
e Soziale Dienste des Amtes fur Jugend, Schule und Sport




Planungsempfehlungen zur Entwicklung der Kinder- und Jugendférderung
Planungszeitraum 2007 — 2008

Fest definierte Strukturebenen bestimmen die Handlungsperspektiven der Hildener Kinder-
und Jugendférderung. Diese sind:

e Angebotsformen

» Zielgruppenorientierung
e Stadtteilorientierung

e Partizipation

Fur diese Strukturebenen entwickelte die Planungsgruppe der Jugendférderung auf
Grundlage des erfassten Ist-Standes verschiedene Planungsempfehlungen. Diese
Empfehlungen sind mit den Vertretern der freien Trager und Verbédnde abgestimmt und im
Kinder- und Jugendférderplan 2007 -2008 zu verabschieden.

1) Angebotsformen

Die Angebote der Hildener Kinder- und Jugendférderung werden in 5 unterschiedlichen
Angebotsformen dargeboten.

a) offene Arbeit in Kinder- und Jugendeinrichtungen
b) teiloffene Arbeit in Kinder- und Jugendeinrichtungen
c) aufsuchende Kinder und Jugendarbeit

d) Projektarbeit
e) Beratungsarbeit

Die Ausrichtung der Angebote nach den Themen Medien, Sport und Kultur bestimmen dabei
das methodische Vorgehen und die raumliche Zuordnung der stadtischen Einrichtungen. Die
Einrichtungen der freien Trager fugen sich mit inren Angeboten in das Muster ein.

Diese Aufstellung der Kinder- und Jugendarbeit hat sich in der Vergangenheit bewahrt, ist
konzeptionell untermauert und wird zielgerichtet weiterentwickelt.

Eine dezidierte Planungsempfehlung zu diesem Bereich ist nicht notwendig.
1) Zielgruppen
~ nach Alter

Es existiert z. Zt. folgende Aufteilung:

Arbeit mit Kindern 06- 10 Jahre offen Freie Trager

Arbeit mit Kindern 06- 10 Jahre teiloffen Freie Trager

Arbeit mit Kindern 06- 10 Jahre in Projekten Stadtisch

Arbeit mit Kids 10- 14 Jahre offen Freie Trager

Arbeit mit Kids 10- 14 Jahre teiloffen Freie Trager

Arbeit mit Kids 10- 14 Jahre in Projekten Stadtisch / Freie Trager
Arbeit mit Kids 10- 18 Jahre aufsuchend Stadtisch



Arbeit mit Jugendlichen 14- 18 Jahre offen Stadtisch
Arbeit mit Jugendlichen 14- 18 Jahre teiloffen Stadtisch
Arbeit mit Jugendlichen 14- 18 Jahre in Projekten  Stadtisch
Arbeit mit Jugendlichen 14- 18 Jahre aufsuchend  Stadtisch
Arbeit mit ju. Erwachsenen U 18 offen Stadtisch
Arbeit mit ju. Erwachsenen U 18 teiloffen Stadtisch

Arbeit mit ju. Erwachsenen U 18 in Projekten  Stadtisch/Initiativen

Planungsvorschlag 1:

Die offene und teiloffene Arbeit der stidtischen Einrichtungen soll in Richtung einer
friiheren Zugangsmdéglichkeit fiir Kids 10 — 14 Jahre gedffnet werden. Die Altersgrenze
des Zugangs wird auf ca. 12 Jahre festgelegt. Dabei soll nicht individuell, sondern
cliquenspezifisch agiert werden. (Problematik der altersiibergreifenden Clique z.B. 11-
13 Jahre). Die Schnittstellen zwischen den Verbundeinrichtungen in den Stadtteilen
miissen vernetzt werden (siehe Planungsvorschlag 4); ebenso die Ubergidnge
zwischen den Angebotsformen.

Hintergrund

Die Erfahrungen der offenen Jugendarbeit in den vergangenen Jahren haben gezeigt, dass
gerade die Zielgruppe der 12 und 13 jahrigen Jugendlichen den Zugang in die Hauser der
offenen Jugendarbeit sucht. Dabei sind dies auch zumeist Jugendliche, die nicht oder nur
lose in den Einrichtungen der Arbeit mit Kindern eingebunden sind. Gerade fur die im
nachschulischen Bereich angesiedelten Projekte sind diese Jugendlichen Hauptnutzer. Da

offene Jugendarbeit

eine stark praventive Ausrichtung beinhaltet scheint es auch

angebracht moglichst friihzeitig mit der Arbeit mit Jugendlichen zu starten.

Neue Struktur:

Arbeit mit Kindern 06- 10 Jahre offen Freie Trager

Arbeit mit Kindern 06- 10 Jahre teiloffen Freie Trager

Arbeit mit Kindern 06- 10 Jahre in Projekten  Stadtisch

Arbeit mit Kids 10- 14 Jahre offen Stadtisch / Freie Trager
Arbeit mit Kids 10- 14 Jahre teiloffen Stadtisch / Freie Trager
Arbeit mit Kids 10- 14 Jahre in Projekten  Stadtisch / Freie Trager
Arbeit mit Kids 10- 14 Jahre aufsuchend

Arbeit mit Jugendlichen 14- 18 Jahre offen Stadtisch

Arbeit mit Jugendlichen 14- 18 Jahre teiloffen Stadtisch

Arbeit mit Jugendlichen 14- 18 Jahre in Projekten  Stadtisch

Arbeit mit Jugendlichen 14- 18 Jahre aufsuchend St&dtisch

Arbeit mit ju. Erwachsenen U 18 offen

Arbeit mit ju. Erwachsenen U 18 teiloffen Stadtisch - nach Bedarf

Arbeit mit ju. Erwachsenen U 18

in Projekten

Stadtisch/Initiativen



nach Geschlecht

Planungsvorschlag 2:

Ansitze der emanzipatorischen Jungenarbeit sind zu férdern. Insbesondere im
Bereich der mannlichen Jugendlichen mit Migrationshintergrund sind ({ber
.Keypersons“ oder addquate mannliche Ansprechpartner jungenspezifische
Thematiken zu bearbeiten.

Midchenarbeit ist in der Hildener Kinder- und Jugendférderung zielfiihrend installiert.
Die Strukturen sind zu pflegen und entwickeln.

Hintergrund (Planungsvorschléage 2 und 3)

Gerade die Arbeit mit Jugendlichen und Migrationshintergrund ist haufig
geschlechtsdifferenziert. Probleme ergeben sich da insbesondere bei mannlichen
Jugendlichen, deren Integrationsbereitschaft und Fahigkeit unzureichend ist. Daher ist es
notwendig einen intensiveren Zugang zu dieser Zielgruppe zu erreichen. Dies gelingt
zielfihrend mit oben beschriebenen Keypersons, die eine kulturelle und emotionale Briicke
zwischen Einrichtungen der Jugendhilfe und jugendlichen Migranten schlagen kénnen.

nach sozialen Méglichkeiten — Migrationshintergrund

Planungsvorschlag 3:

Fir Hildener Kinder und Jugendliche mit geringeren sozialer Moglichkeiten* und/oder
mit Migrationshintergrund ist die Teilhabe an Forderung sicherzustellen. Diese
‘Forderung bezieht sich auf Sozialisations- und (auBerschulische) Bildungsaspekte.
Origindre Kooperationspartner dieser Angebote sind Schulen und die Systeme der
Jugendhilfe. Sie kénnen im Bereich aller Angebotsformen installiert sein.

Planungsvorschlag 4:

Fiir alle anderen Hildener Kinder und Jugendliche sind addquate Angebote vorrangig
im Projekt-, Beratungs- und teiloffenen Bereich nach Bedarfslage vorzuhalten.

lll) Stadtteilorientierung

Planungsvorschlag 5:

In den Sozialrdumen Nord, Siid, und Mitte existieren bedarfsdeckende
Verbundeinrichtungen unterschiedlicher Tréager. Die Vernetzungsstrukturen miissen
zwischen den jeweiligen Einrichtungen ausgebaut und weiter entwickelt werden. Ziel
ist eine intensivere inhaltliche und rdaumliche Kooperation. Aufsuchende Arbeit
vernetzt Trager und Sozialrdume.

Planungsvorschlag 6:

Die Sozialrdume West und Ost haben keine oder eine unzureichende
Einrichtungsstruktur. Hier sind mobile Angebote der aufsuchenden Jugendarbeit nach
Bedarfslage zu intensivieren. Bestehende Raumressourcen sind zu nutzen und ggf. zu
reaktivieren.



IV) Partizipation

Planungsvorschlag 7:

Verfahren der Partizipation von Kinder- und Jugendlichen sind auszubauen. Orte und
Motor der Partizipation sind vorrangig das Kinder- und das Jugendparlament.
Partizipation sollte aber auch in den Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit
vorangetrieben werden.



Qualitidtsmanagement

Um das Qualitatsmanagment durchzufihren und sicherzustellen, sind verschiedene
Strukturen in der offenen Kinder- und Jugendarbeit vorhanden und werden standig

weiterentwickelt:
Gremium Teilnehmende Institutionen Zeitrdaume
Stadtteilkonferenzen Alle Trager der im Stadtteil | 1 x jahrlich

befindlichen sozialen Einrich-
tungen

AG 78/OFFENEJUGENDARBEIT

Alle Trager der Kinder- und

8 x jahrlich, davon

Offene Jugendarbeit Jugendarbeit im gesamten |4 x eine spezielle
Stadtgebiet Runde der offenen

Kinder- und Jugend-
arbeit und
4 x alle Trager

Gemeinschaftsprojekte Projektbiro Nord 14-tagig

(beispielhaft)

RegelmaRige Teams Jede Einrichtung 14-tagig oder 1x
wochentlich

Teamreflexion Jede Einrichtung taglich

Berichte fur den JHA/ Jeder Trager 1 x jahrlich oder nach

Budgetiberwachung Bedarf

Kontrakte Jeder Trager 1 x jahrlich oder nach

Bedarf

Bestandserhebungen von Ziel-
| gruppen/Einwohnern

Jugendhilfeplanung und

Jugendférderung

Alle 2 Jahre

Erhebung von Besucherzahlen

Alle Einrichtungen

Fir jedes Angebot /

taglich
Uberprifung der Konzeptionen Alle Einrichtungen Alle 2 Jahre
Klausurtage Kommunale Einrichtungen 2 x jahrlich
Interteams Soziale Dienste und | 4 x jahrlich
Jugendférderung
Zukiinftig
Erstellung eines Kinder- und | Alle Einrichtungen Alle 2 Jahre
Jugendférderplans fur JHA
Erstellung eines wirtschaftlichen | Alle Einrichtungen jéhrlich
Berichtes fur den JHA aufgrund
des Kontraktes
Erstellung eines standardisierten | Alle Einrichtungen Fur jedes Angebot
Bogens zur Durchfiihrung von
Projekten und EinzelmaRnahmen
Fachgesprache zum Austausch | Freie Trager mit | 4 x jahrlich
von Informationen im Rahmen | Jugendhilfeplanung und
der AG | Jugendférderung
78/OFFENEJUGENDARBEIT
Netzwerkteams Alle Einrichtungen 4 x jahrlich
RegelmaRige Umfragen bei den | Alle Einrichtungen Alle 2 Jahre

Zielgruppen




Aussicht

tn Zukunft wird es alle 2 Jahre eine Uberprifung und eine Uberarbeitung des Kinder- und
Jugendférderplans geben. Dieser Abstand geht einher mit der Veranderung des
Berichtswesens im Rahmen der Steuerung durch das Neue Kommunale Finanzmanagement
(NKF). So wird es ab 2007 einen jahrlichen wirtschaftlichen Bericht geben, der auf der Basis
einer Betriebskostenabrechnung gefertigt wird. Diese beiden Steuerungsmaéglichkeiten
sollen in der Zukunft das jahrliche Berichtswesen ablésen.

Als sehr positiv wurde seit der Einfihrung die Budgetierung fur bestimmte Abteilungen, unter
anderem fur die Jugendférderung, empfunden. Die Jugendférderung ist fur eine Fortfihrung
des Prinzips der Budgetierung, zu mal sie sich seit fast 10 Jahren sehr bewahrt hat. Ohne
die Flexibilitdt zur Steuerung des Budgets waren viele Projekte, Aktionen nicht méglich
gewesen.

Die Budgetierung wird durch die Einfihrung des NKF allerdings eine Anderung erfahren.
Wichtig ist die Beibehaltung der Fach- und Ressourcenverantwortung und die Flexibilitat der
Steuerung.

Die Erstellung eines Kinder- und Jugendférderplans im Rhythmus von 2 Jahren bedeutet
eine deutliche Intensivierung der Darstellung der offenen Kinder- und Jugendarbeit in dieser
GroRe und Form. Das Gremium der AG 78/OFFENEJUGENDARBEIT/Offene Jugendarbeit
soll auch weiterhin die Plattform zum fachlichen Austausch fir die Einrichtungen bleiben. In
diesem Gremium sollen Veranderungen in der offenen Kinder- und Jugendarbeit
tragertbergreifend diskutiert und gelenkt werden. Auf dieser gemeinsamen Basis kénnen flr
alle tragfahige Lésungen ausgehandelt werden.

Neu wére die Einflhrung von standardisierten Bdgen zur Vorbereitung und Erfassung von
allen Angeboten in der offenen Kinder- und Jugendarbeit. Die Erfassung von
Besucherzahlen fur die bisherigen Kontraktberichte fir den JHA sind mit einer anderen
Gewichtung gefertigt worden. Die Uberpriifung jedes einzelnen Angebots heilt aber nicht
nur die Erfassung von Daten, Zahlen und Fakten, sondern auch, die Einbringung einer
inhaltlichen Zielvorstellung und was davon umgesetzt werden konnte. Es soll moglich sein,
eine selbstkritische Erérterung von einzelnen MaRnahmen zu flhren und dieses auch
darzustellen.

Die Einfuhrung einer frihen Jahresplanung ware fur alle Beteiligten von Vorteil. Die
Abteilung Jugendférderung wird im Mai 2006 die Jahresplanung fur das kommende Jahr
durchfuhren. Einerseits mussen die Vorgaben des NKF zu den Haushaltsplanungen
berlicksichtigt werden, andererseits ist eine gréRere Planungssicherheit fur alle Beteiligten
die Folge. Die Veréffentlichung der Jahresplanungen aller Einrichtungen, zum Abgleich
untereinander, wird in der AG 78/OFFENEJUGENDARBEIT angestrebt.

Die offene Kinder- und Jugendarbeit hat viele Gesichter. Zur Erhaltung einer Vielfaltigkeit in
Hilden in diesem Bereich ist ein Schulterschluss aller Institutionen nétig. Nur eine
gemeinsame Strategie und Ausrichtung garantiert weiterhin, dass eine groRe Zielgruppe
qualitativ und quantitativ erreicht werden kann. Die dazu notwendige Flexibilitdt sowohl im
Finanzbereich wie auch in der inhaltlichen Ausgestaltung ist zwar ein hoher Anspruch, sollte
aber aufgrund der gesellschaftlichen Entwicklungen und Tendenzen ein vorrangiges Ziel
sein. Sonst wird in Zukunft wird eine groRe Gruppe von Kindern und Jugendlichen
aufwachsen, ohne an Ressourcen jeglicher Art teilhaben zu kénnen.

Anlage: Bestandserhebungsbégen der Einrichtungen mit inren Angeboten



Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendférderung in Hilden

| Jugendforderung Hilden

Team Jugendarbeit

~ | Stadt Hilden

Teamleitung Andrea Nowak,
Heiligenstra3e 13, 40721 Hilden

02103/246535, Fax 02103/246540
nowak @jugendzeit-hilden.de

| Buslinien 741, 781, 782, 783 Haltestelle
~ | Gabelung
- | S 7, Haltestelle Hilden Siid

| 1 Teamleitung 25 Stunden

- | 7 Fachkrifte 216,625 Stunden
| 1 Jahrespraktikantenstelle 38,5 Stunden

~ | 20 Honorarkrifte und Referenten

3 Jugendeinrichtungen (siche
| Jugendeinrichtungen Jueck, JaW, Area
= 5D

EVeranstaItungsraume etc )

i-:(COmputcrausstattung ----- '

| siehe einzelne Jugendeinrichtungen

fAuBengelande_

| siehe einzelne Jugendeinrichtungen

| sieche einzelne Jugendeinrichtungen




Einrichtung: Jueck / Jugendberatung

Blatt.Nr.: 1

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppenancrebof
Ferienmafnahme, Konzert, Disco etc.)

Jugendberatung, niederschwellig

Ziéle des Angebotes

XOOOOOOKOOO

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Priavention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung

Jugendaustausch
Kinder und Jugenderholung
----- Medienbezogene JA

Kulturelle Jugendarbeit
Jugendberatung

Angebotszelten =

im Wochenverlauf 15,24

Angebotswochen _

pro Jahr ' ca. 40

(Schliefungsblocke bzw

Programmblocke)

Ort des Angebotes

Einrichtung, best. Rauxrﬂlchkeiten = B. '
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Jueck, Biiro der Jugendberatung

Angestrebte Zlelgruppg ;:_

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

18 — 21 Jahren Jugendliche

Erreichte Zielgruppe

ca. 16 — 25jahrige

Qualifikationen der
anbietenden

NIltarbeltermnen _
(Hauptamtler Honorarkraft, Ehrenamtler
Zusatzquahﬁkat]onen)

Hauptamtler

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion




Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendforderung in Hilden

Stadt Hilden
Jugendforderung

| Carsten Strohschein, Heiligenstralle 13,
| 40721 Hilden, Tel. 02103/246553, Fax
[ 02103/246540, srohschein @jugendzeit-
| hilden.de

V | Buslinien 741, 781, 782, 783, Haltestelle
| ,,Gabelung™
S 7, Haltestelle HildenSiid

| Carsten Strohschein
| Andrea Nowak

| Biiro der Jugendberatung

'3-'Ausstattungsme

'f_(Computerausstammg '
'Veranstaltungsraume etc

;;Auﬁengelande

:chhtlge ----- | ASD, JGH, Sozialamt, Berufsberatung
:Kooperatmnspartner = der Arbeitsagentur, ARGE, AK Jugend,
= | Beruf und Hilfen, GIWH, Miihle e.V.,
| SKFM/Schuldnerberatung,

| Schulsozialarbeiter

Erganzungen:



Einrichtung: Jugendberatung Jueck

Blatt.Nr.:

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppenangebot,
Ferienmalinahme, Konzert, Disco etc)

Projekt ,,Last Minute Job-Borse*

.Zlele des Angebotes

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Hilfestellung/Beratung

XOOOOOXOOO0O

'Angebotszelten
1im Wochenverlauf

Angebotswochen

pro Jahr

'(SchheBungsblocke bzw
Programmbliocke)

1 Tag jahrlich

Ort des Angebotes

Einrichtung, best. Raumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

| Area 51

Angestrebte Zielgruppe '

(Alter Geschlec:ht Natlonahtat) """

Jugendliche, die kurz vor des neuen

| Ausbildungsjahres noch keine Lehrstelle

haben

Erreichte' Zielgruppe

§.0.

Qualifikationen der
‘anbietenden

Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft Ehrenamtlcr,
Zusatzqualifikationen) '

Fachkrifte der Kreishandwerkerschaft,
der Industrie- und Handelskammer und

| der Arbeitsagentur, freiberufliche

Bewerbungstrainerin, Fachkrifte aus der
Jugendarbeit

Qualitatskontrolle

{ Kontraktmanagement, Teamreﬂexion? _
Supervision, Steuerungsgruppen)

Feedbackbogen Jugendliche
Feedbackbogen Kooperationspartner

| Teamreflexion

| Auswertung des Pressespiegels




Einrichtung: Jugendberatung Jueck

Blatt.Nr.:

Angebotsart =
(Offene Tiir, Gruppenangebot —
Ferienmalinahme, Konzert, Disco etc)

Projekt ,,Jobwochen im Jueck*

Zlele des Angebotes =

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Hilfestellung/Beratung

KOOOOOXOOOO

Angebotszelten _
im Wochenverlauf

Mo, Do + Fr 16-21 Uhr

Angebotswochen

3 Wochen im Jahr
pro Jahr
(SchlieRungsblicke bzw.
Programmblécke)
Ort des Angebotes Jugendeinrichtung Jueck

Enmchtung best. Raunﬂxchkcxt_en 7 B

(Alter, Geschlecht, Natxonahtat) =

Jugendliche der Abschlussklassen aller
weiterfiihrenden Schulen, die
Unterstiitzung und Beratung in der
Bewerbungsphase benotigen

Erfeichte Zielgruppe

S.0.

Qualifikationen der

Fachkrifte der Jugendarbeit, Referenten

anbietenden der Arbeitsagentur und der
Mitarbeiterinnen Arbeitslosenberatugsstelle, freiberufliche
(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler, Bewel‘bungstrainer in

Zusatzqualifikationen) -

Qualitiatskontrolle Feedbackbogen der Jugendlichen

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion
Auswertung des Pressespiegels




Erginzungen:

Einrichtung: AREA 51

Einrichtung, best. Raumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle . ete.

Blatt.Nr.: 1
Angebotsart =
(Offene Tiir, Gmppenangebot, | Jugendparlament
FerienmaBnahme, Konzert, Disco etc) =
Ziele des Angebotes X Partizipation
X Integration von Migranten
X  Geschlechtspezifische Arbeit
O Pridvention Gewalt/Sucht
X Kooperation mit Schule
O Sport und Bewegung
O Jugendaustausch
O Kinder und Jugenderholung
""" O Medienbezogene JA
O Kulturelle Jugendarbeit
' = = O politische Bildung
Ahgeb(j'tSZeiteﬁ_f = | groBBe Treffen, Arbeitskreistreffen
im Wochenverlauf | je nach Bedarf
Angebotswochen . ca 40
pro Jahr '
(SchlieBungsblocke bzw.
Programmblocke) = -~
Ort des Angebotes | AREA 51, jueck, jaw + je nach Angebot

Angestrebte Zlelgruf)pe

(Alter, Geschlecht, Nationalitét)

| 14 — 18 jdhrige

Erreichte Zielgruppe

| s.0.

Qualifikationen der
anbietenden
Mltarbeltermnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrénamtler

Zusatzqualifikationen)

1 Hauptamtler

Qualitiitskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,

Supervision, Steuerungsgruppen)

| Teamrefelxion




Einrichtung: Jueck, JaW, Area 51 (Aufsuchende Jugendarbeit)

_Blatt.Nr.:

stadtteilorientierte mobile Jugendarbeit

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Kontakt/Beratung

X OOOOOOKOOO

7 Stunden wdochentlich

42 Wochen jdhrlich

Informelle Treffpunkte von Jugendlichen
im gesamten Stadtgebiet

| Jugendliche

Fachkrifte der Jugendarbeit

Teamreflexion

;rv13101?1 Stcuérungsgruppen)_};z




Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendforderung in Hilden

| Aufsuchende Jugendarbeit (AJA)
| THS - NORD - HILDEN
| FuBballangebot Sporthalle

| Amt fiir J.Schule und Sport

Jan Trybala .

Tel: 02103 —2888710
Fax: 02103 - 2888711
E-mail: tryballa@jugendzeit-Hilden.de

1. Person 5 Smnden

1. Person

Sporthalle .

Sporthalle

Erginzungen:



Einrichtung:

BlattNr.: 1

FUSSBALLANGEBOT

Partizipation
Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch
Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

COOO0OOXOOOOO

Jeden Freitag von 14.00 — 18.00 Uhr
2 Gruppen zu je 2 Stunden

In den Ferien nicht!

THS — Nord - Hilden

2 Gruppen; 1-10- 15 Jahre
II-16—21 Jahre

s.0. nur médnnlich liberwiegend
Marokkaner ca. (70%)

Diplomsportlehrer

_'-Superwsmn Steuerungs gmpf;en)f: =

Teamreflexion




Einrichtung:
Blatt.Nr.:

Angebotsart
(Offene Tir, Gruppenangebot -
FerienmaBnahme, Konzert, Disco etc =t

LAN - Party -, LAN-Wahn"

| Jugendliche ab 16 Jahren kénnen ihre eigenen PC miteinander vernetzen und iiber

eine langere Zeit miteinander PC-Spiele spielen. Dabei entsteht neben dem
»gemeinsamen” Spielerlebnis ein reger Austausch untereinander und mit den
anwesenden padagogischen Mitarbeitern.

(X) Partizipation

O Integration von Migranten

O  Geschlechtspezifische Arbeit
(X) Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

CQOXOOOO

im Wochenverlauf

Angebotswochen

projahr—
(Sch11ei3ungsblocke bz t
Programmblocke)

Momentan finden die LAN-Parties 6 mal im Jahr alle zwei Monate statt. In den
Wintermonaten kénnen die Intervalle verkiirzt werden.

Ort des Angebotes

Emnchtung, best. Raumhchkelten z B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c. '

Kann in allen Einrichtungen stattfinden — am besten geeignet ist das Area51. Die
Ortlichkeit muss iiber Starkstrom, eine Schlafmoglichkeit und eine Kiiche
verfiigen.

Material: einige PCs zum verleihen, diverse Netzwerkutensilien, PC-Spiele etc.

Angestrebte Zlelgruppe'”'

(Alter, Geschlecht, Nationalitiit)

Interessierte Jugendliche ab 16 Jahren mit eigenem PC
Besucher der OT, die sich vor Ort einen PC leihen kénnen
Die Aktion findet ab einer Besucherzahl von 10 statt

Errelchte Zlelgruppe

Hauptsdchlich ménnliche Jugendliche im Alter von ca. 18 Jahren. Die
Veranstaltung ist prinzipiell fiir beide Ge schlechter offen — jedoch wird sie in der
Praxis hauptsidchlich von ménnlichen Jugendlichen besucht

Quallfikatlonen der

In den vergangenen Jahren hat sich herausgestellt, dass fiir die Planung der
Veranstaltung ein Hauptamtler geniigt. Fiir die Durchfiihrung wird ein zusitzlicher
Nebenamtler benétigt. Dieser sollte iiber Computerkenntnisse verfiigen, um

anbletenden wihrend der Veranstaltung auch technische Probleme l&sen zu konnen. Ein dritter
Mitarbeiter sollte wihrend der Nachtzeit ,.einspringen* konnen.

Mltarbeltermnen -

(Hauptamtler Honorarkraft Ehrenamﬂer,

Zusatzqualifikationen) -

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreﬂexlon
Supervision, Steuerungsgruppen)

Riicksprache mit den Teilnehmern
Anzahl der Teilnehmer
Piadagogischer Austausch des durchfithrenden Teams




Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendforderung in Hilden

Name der Einrichtung

Jueck, Heiligenstr.13,

140721 Hilden

Trager der Einrichtung

Stadt Hilden, Amt fiir Jugend, Schule
und Sport, Abt. Jugendforderung

Leitungskraft oder
Kontaktperson
(Anschrift, Telefon, Fax, E-Mail )

Norbert Grifingholt
Tel.: 02103/246551, Fax: 02103/246540

| graefingholt @jugendzeit-hilden.de

El'relchbarkelt im OPNV

781, 783 u. 784 - Haltestelle “Am Rathaus™

Hauptamtliche Norbert Grifingholt, 28

Mitarbeiter/innen Sylke Rasel, 38,5

( Anzahl und Wochenstunden)

Nebenamtliche Nicole Ungermann, 10
' | Maria Kaiser, 10

Mitarbeiter/innen

GroBe der Einrichtung
‘ (Raumanzahl+ Quadratmeter)

. | Caferaum ca.50 m?

Spieleraum ca. 30 m?

Besondere
Ausstattungsmerkmale
(Computerausstattung,
Veranstaltungsrdume etc.)

| Theke, Musikanlage, TV, Beamer, 6 PC,

Kicker, Billard, Kiiche, Videoschnittraum

AuBengelinde Ca 100 m?
(in Q_uadratmetem)
Wichtige JGH

Kooperationspartner

Erginzungen:




Einrichtung:
Blatt.Nr.:

OT mit Internetcafe und regelmiBigen
Film-, Koch- und Medienangeboten
(analoge+digitale Photographie, digitale
Bildbearbeitung, Videoschnitt),
niederschwellige Beratung,
Bewerbungshilfe

O Partizipation

O Integration von Migranten

O  Geschlechtspezifische Arbeit
X  Prédvention Gewalt/Sucht
O  Kooperation mit Schule

O  Sport und Bewegung

O  Jugendaustausch

O  Kinder und Jugenderholung
X  Medienbezogene JA

O  Kulturelle Jugendarbeit

| Mo. + Fr. 16 — 21.00 Uhr
| Do. 15 -20.00 Uhr

.d.R. iiberwiegend minnlich, ca.80%
| Migranten

| 1 Hauptamtler

| 1 Jahrespraktikantin

| 2 Honorarkrifte

| Zeitweilig Praktikanten

| Teamreflexion

( Kontraktmanage_

Supervision, S{euerungsgruppen) ------ :




Einrichtung:
Blatt.Nr.:

Wechselnde Medienprojekte

Partizipation
Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch
Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

OCOXN0D0O0O0OO0O O X

| 1 Woche pro Jahr

Einrichtung, Videoschnittraum, evtl.
| AuBengeldnde+Stadt

12 — 21 Jahre, Sonstiges beliebig

”_.(Hauptamtler Honorarkraft hrenamtler '

Zusatzqualifikationen)

Hauptamtler

: Quahtatskontmlle

( Kontraktmanagemen ""Tcamreﬂex on, -
Supervision, Steuerungsgruppen) —

Teamreﬂexion




Einrichtung:
Blatt.Nr.:

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
FencnmaBnahmc Konzert DISCO eic)

Projekt: Ladies Chat Night
Zukiinftig: RegelmiBiges Internetcafe fiir

Maidchen

Zlele des Angebotes

COXOOOOXXOO

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Priavention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

Ang'éi)otszeitéh
im Wochenverlauf

Internetcafe fiir Madchen: wochentlich
zwel Stunden; Montags 16-18 Uhr

Angebotswochen Ladies Chat Night: 2- 3 mal im Jahr
pro Jahr -
(Schheﬁungsblocke bzw

Programmblocke)

Ort des Angebotes Jueck

Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z.B.
Proberaum Sporthalle cIC

(Aitcr Geschlecht Natlonahtat) :

Midchen, 12-21 Jahre

Erreichte Zielgruppe

jeweils 12-16 Personen

Qualifikationen der
anbietenden
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler,

Zusatzqualifikationen)

Diplom-Piddagogin im Jahrespraktikum;
Erzieherin/Studentin der Sozialpddagogik

Qualitatskontrolle

( Kontraktmanagem_ent, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamsitzungen




Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendforderung in Hilden

Name der Einrichtung

Jueck — Hilden
Heiligenstr. 13
Gus-Projekt-Integration v.M.

Trager der Emrlchtung

Amt fiir Jugend, Schule und Sport
Abt. Jugendforderung

Leltungskraft oder

Kontaktperson _
(Anschrift, Telefon, Fax, E- Maﬂ)

Jan Trybala

Erreichbarkeit im O_PNV

Tel. 02103/2888710
Fax 02103/2888711
E-mail: tryballa@jugendzeit-hilden.de

Hauptamtliche
Mitarbeiter/innen
( Anzahl und Wochenstunden)

1 Person 5 — Stunden

Nebénamtliéhe
Mitarbeiter/innen

1 Person

Gobe der E"i::nrichtul;g

(Raumanzahl + Quadratmeter)

2 — Raume ca. 100m?

Besondere

Ausstattungsmerkmale
(Computerausstattung,
Veranstaltungsriume etc.)

Computerausstattung

AuBengelinde

(in Quadratmetern)

chhtlge .
Kooperatlonspartner---- f

Ergidnzungen:




Einrichtung:
Blatt.Nr.:

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
FerienmaBnahme, Konzert, Disco eic)

| Offene Tiir — Gruppenangebot
- | Gus - Projekt

__Zlele des Angebotes

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

COO0OO0O0OO0OO0OO0OOXO

Angebotszeiten
:im Wochenverlauf_

~ | Immer dienstags von
118.00 - 21.30 Uhr

Angebotswochen

pro Jahr
(SchlieBungsblocke bzw
Programmblicke)

~ In den Ferien geschlossen

Ort des Angebotes
Einrichtung, best. Réumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

| Jueck - Hilden Heiligenstr. 13

Angestrebte Zielgruppe
(Alter, Geschlecht, Nationalitat)

| Alter 14 — 21 Jahre
| Gus - Jugendliche

Erreichte Zielgruppe

= 5.0.

Quahfikatlonen der

Sprechen russisch

‘anbietenden | Dipl. Sportlehrer +
Mitarbeiterinnen weibl. Sozialpddagogin
(Hauptamt]er Honorarkraft, Ehrenamtler, :

Zusatzqualifikationen) .

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

| Teamreflexion




Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendforderung in Hilden

Naly_g_ der Eiprichtu;l_g_-_ ‘

Team ,,Arbeit mit Kindern*‘

Triiger der Einrichtulig

Stadt Hilden

Leltungskraft oder

Catharina Giesler Tel.: 02103-246532
Heiligenstr.13 Fax: 02103-246540
Kontaktperson 40721 Hilden
(Anschnft Telefon, Fax, E- Mall) E-Mail: giesler@jugendzeit-hilden.de
Errelchbarkelt im OPNV
Hauptamtliche 2 Vollzeitkrifte
Mitarbeiter/innen 1 258td.-Kraft
( Anzahl und Wochenstunden) 1 19,25-Kraft
Nebenamtliche
Mitﬁ'rbeiter/iﬁnen Bis zu 100 Honorarkréften pro Jahr
GroBe der Elnrlchtung 3 Biiros
(Raumanzahl + Quadratmeter) = Lagerr.’cjume
Besondere Das ,,Kinderteam™ fiihrt vielféltige
Ausstattungsmerkmale - Aktionen durch, so dass die MA sowohl

(Computerausstattung,
Veranstaltungsraume etc.)

zeitlich als auch raumlich flexibel sein
mussen.

AuBengeliande

(in Quadratmetern) —

Es werden ggfs. stddt. Spielplitze,
Wiesen etc. und das Geldnde des ASP
genutzt.

chhtlge =
Kooperatlonspartner

Abenteuerspielplatz
JugendZeit e.V.

Erg'zinzungen:




Einrichtung: Kinderteam

Blatt.Nr.: 1

Angebotsart

(Offene Tiir, Gmppenan"ebot Abenteuersommer

Fenenmaﬁnahme Konzert Disco etc)

Ziele; -'deS Ali'gébotes' = = O  Partizipation

' O Integration von Migranten
O  Geschlechtspezifische Arbeit
O Priavention Gewalt/Sucht
O  Kooperation mit Schule
O  Sport und Bewegung
O Jugendaustausch
X  Kinder und Jugenderholung
O  Medienbezogene JA
O  Kulturelle Jugendarbeit
- —— O

Angebotszeiten

im Wochenverlauf Mo-Fr 8.30-16.30

Angebotswochen

pro Jahr -~ 3x2 in den Sommerferien

(SchlieBungsblocke bzw.

Programmblocke) -

Ort des Angebotes = | Abenteuerspielplatz

Einrichtung, best. Raumlichkeiten zB. | JAW

Proberaum, Sporthalle , e.t.c. : Area51

Angestrebte Zlelgruppe =

(Alter, Geschlecht, Nationalitéit)

Alle Hildener Kinder zw. 6 und 12Jahren

Erreichte Zielgruppe Uberwiegend deutsche Kinder zw.6 und
' 12Jahren

Qualifikationen der In der Leitung der jeweiligen Aktion

anbietenden arbeiten Hauptamtler/-innen plus ca. 20

Mitarbeiterinnen Honorarkriften

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenarnr,ler,

Zusatzqualifikationen)

Qualitiitskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion




Einrichtung:

Blatt.Nr.:

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppenangebot, Kinderparlament

Ferienmafinahme, Konzert, Disco ctc)

Zlele des Angebotes X Partizipation

----- O Integration von Migranten
O Geschlechtspezifische Arbeit
O Privention Gewalt/Sucht
O Kooperation mit Schule
O Sport und Bewegung
O Jugendaustausch
O  Kinder und Jugenderholung
O  Medienbezogene JA
O  Kulturelle Jugendarbeit
_ | 0

Angeb()tszelten ein mal pro Monat

im Wochenverlauf 1 Std. 2 Sitzungen pro Jahr 1,5 Std.

Angebotswochen

pro Jahr

(SchlieBungsblockc bzw.

Programmblicke)

Ort des Angebotes

Emrlchtung best. Raumhchkeuen z B.

Angestrebte Zlelgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Hildener Kinder der
3. bis 6. Klasse

Erré_i_chte Zielgruppe

Hildener Kinder der
3. bis 6. Klasse

Quahfikatlonen der
anbietenden

Mtarbeltermnen
(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler
Zusatzqualifikationen)

Hauptamtler

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagemeﬁt, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion




Einrichtung: Abteilung Jugendforderung - Kinderteam

Blatt.Nr.:

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
FenenmaBnahme Konzert Disco etc.)

Piadagogisch betreute Spielmobil-
Einsitze

Zlele des Angebotes

Partizipation
Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Privention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch
Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Vernetzung im Stadtteil, Stadtteilarbeit
Soziales Lernen

PO O MO NXMNMO XX

Angebotszeiten
im Wochenverlauf

Dienstags und donnerstags von 15-19
Uhr

Angebotswochen April — September

pro Jahr _ (auBer Sommerferien)

(SchlieBungsblocke bzw.

Programmblocke)

Ort des Angebotes Gesamtes Stadtgebiet, Kigas, Spielplitze,

Einrichtung, best. Raumhchkeltcn Z B._'_

Proberaum, Sporthalle , e t.c.

Schulen und soziale Einrichtungen

Angestrebte Zlelgruppe'

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

2-14, sowie Eltern, Interessierte
Biirgerinnen und Biirger

Errelchte Zlelgruppe __ s.0.
Quahfikatmnen der 1-2 HA
anbietenden 3 Honorarkrifte
Mltarbeltermnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler
Zusatzqualifikationen)

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagement, T eamreﬂexmn
Supervision, Steuerungsgruppen)

Kontrakt, Teamreflexion




Einrichtung: Jugendforderung - Kinderteam

Blatt.Nr.:

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppenangebot, :
.Fenenmaﬁnahme Konzcrt Disco ctc)

Betreuung von stddt. Kinderspielplitzen
und Bolzplitzen durch ehrenamtliche

| Spielplatzpatinnen und - paten

Ziele des Angebotes

Partizipation
Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Privention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch
Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Wohnumfeldverbesserung
Stadtteilarbeit
Vernetzung

XOXOOOOOXOONX

| Flexibel, nach Bedarf

AngebotsWochen

pro Jahr
(Schl 1eBungsbiocke bzw.
Programmblocke)_ -

S.0.
Kontrollbesuche 1 x wochentlich

Ort des Angebotes

Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Stadt. Kinderspiel- und Bolzplitze
Gesamtes Stadtgebiet

Angestrebte Zielgruppe

(Alter Gesch]echt Natlona]nat)

Engagierte/interessierte Menschen ab 18,

| Vereine, Kitas, Schulen, soziale

Einrichtungen

Erreichte Zi-elgruppe‘ |

S.0.

Qualifikationen der
anbietenden
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler,

Zusatzqualifikationen)

Ehrenamtliche Biirgerinnen und Biirger mit sozialer
Kompetenz, Engagement, Verantwortungsbewusstsein,
Interesse an Kinderbelangen, territorialer Bezug

Qualitatskontrolle
( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Kontrakt, Fachaustausch




Einrichtung: Abteilung Jugendforderung - Kinderteam

Blatt.Nr.:

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppcnanoebot
Fenemnaﬁna]unc Konzcrt DlSCO etc.)

Beschwerdemanagement und
Spielplatzbetreuung

Ziele des Angeb()_t_es

Partizipation
Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch
Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Stadtteilarbeit und Vernetzung
Cliquenarbeit
Vermittlung von Konflikten

MU XOOOOOMMXOONX

'EAngebotszelten ..... '
lm Wochenverlauf '

| Nach Bedarf und auf Anfrage,

mittwochs 14-18 Uhr
Biirgersprechstunde im Jueck

Angebotswochen

pro Jahr
(Schhefiungsblocke bzw
Programmblocke)

S.0.

Ort des Angebotes
Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Stidtische Spielplitze, Bolzplitze, Kleinsportanlagen,
Schule, offentliche Parks

Angestrebte Zielgruppe

(Alter Geschlecht Natlonahtat)

Beschwerdemanagement: Anwohnerinnen und

| Anwohner

Spielplatzbetreuung: Cliquen von Jugendlichen

Errelchte Zlelgruppe

S.0.

Quahfikatlonen der
anbietenden

Mitarbeiterinnen
{Hauptarntler Honorarkraft Ehrenamtler

2 HA

Quahtatskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Kontrakt, Fachaustausch, Teamreflexion




Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendforderung in Hilden

Name der Einrichtung

AREA 51

Tréiger der Einrichttihg

Stadt Hilden
Amt fiir Jugend, Schule + Sport

Leltungskraft oder

Kontaktperson
(Anschrlft Telefon Fax, E- Mall)

Ulrich Galden, Carsten Strohschein,
Diana Pohler

Furtwéngler Str. 2b, 40724 Hilden
Tel.02103/9089610/Fax 02103/9089620
info@area51de.

info @jugendzeit-hilden.de

Erreichbarkeit im OPNV

BUS 03, 781 bis Furtwéngler Str.
BUS 782 bis Richard-Wagner Str.
BUS 741 bis Verwaltungsinstitut

Hauptamtliche

Ulrich Galden

Mitarbeiter/innen Carsten Strohschein
( Anzahl und Wochenstunden) Diana Pohler
Nebenamtliche ' 10 NA Impro-Theater(techn. Betreung)
Mitarbeiter/innen Brack, Nickel-Demir, Kiwitz, Zemouri,

_ - Solle, Wenzlaff
Groﬁe der Emnchtung | 9 + Biiro(s) (max.3) + Lager + Werkstatt
(Raumanzahl + Quadratmeter) Ca. 800 m2
Besondere Veranstaltungsraum mit kompletter
Ausstattungsmerkmale Veranstaltungstechnik, Proberdume,
(Computerausstattung, Studio (Semi-professionell)

Veranstaltungsraume etc.)

groBBer Lagerbereich +Werkstatt,
Kiihllager, Industrie-Kiiche

AuBengeliande Boulebahn (auf Schulgeldnde)

(in Quadratmetern)

Wichtige — THS, SV Hilden Nord, JGH,
Kooperatlonspartner ' Abenteuerspielplatz, JAW, JUECK,

AK Jugend, Beruf + Hilfen

Ergédnzungen:




Einrichtung: Area 51
Blatt.Nr.: 14

Angebotsart —
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
:Fenenmaﬁnahme Konzcrt Disco etci,'

| CAFE 51 (Jugendcafe)

Ziele des Angebotes

offene Tiir

X  Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

QCOO0OQOOO0OOXOO

im Woche_nverlauf

| 13 (davon 5 geschlechtspezifisch-siehe
| Blatt Nr. 12)

Angebotswochen

pro Jahr Ca. 40
(SchheBungsblocke bzw.

Programmblocke) =

Ort des Angebotes ~ | Area 51

Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle T

Foyer, Veranst.raum, (Kiiche ggf.)

Angestrebte Zlelgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Jugendliche zwischen 14 - 21

Erreichte Zielgruppe :_;_5_

Jugendliche zwischen 12 - 21

Qualifikationen der
anbietenden
-Mltarbeltermnen _

Zusatzqualifikationen)

3 Hauptamtler im wechselnden Dienst

- 5}'- | 1 Honorarkraft
(Hauptamtler, Honorarkraft Ehrenamtler :

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Kontrakt, Teamreflexion




Einrichtung: Area 51

Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Blatt.Nr.: 3
Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot, Kochen
Fenenmaﬁnahme Konzert Disco etc¢)3 =
Zlele des Angebotes O Partizipation
' X  Integration von Migranten
O  Geschlechtspezifische Arbeit
----- O Privention Gewalt/Sucht
X  Kooperation mit Schule
O  Sport und Bewegung
O  Jugendaustausch
O  Kinder und Jugenderholung
______ O  Medienbezogene JA
----- X  Kulturelle Jugendarbeit
= 0)
Angebotszeiten jede Woche
1m Wocheﬁverlau_f Do. + Mi. 13.00 - 15.00 Uhr
AngebotsWt)chen
(SchheBungsblocke L -
Programmblocke) —
Ort des Angebotes

Area 51

Angestrebte Zlelgruppe-‘E =

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

10 — 14, m+w, international

Erreichte Zielgruppe

S.0.

Qualifikationen der
anbietenden =

Mltarbeltermnen =
(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler,
Zusatzqualifikationen)

Honorarkraft

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion




Einrichtung: Area 51/Nostromo Soundz

Blatt.Nr.: 1

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppcnangcbot

Fencnmaﬁnahme Konzert stco etc) =

Konzerte

;Zlele des Angebotes

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Privention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Kulturangebot

XKXOOOOOOOOO0

Angebotszeiten
1m Wochenverlauf

1 - 2 x Wochenende pro Monat

Angebotswochen

pro Jahr
(SchlieBungsblocke bzw.
Programmblécke)

Ort des Angebotes
Einrichtung, best. Raumhchkelten zB.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c. ‘

Foyer + Veranstaltungsraum Area 51

Angestrebte Zlelgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

16 — 46, m+w internationl

_Errelchte Zlelgruppe —

S. O.

Quallﬁkatmnen der
anbletenden =
-- Mltarbelterlnnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtlcr _

Zusatzqualifikationen)

Honorarkraft

Quahtatskontrollle_ _

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion




Einrichtung: Area 51/Nostromo Soundz

Boloitaic p

Kleinkunst / Kabarett

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Kulturangebot

XX OOOOOOOO0O0

5 — 6 Veranstaltung
pro Jahr

Foyer + Veranstaltungsraum Area 51

20 — 60 m+w, international

S.0.

Honorarkraft

szuperv'Ision Steuemngsgmppeﬂ) ==

Teamreflexion




Einrichtung: Area 51
Blatt.Nr.:

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppcnangebot
:_ Fencnmaﬁnahme Konzert Disco etc.

| Endlich Wochenende -
| Offene Tiir

Lounge

Zlele des Angebotes

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler
Zusatzqualifikationen)

X  Partizipation
O Integration von Migranten
O  Geschlechtspezifische Arbeit
_____ O Pravention Gewalt/Sucht

O  Kooperation mit Schule
O Sport und Bewegung
O Jugendaustausch
O  Kinder und Jugenderholung
O  Medienbezogene JA
X  Kulturelle Jugendarbeit

Angebotszeiten | Freitags

im Wochean:rlauf | 17-21 Uhr

_Angebotswophen . ca. 30

pro Jahr -

(SchlieBungsblocke bzw.

Programmblocke)

Ort des Angebotes | Area 51, Foyer

Einrichtung, best. Riumlichkeiten z. B. =

Proberaum, Sporthaile etc =

Angestrebte Zlelgruppe.-_f;f'f 1 14-21

(Alter, Geschlecht, Nationalitdit)

Erreichte Zielgruppe |s.0.

Qualifikationen der |1 HA

anbietenden | 1 Honorarkraft

Mitarbeiterinnen

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,

Supervision, Steuerungsgruppen)

| Kontrakt, Teamreflexion




Einrichtung: Area 51
Blatt.Nr.:

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
FerienmaBinahme, Konzert, Disco etc.)

| Single-Party

Ziele des Angebotes

OXRXOOOOOOOW

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Privention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

Angebotszeiten Jeden 4. Freitag im Monat
im Wochenverlauf 17-21 Uhr
Angebotswochen Ca. 10

pro Jahr '

(SchlieBungsbliocke bzw.

Prpgrammblécke) ?

Ort des Angebotes | Area 51, Foyer

Einrichtung, best. Raumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Angestrebte Zielgruppe 14-21

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Erreichte Zielgruppe s.0.

Qualifikationen der 1 HA,

anbietenden 1 Honorarkraft
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler,

Zusatzqualifikationen) . =

Qualitatskontrolle | Kontrakt, Teamreflexion

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)




Einrichtung: Area 51
Blatt.Nr.:

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppenangebot, _
Ferienmaﬁnahme K'onzcn Disco etcf_) _

Proberaum for Rent
Gruppenangebot

Ziele des Angebotes -

OHXXOOOOOQOO W

Partizipation
Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Préavention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch
Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

Angéﬁbtszeitéﬁ' '
im Wochenverlauf

Montags 16-21 Uhr
Dienstags 15-22 Uhr
Mittwochs 16-21 Uhr

Angebotswochen Ca. 40

pro Jahr '

(SchlieBungsblocke bzw

Programmblocke) -

Ort des Angebotes Area 51, Proberdume

Einrichtung, best. Riumlichkeiten zB
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Angestrebte Zielgruppe | 14-21
(Alter, Geschlecht, Nationalitit)
S.0.

Erreichte Zielgruppe

junge Musiker im Bandbindungsprozess

Qualifikationen der

1 HA,

anbietenden 1 Honorarkraft
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrcnamticr

Zusatzqualifikationen) =

Qualitiitskontrolle Kontrakt, Teamreflexion

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)




Einrichtung: Area 51
Blatt.Nr.:

Angebotsart

| ,,Pimp my guitar*

Einrichtung, best. Riumlichkeiten z.B. =

‘Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

(Offene Tiir, Gruppenangebot, | Gruppenangebot

Ferienmafinahme, Konzert, Disco etc.)

Ziele des Angebotes O Partizipation

. O Integration von Migranten

O  Geschlechtspezifische Arbeit
O Privention Gewalt/Sucht
O Kooperation mit Schule
O Sport und Bewegung
O Jugendaustausch
O  Kinder und Jugenderholung
X  Medienbezogene JA
X  Kulturelle Jugendarbeit

Angebotszeiten Montags 16-18 Uhr

im Wochenverlauf

Angebotswochen Ca. 40

pro Jahr

(SchlieBungsblocke bzw.

Programmblécke) -

Ort des Angebotes | Area 51, Proberaum, Werkraum

Angestrebte Zielgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

14-21

Erreichte Zielgruppe

Junge Gitarristinnen und Gitarristen

15-18

Qualifikationen der
anbietenden
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler,

Zusatzqualifikationen)

1 HA

Qualitatskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

{ Kontrakt, Teamreflexion




Einrichtung: Area 51
Blatt.Nr.:

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppenanoebot _
Fenemnaﬁnahme Konzcrt DISCO etc)

| Girls only!

Offene Tiir, Madchentag

Zlele des Angebotes O Partizipation
: ,‘ - = X  Integration von Migranten
O  Geschlechtspezifische Arbeit
O  Prédvention Gewalt/Sucht
O Kooperation mit Schule
X  Sport und Bewegung
O  Jugendaustausch .
O  Kinder und Jugenderholung
X  Medienbezogene JA
X  Kulturelle Jugendarbeit
Angebotszelten Donnerstags
im Wochenverlauf 15-20 Uhr
Angebt)tswoizhen Ca. 40
pro Jahr '
(SchlieBungsblocke bzw.
Programmblocke) -
Ort des Angebotes Area 51, Foyer und Veranstaltungsraum (@)

Einrichtung, best. Réumlichkeiten zB
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Angestrebte Zielgruppe |12-21

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Errelchte Zlelgruppe = [ 12-16
Quallfikatlonen der 1 HA
anbletenden 1 Honorarkraft
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler,

Zusatzqualifikationen)

Qualitidtskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Kontrakt, Teamreflexion




Einrichtung: Area 51
Blatt.Nr.:

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
Fenenmaﬁnahme Konzert Disco etc)

Kochen nach Tim Mailzer
Gruppenangebot

Zlele des Angebotes =

OXOOOOOOXOO

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

Angébotszeifén
im Wochenverlauf

Donnerstags 18-20 Uhr

Angebotswochen
pro Jahr

(SchlieBungsblocke bzw.
Programmblocke)

Ca.40

Ort des Angebotes

Einrichtung, best. Raumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Area 51, Foyer und Kiiche

Angestrebte Zlelgruppe 14-21
(Alter, Geschlecht, Nationalitdt)

Erreichte Zielgruppe 12-21
Qualifikationender ~ |1 HA
anbietenden

Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler
Zusatzquahflkatlonen) =

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagemént, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Kontrakt, Teamreflexion




Einrichtung: Area 51
Blatt.Nr.:

Angebotsart

(Offene Tiir, GruppenangeBbt,
chenmaﬁnahme Konzert, Disco etc.)

Nacht-Schwirmer — Disco ab 14 Jahren

Ziele '(:ies Aﬁgebéfes

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Priavention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

QROQOQLOOQQOQ

Angebotszelten ,
1m Wochenverlauf

1 x pro Monat

Angebotswochen 10 x jdhrlich

pro Jahr

(SchheBungsbIocke bzw.

Programmblocke) ’

Ort des Angebotes Area 51, Veranstaltungsraum

Einrichtung, best. Riumlichkeiten z B
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Angestrebte Zielgruppe | 14-17

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Erreichte Zielgruppe 14-17
Quahfikatlonen der 1-2 HA

anbietenden " Security
Mitarbeiterinnen | DIs

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler,

Zusatzqualifikationen)

Qualitatskontrolle Kontrakt, Teamreflexion

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,

Supervision, Steuerungsgruppen)




Einrichtung: Area 51

Blatt.Nr.:

Angebotsart Capoeira

(Offene Tiir, Gruppenangebot, Offenes Gruppenangebot

Fenenmaﬁnahme Konzert Disco etc)

Znele des Angebotes O Partizipation

= O Integration von Migranten
O  Geschlechtspezifische Arbeit
O  Priavention Gewalt/Sucht
O  Kooperation mit Schule
X  Sport und Bewegung
- O  Jugendaustausch
- O  Kinder und Jugenderholung

O  Medienbezogene JA
X  Kulturelle Jugendarbeit

Angebotszeiten Mittwochs + Freitags

im Wochenverlauf 15-18 Uhr

Angebotswochen Ca. 40

pro Jahr

(Sch_l_i_eﬁungsblbcke bzw.

Programmblocke)

Ort des Angebotes Area 51, AuBengeldnde

Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c. =

Angestrebte Zlelgruppe_ 14-21

(Alter, Geschlecht, Nationalitét)

Erreichte Zielgruppe 14-21

Qualifikatioﬂé_n der 1 HA (mit sportlicher Qualifizierung)
anbietenden E

Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtier,

Zusatzquahflkatxonen)

Qualitatskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Kontrakt, Teamreflexion




Einrichtung: Area 51
Blatt.Nr.:

Angebotsart

| Zirkusreif Jonglieren

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrcnamtler, :

Zusatzqualifikationen)

(Offene Tiir, Gruppenangebot, | Offenes Gruppenangebot

Fenenmaﬁna}une, Konzert, DISCO etc. ) |

'Zielé desj Angebotes - O Partizipation

- - O Integration von Migranten
O  Geschlechtspezifische Arbeit
O Privention Gewalt/Sucht
O Kooperation mit Schule
X Sport und Bewegung
O Jugendaustausch
O  Kinder und Jugenderholung
O  Medienbezogene JA
X  Kulturelle Jugendarbeit

= = O

Angebotszeiten Dienstags

im Wochenverlauf [ 18-20 Uhr

'Angebotswochen | Ca. 40

pro Jahr ' |

(SchheBunosblocke bzw

Programmblocke)

Ort des Angebotes | Area 51, Aussengelidnde, Foyer,

Einrichtung, best. Raumlichkeiten zB. | Veranstaltungsraum

Proberaum, Sporthalle . e.t.c. :

Angestrebte Zielgruppe | 14-21

(Alter, Geschlecht, Nationalitit) :

Erreichte Zielgruppe | 14-21

Qualifikationen der | 1 Honorarkraft

anbietenden

Mitarbeiterinnen

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion
Supervision, Steuerungsgruppen)

Kontrakt, Teamreflexion




Einrichtung: Area 51

BlattNr.:

Impro-Theater

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
erlebnispid. JA

KHKOOOOOOOOO

Montags 18-20 Uhr

Ca. 40

Area 51, Veranstaltungsraum

14-21

|1 Honorarkraft (ausgebildet im Fach)

;'Supcrwsmn Steucrungsgruppcn)

| Kontrakt, Teamreflexion




Einrichtung: Area 51
Blatt.Nr.:

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppenangebot,
Ferienmafnahme, Konzert, Disco etc.)

Fantasy-Rollenspiel
Offenes Gruppenangebot

Ziele des Angebotes

OXROOOOOXOOWX

Partizipation
Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch
Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

Aﬁgeboté'ieiten.?i_ j
im Wochenverlauf

Montags 17-21 Uhr

Aﬁgebotéﬁochéh
pro Jahr

(SchlieBungsblocke bzw.
Programmblécke) =

Ca. 40

Ort des Angebotes

Emnchtung best. Raumlichkeiten z. B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Area 51, Besprechungsraum

Angestrebte Zlelgruppe 14-21
(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Erreichte Zlelgruppe -- 14-21
Quallfikatlonen der 1 HA
anbietenden

Mltarbeltermnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler

Zusatzqualifikationen)

Qualitatskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,

Supervision, Steuerungsgruppen)

| Kontrakt, Teamreflexion




Einrichtung: Area 51

Blatt.Nr.:

Angebotsart Studio 51

(Offene Tiir, Gruppenangebot, Offenes Gruppenangebot

Fencnmaﬁnahme Konzert Disco etc)

ZieI_é des Arigebotes = O Partizipation

= X  Integration von Migranten
O  Geschlechtspezifische Arbeit
— - O Prévention Gewalt/Sucht
O Kooperation mit Schule
O Sport und Bewegung
O Jugendaustausch
O Kinder und Jugenderholung
X  Medienbezogene JA
X  Kulturelle Jugendarbeit
= e O

Angebotszeiten Mittwochs

im Wochenverlauf 17.30-21 Uhr

Angebotswochen Ca. 40

pro Jahr

(SchlieBungsblocke bzw.

Programmblocke)

Ort des Angebotes Area 51, Proberaum

Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Angestrebte Zielgruppe 14-21

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Erreichte Zlelgruppe 14-21

Quahﬁkatlonen der 1 Honorarkraft (Musiker)
anbietenden =

Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrénamtler,

Zusatzqualifikationen)

Qualitatskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Kontrakt, Teamreflexion




Einrichtung: Area 51
Blatt.Nr.:

Angebotsart

~ | Mo Z. Tanzangebot
_ | Gruppenangebot

Einrichtung, best. Raumlichkeiten z B.
_Proberaum Sporthalle , e.t.c.

(Offene Tiir, Gruppenangebot, =

-Femenmaﬁnahme Konzert, Disco etc.)

Ziele des Angebotes O Partizipation

. - = O Integration von Migranten
X Geschlechtspezifische Arbeit
O Prédvention Gewalt/Sucht
O Kooperation mit Schule
X  Sport und Bewegung
O Jugendaustausch
O  Kinder und Jugenderholung
O  Medienbezogene JA
X Kulturelle Jugendarbeit

Angebotszeiten | Dienstags

f'_im?'WofcheIiverlauf | 17-22 Uhr

Angebotswochen | | Ca. 40

pro Jahr =

(SchlieBungsblocke bzw.

_Programmblécke) -

Ort des Angebotes Area 51, Veranstaltungsraum

Angestrebte Zlelgruppe

| (Alter, Geschlecht, Nationalitiit)

{1421

Erreichte Zielgruppe

| Médchen, 14-22

Qualifikationen der
anbietenden
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler,

Zusatzqualifikationen)

- | 1 Honorarkraft (professioneller Tédnzer)

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,

' Supervision, Steuerungsgruppen)

| Kontrakt, Teamreflexion




Einrichtung:
Blatt.Nr.:

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppenangebot,
FerienmalBnahme, Konzert, Disco ctc)

Nordprojekt mit dem Bereich Capoeira

Ziele des Angebotes -

Q> » » O » >

O
O
X

)

Partizipation
Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Prévention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch
Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

Angebotszéffeh
im Wochenverlauf

= | Das Capoeira-Projekt dienstags

(Anféanger) von 14:00-16:00, mittwochs
15:00-18:00, freitags 15:00- 18:00 Uhr

~ | Ca. 40 Wochen

Angebotswochen

pro Jahr

(Schthungsbldee bzw

Programmblécke)

Ort des Angebotes Veranstaltungsraum im Area 51

Einrichtung, best. Raumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Angestrebte Zlelgruppef,

(Alter, Geschlecht Nationalitit)

Kinder/Jugendliche im Alter 12- 21

Jahren

Erreichte Zielgruppe

Kinder/Jugendliche im Alter 11-21

Jahren

Qualifikationen der
anbietenden

(Hauptamtler, Honorarkraft Ehrenamtier
Zusatzqualifikationen)

Qualitiatskontrolle

( Kontraktmanagem_ent, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Mittwochs alle 14 Tage ProjektTeam




Einrichtung:
Blatt.Nr.:

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
Ferienmalfnahme, Konzert, DlSCG etc)

~ | Nordprojekt mit dem Bereich HipHop

EmrvchtunU best. Raumhchkelten 7R
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Ziele des Angebotes x  Partizipation
— X Integration von Migranten
O  Geschlechtspezifische Arbeit
x  Priavention Gewalt/Sucht
x  Kooperation mit Schule
O  Sport und Bewegung
O Jugendaustausch
O  Kinder und Jugenderholung
X  Medienbezogene JA
x  Kulturelle Jugendarbeit
O
Angebotszelten | Das HipHop- Projekt findet dienstags in
lm Wochenveflauf | der Zeit von 14-16 Uhr statt
Angebotswochen | Ca. 40 Wochen
proJahr =
(Schheﬁungsblocke bzw '
Programmblicke) =
Ort des Angebotes | Veranstaltungsraum im Area 51

Angestrebte Zlelgruppe

| Kinder/Jugendliche im Alter 12- 21

(Alter, Geschlecht, Nationalitiit) Jahren

_Errelchte Zlelgruppe | Kinder/Jugendliche im Alter 11-21

. | Jahren

Quallfikatlonen der

anbietenden

Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtlcr, :

Zusatzqualifikationen) 4

Qualltatskontrolle | Mittwochs alle 14 Tage ProjektTeam

( Kontraktmanagement Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)




Einrichtung:
Blatt.Nr.:

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
Fcnenma_ﬂnahmc Konzert, Disco etc.)

Nordprojekt mit dem Bereich
Choreographie und Tanz

Ziele des Angebotes

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung

O Jugendaustausch

O  Kinder und Jugenderholung
X  Medienbezogene JA

x  Kulturelle Jugendarbeit

O

a4

Angebotszelten Das Tanz- Projekt findet donnerstags in
im Wochenverlauf der Zeit von 14-16 Uhr statt
Angebotswochen Ca. 40 Wochen

projahr

(SchlieBungsblocke bzw.
Programmblicke)

Ort des Angebotes

Emnchtung best. Raumlxchkelten z B.
Proberaum, Sporthalle , e t.c.

Veranstaltungsraum im Area 51

Angestrebte Zlelgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitt)

Kinder/Jugendliche im Alter 12- 21
Jahren

Errelchte Zlelgruppe

Kinder/Jugendliche im Alter 11-21
Jahren

Quallﬁkatlonen der
anbietenden =
Mltarbeltermnen =

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler,

Zusatzqualifikationen)

Qualitiatskontrolle
( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Mittwochs alle 14 Tage ProjektTeam







Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendfoérderung in Hilden

g | Jugendzentrum am Weidenweg
(JaW)

;| Stadt Hilden

. Gudrun Oberhoff, Andrea Nowak
" 2888710 , 24 65 35
| HeiligenstraBe 13, Hilden

Haltestelle Weidenweg 785 oder O 3;
| Haltestelle ,,Zur Verlach* oder ,,Am
| Strauch® 781

fMltarbexter/mnen
__( Anzahl und Wochenstunden)

Siehe oben

~ | Keine

Ca. 9 Riume, wir sind an eine
: ; Sporthalle angegliedert.

| 2 Laptops mit Internetanschluss, 1

| Kraftraum, 2 OT-Réume, 1
| Tischtennisraum, 1 Kiiche, Sporthalle
| nebenan.

: Ca. 3500 Quadratmeter

= f Schule, ErnahrungsberaterInnen,
| Kosmetikerinnen, BZgA etc., Katho-
| lische Jugendgemeinde St. Konrad,
| ASD, Jugendgerichtshilfe,
- Kindergirten, Sportvereine etc.

Erginzungen:




Einrichtung:

Blatt Nr 1

Gesundheitswoche

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Ju genderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Gesundheitliche Aufkldrung

#OOOOk#OO0OO0O

Eine Woche wihrend der Schulzeit
plus Sportangebote 3 Mal in den
Abendstunden wihrend dieser Woche.

1 Woche

?Ort des Angeb .
;Emnchtung best. Raumhchkmteﬂ z
.Proberaum Sporthallc = t C.

Jugendzentrum, Schule und andere

K ugendliche zwischen 14 und 21

Jahren (in Koop. mit 8. Klasse vorm.)

Jugendliche zwischen 14 und 21

| Jahren in den Jahren 2004/2005. In
| 2006 mit einer achten Klasse der ASS.

| Sozialpiadagoginnen, Lehrerin, Er-

nihrungsberaterin, Kosmetikerin,

UbungsleiterIn

( Kontrakunanagement Tea
1'-Supen ision, Steuenmgsgmppen)

Teamreflexion, Feedback der

ij;; teilnehmenden Jugendlichen




Einrichtung: JaW
Blatt.Nr.: 2

Angebotsart
;';(Offenc Tiir, Gruppenangebot -
;ﬁFenenmaBnahme Konzert Dm'

Betreuung von Gruppen im
Fitnessraum

Partizipation |
Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Priavention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Gesundheitliche Aufklidrung

COQCO#OOOOO0

*

f_;Angebotszelten

| Montags, mittwochs und donnerstags
~ | von 16.30 Uhr - 18.30 Uhr und von
~ 120.00 Uhr - 21.00 Uhr

_;(Sc]iheBungsblocke bzw =
: Programmblocke)

~ | Immer, ausgenommen Sommer-und
| Weihnachtsferien

_Ort des Angebotes '

5;_:_;,: Speziell ausgestatteter Kraftraum.
| Zusitzlich mit Boxmaterialien

| Jugendliche von 14 - 21 Jahren

_' Jugendliche von 14 — 21 Jahren

| SozialpidagogenInnen mit Ubungs-
| leiterschein, besondere Einweisung
— in Fitnesstraining, Sportlehrer

f;Mltarbeltermnen---; -
'-(Hauptamtler Honorarkraft Ehrenamtler '
Zusatzqualifikationen) —
Qualltatskontrblle | Teamreflexion, Befragung der Jugend-

..?3j lichen




Einrichtung: Sportangebote im Jugendtreff am Weidenweg

Blatt.Nr.: 1

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppcnan gebot, =
Fcnenmaﬁnahme Konzert, DISCO etc)

Gruppenangebote zum schwerpunkt port:

mit , klassischen* Sportarten wie: Fussball, Basketball, Tischtennis, Boxen etc.
Und die Heranfiihrung an ,.neue” Sportarten wie Tchoukball, Unihockey,
Tamburello etc.

Zipl_e _d;aS'Angfebot'és

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Privention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule

Sport, Bewegung & Gesundheit
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA

Kulturelle Jugendarbeit

COCHKOXXXOOM

An'geb'()fszeitg_n —
im_ Wochenvérlauf -

Die Sportangebote richten sich nach den Zeiten, in denen der Jugendtreff am
Weidenweg die Tumnhalle nutzen kann. Daher konnen die Angebote jeweils
Montag, Mittwoch und Donnerstag in der Zeit von 18.30 bis 20.00 Uhr stattfinden.

Angebotswochen

pro Jahr
(S chheﬁungsblocke bzw
Programrnblocke) '

Da die Sportangebote groBtenteils im Rahmen der offenen Jugendarbeit angeboten
werden, finden sie auch vorwiegend in den 46 Wochen Offnungszeit statt.

Ort des Angebotes
Einrichtung, best. Raumlmhkexten z B.z,j
Proberaum, Sporthallc etc =

Die Sportangebote werden hauptsichlich in der Turnhalle angeboten. Hinzu
kommen bei besonderen Angeboten noch OT, AuBlengelinde oder andere
Sportstitten

Angestrebte Zlelgruppe -~

(Alter Geschlecht, Natlonalltat)

Wie der Jugendtreff sind auch die Sportangebote fiir alle Jugendlichen ab 14 Jahren
gedffnet. Der Stadtteilorientierung wegen sind auch hier diejenigen Jugendlichen,
die im Hildener Siiden wohnen besonders als Zielgruppe relevant.

Errelchte Zlelgruppe

Stand Anfang 2006:
- Je nach Angebot variierende Teilnehmerzahlen (FuBball 20-30)
- Besonderer Zulauf bei minnl. marokkanischen Jungs und bei deutschen
eher jiingeren mannlichen Besuchern

Quahfikatlonen der
anbietenden

Mitarbeiterinnen
(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtier
Zusatzqualifikationen) :

Die Angebote werden je nach Fahigkeiten von mindestens einem Hauptamtler
oder einer qualifizierten Honorarkraft geleitet.

Qualititskontrolle

( Kontraktmanavcment, Teamreﬂexmn
Supervision, Steuerungsgruppen) '

Reflexion im Jugendarbeitsteam, Teilnehmerzahlen




Einrichtung: OT im Jugendtreff am Weidenweg

Blatt.Nr.: 1

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,

_;Ferienmalsr_:l_ahm Konzert, Disco efc)

Offene Tur setzt sich aus folgenden Einzelangeboten zusammen:

Kicker, Airhockey, Dart, Playstation, X-Box, Film, Femnsehen, Gesellschaftsspiele,
Zeitschriften und Chillout-Zone, Internet
Alle Einzelangebote sollen den thematischen padagogischen Zielen: Sport,

| Bewegung, Gesundheitsprivention und Freizeitpadagogik entsprechen.

Ziele des&Angebotes

X Partizipation

O Integration von Migranten

O Geschlechtspezifische Arbeit
X  Priivention Gewalt/Sucht

O  Kooperation mit Schule

X Sport, Bewegung & Gesundheit
O  Jugendaustausch

O  Kinder und Jugenderholung
X Medienbezogene JA

O  Kulturelle Jugendarbeit

0

' AngebotsZeitén
im Woche_t_lverlauf

Das offene Angebot des Jugendtreffs am Weidenweg findet Montag, Mittwoch und
Donnerstag von 16.00 bis 21.00 Uhr statt. Bei Bedarf kénnen die damit
verbundenen Angebote auch zeitlich verindert angeboten werden.

| Die OT findet moglichst das ganze Jahr statt. Lediglich in den Sommerferien muss
AngEbOtSWOChen aufgrund des im Weidenweg stattfindenden AS ein vierwochiger SchlieBungsblock
: eingeschoben werden. In den Weihnachtsferien ist die OT zudem geschlossen.
pl’O Jahl' - - pro Jahr ca. 46 Wochen Offnung fiir Jugendliche.
(SChilGBUDnglOCkC bzw. Vereinzelt werden auBerdem auch noch Wochenenden Zusatzveranstaltungen
Programmbldcke) angeboten.

Ort des Angebotes

Einrichtung, best. Raumhchkelten 'z B ' =

Proberaum, Sporthalle et c

Die zur OT gehorenden Angebote finden in verschiedenen Raumlichkeiten im und
am Jugendtreff am Weidenweg statt. Diese sind: OT-Doppelraum, Flurbereich,
Kiiche, Chillout-Room, AuBengelinde, Turnhalle, Tischtennisraum, Kraftraum etc.

Angestrebte _Zlelgrupp;e

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Der Jugendtreff ist fiir alle Jugendlichen ab 14 Jahren gedffnet. Der
Stadtteilorientierung wegen sind diejenigen Jugendlichen, die im Hildener Siiden
wohnen besonders als Zielgruppe relevant.

Erreichte Zielgruppe

Stand An.fdng 2006:
eine Gruppe (ca. 50 %) der OT Besucher iiberwiegend ménnl.
marokkanische Jugendliche (Alter zwischen 13 und 16), die im
gesamten Hildener Stadtgebiet beheimatet sind
(ca. 35 %) deutsche weibliche und mannliche Besucher, die im Hildener
Siiden wohnen (zwischen 15 und 18 Jahren)
(ca. 15 %) deutsche minnliche Jugendliche (zwischen 12 und 15
Jahren) aus dem Hildener Siiden — Kooperation St. Konrad

Qualifikationen der
anbietenden

Mltarbeltermnen
(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamth:r
;Zusatzquallflkatlonen)

e 3 Hauptamtler mit unterschiedlichem Stundenkontingent moglichst mit
Ubungsleiterschein

¢ 2.3 Honorarkriifte je fiir einen Nachmittag — Ergénzung zu den
Angeboten der Hauptamtler

. 1-2 Thekenkrifte

- Qualltatskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreﬂexio"ii,:
Supervision, Steuerungsgruppen)

Reflexion im Jugendarbeitsteam, Teilnahme an der AG 78 / Stadteilteams,
Vemetzungsteams mit einzelnen Kooperationspartnern







Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendforderung in Hilden

| Proberaum e.V.

Proberaum e.V.

Vorstand Herr Schulte, Frau Adams
Richard-Wagner-Str 59, 40724 Hilden
- 102103/330035, info@proberaum-ev.de

BUS 03, 781 bis Furtwiéngler Str.
BUS 782 bis Richard-Wagner Str.
BUS 741 bis Verwaltungsinstitut

Keine

4 ehrenamtliche MA

- | 16 Rédume, 359,7qm?

Proberaume

'"Ve_ranstaltungsraume etc )

j? AuBengelahde

_ | Amt fiir Jugend, Schule und Sport
i.'Kooperatlonspartner = - .‘: J ugendkultureinrichtung Area 51

‘Erganzungen:



Einrichtung:
Blatt.Nr.: 1

| Mitgliedschaft

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

XX OOOOOOOOO

Kulturarbeit

Jugendliche und junge Erwachsene

Junge Erwachsene ab 18

JHV, regelmiBige Kassenpriifungen
(K age
Supervision, Steuerungsgrupp




Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendforderung in Hilden

Name der Einrichtung

Erzieherischer Jugendschutz

______ ~ , § 14 KJHG
Triger der Einrichtu-ng Stadt Hilden
Jugendforderung
Lentungskraft oder Ulrich Brakemeier
Kontaktperson Heiligenstr.

(Anschrift, Telefon, Fax, E-Mail )

246533 Fax ...40
Ulrich.Brakemeier @hilden.de

Erféichbarl;é’it im OPNV

Mltarbelter/mnen
{ Anzahl und Wochenstunden)

1 /10 Wstd.

Nebe_namtli_che
Mitarbeiter/ih'nen

Nach Bedarf bis zu 20 Honorarkrifte p.a.

Groﬁe der Elnrlchtung

(Raumanzahl + Quadratmeter)

Biiro, Besprechungsraum

Besondere

Ausstattungsmerkmale
(Computerausstattung, -
Veranstaltungsraume etc.)

AuBengelinde

(in Quadratmetern)

Wiéhtige
Kooperationspartner

Netzwerk Jugendschutz, Schulen,
Jugendeinrichtungen, Polizei,
Ordnungsamt

Ergidnzungen:




Einrichtung:
Blatt.Nr.: 2

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
Ferlenmaﬁnahme Konzert, DLSCO etc)

Multiplikatorenschulungen

Zlele des Angebotes O  Partizipation
""" O Integration von Migranten
O Geschlechtspezifische Arbeit
O Pravention Gewalt/Sucht
O Kooperation mit Schule
O Sport und Bewegung
O Jugendaustausch
O  Kinder und Jugenderholung
O  Medienbezogene JA
------- O  Kulturelle Jugendarbeit
X  Forderung von
= — Erziehungskompetenz bei Eltern
Angebotszeiten
im Wochenverlauf variabel
Angebotswochen
pro Jahr - -
(SchheBungsblocke bzw.
Programmblocke) '
Ort des Angebotes

Einrichtung, best. Raumlichkeiten zB

Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Schulen, Rdaume der Jugendhilfe, Stadt

Angestrebte Zielgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Eltern, Lehrer, Erziehungsberufe

Erreichte Zielgruppe

dito

Qualifikationen der
anbietenden
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenarnﬂer,

Zusatzqualifikationen)

Hauptamtlich, Dipl.Soz.Pid.
Referenten

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreﬂcxxon

Supervision, Steuerungsgruppen)




Einrichtung:

| Beratungsangebot Jugendschutz

Partizipation
Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Privention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch
Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Hilfestellung bei Fragen des
| Jugendschutzgesetzes

)KOOOOOOXOOO

. 40 Wochen

Biiro Jugendschutz JUECK
| Telefonisch, e-mail, Schulen bei
| Elternabenden

| Kinde, Jugendliche, Eltern,
| Gewerbetreibende, allg. Ratsuchende

| dito

Hauptamtlicher Jugendschutzkoordinator
| Dipl.Soz.Péad

(Hauptamtler Ho rarkra
Zusatzquahﬁkatm

| Bericht Kontraktmanagement

Supéﬁlslon "Steuemn_gsgmppen)




Einrichtung:

Einrichtung, best. Raumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c. '

Blatt.Nr.:
Angebotsart Projektarbeit
(Offene Tiir, Gruppenangebot, - | FerienmalB3nahme
Ferienmafinahme, Konzert, Disco etc.)
Ziele des Angebotes O Partizipation
= = — O Integration von Migranten
O  Geschlechtspezifische Arbeit
X  Préavention Gewalt/Sucht
O Kooperation mit Schule
O  Sport und Bewegung
O Jugendaustausch
X  Kinder und Jugenderholung
O  Medienbezogene JA
O  Kulturelle Jugendarbeit
= : = O
Angebotszelten _ Mo- Fr.
im Wochenverlauf - 19.00- 14.00 Uhr
Angebot'swoéhen ' [ 1
pro Jahr
(Schheﬁungsblocke bzw.
Programmblocke) - __
Ort des Angebotes | Fremdnutzung von verschiedenen

| Raumlichkeiten im Stadtgebiet

Angestrebte Zielgruppe
(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

: Kinder von 6 — 14 Jahren

Erreichte Zielgruppe | dito
Qualifikationen der | Honorarkrifte,
anbietenden | Referenten,
Mitarbeiterinnien | Hauptamtliche MA
(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrcnamtler

Zusatzqualifikationen) - = =
_Qualxtatskontrolle Bericht im JHA

( Kontraktmanagement, Teamreﬂex_icm,

Supervision, Steuerungsgruppen)




Einrichtung:

Blatt.Nr._: 3

| Deeskalationstrainings

Partizipation
Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch
Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

olololoNoNoNoh NOoNORE)

20 x 2,0 Stunden

3-6

Schulen

Kinder der Jahrgangsstufen 5 — 7

dito

Theaterpdadagogen

| LehrerAK
| Bericht im JHA

f Superv181on Steuenmgs gi'uppen)- -




Einrichtung:
Blatt.Nr.:

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppcnangebot
FerienmaBnahme, Konzert, Disco etc)

Konferenz

Ziele des Angebotes

MOOOQOQCOOOQ0O

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Forderung von

Erziehungskompetenz bei Eltern

A@gebo’tszei&h —
im Wochenverlauf

3 Stunden

A.ngebdtSwoéhen"-
pro Jahr

(SchheBungsblocke bzw
Programmblicke)

Ort des Angebotes

Einrichtung, best. Raunﬂlchke}ten z.Bi.”
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Aula Helmholtgymnasium

Angestrebte Zielgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Eltern, Erziehungsberechtigte

Erreichte Zielgruppe dito
Qualifikationen der Hauptamtler
anbietenden Referenten
Mitarbeiterinnen

(Hauptamticr Honorarkraft, Ehrenamtler

Zusatzqualifikationen)

Quahtatskontrolle Reflexionsbogen
( Kontraktmanagement, Teamreﬂexmn, | Bericht im JHA

Supervision, Steuerungsgruppen)




Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendfoérderung in Hilden

| ,,Jugendclub Miihle*

| SPE Miihle e.V.
| Mitglied im DPWV

| Miihle 20

{40724 Hilden

102103/ 6809

| jugendclub.muehle @t-online.de

| Busse 741, 781, 782, 783, 784

| Lena Timmerbeil (Vollzeit)
| Heribert Schwab (Vollzeit)

Alexandra Basten

Ahmed Kaichoui

I Gymnastikraum ca.80 m?
| Mitbenutzung von Kiiche und Topfer-
| /Werkraum

;ﬁ AuSstattuhgsmerkmale

;“Veranstaltungsraume etc. )

| 2 PC- Arbeitsplitze im Biiro
| Video, TV, Playstation, Kicker, Billard

1 (Computerausstattung =

AuBengelinde

: (111 uadratmetem)

| Auflengelinde fiir z.B. Fuf3ball,
| Badminton, Basketball, Einrad etc.
| ca. 200 m?

| & Gelidnde der Kindertagesstitte

; chhtlge

;Kooperatlonspartner"f -

~ | Schulen, Kollegen der Sozialberatung,
| Suchtberatung der SPE Miihle,

_ | Jugendamt Hilden, Pro Familia

- Mettmann

.Ergﬁﬁ.zung‘eh.:“




Einrichtung:

'Blatt Nr.:

| Offene Tiir, Gruppenangebote (z.B.

Kochgruppe. Computergruppe etc.),

| Hausaufgabenbhilfe, sportliche Angebote,

Discos, Turniere, Ausfliige,

| Einzelfallbetreuung

O  Partizipation
Integration von Migranten

Privention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Beziehungsarbeit,

+O0+00++ + + +

Alltagsstrukturen schaffen, personelle &
| raumliche Verldsslichkeit, Vermittlung
| von Werten und Normen

| Mo- Fr 14.30- 19.00 Uhr OT
| Mo- Do 13.30- 15.00 Uhr

| Hausaufgabenhilfe

| gezielte Elternkontakte

| Haus- und Schulbesuche auBerhalb der
| angegebenen Kernzeit

| jahreszeitlich orientierte Angebotsbldcke
| (z.B. Ostern, Sommer)
| ,,Starke Zeiten*

| Schliefung zwischen Weihnachten und
| Neujahr

| 10-14j4hrige, die uns brauchen mit
| sozialen Defiziten und
| Migrationshintergrund

Geschlechtspezifische Arbeit

Kinder und Jugenderholung




Erreichte Zielgruppe

10-14jdhrige mit massiven sozialen,
emotionalen, korperlichen, geistigen und
schulischen Defiziten

Quallfikatlonen der |

Diplom- Sozialpddagogin
anbietenden = Lehrer:
Mltarbeltermnen - .
(Hauptamitler, Honorarkraft, Ehrcnamﬂer Honorarkrifte: StudentInnen der
Zusatzqualifikationen) : Sozialpddagogik
Qualititskontrolle Teamreflexion

( Kontraktmanagement, Teamreﬂeil‘on
Supervision, Steuerungsgruppen)

Steuerungs- und Zielgespriche mit der
Geschiftsfiihrung







Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendforderung in Hilden

Name der Einrichtung

Kleine Offene Tiir St.Jacobus
,,Kids Corner*

Triger der Einrichtuhg

Kirchengemeinde St.Jacobus Hilden

Leitungskraft oder Dipl.Pad. Andrea Schoder
Kontaktperson Miihlenstr.10, 40721 Hilden
(Anschrift, Telefon, Fax, E- Mall) Tel.2466-15, Fax2466-22
Errelchbarkelt im OPNV Haltestelle Gabelung

® (783/784/782/781/741)
Hauptamthche 1 hauptamtliche Kraft mit 19,25 Std.
Mitarbeiter/innen
( Anzahl und Wochenstunden)
Nebenamthche Moglichkeit fiir PraktikantInnen
Mitarbeiter/innen
Grofe der Einrichtung e 1Haupt-Spiele/Treffpunktraum

(Rau_xpf&nzahl + Quadratmeter)

(38,5gm), Billard

e | Kellerraum mit Kicker- und TT/

Partyraum (60gm)
¢ | Computerraum (23gm)
e | Kiiche fiir Koch- und
Backangebote 13,5gm)
e | Fotolabor (8gqm)

Besondere

e Kleiner eingerichtetes Schwarz-
Ausstattungsmerkmale Weil-Fotolabor mit 2 Vergréferern
(Computerausstattung, e Computerraum mit 1
Veranstaltungsraume etc.) Com pute rpl atz
AuBengelande e Umziuntes Gartengelidnde
(in Quadratmetern)
Wichtige e Seniorentreff St.Jacobus,
Kooperationspartner ¢ Kath. Kirchengemeinden in Hilden

und Umgebung
e (Stadt Hilden)

Ergédnzungen:




Einrichtung: K.O.T. St.Jacobus ,,Kids Corner*

"'(SchheBunnglocke bzw.
Programmblocke)

Blatt.Nr.:1
Angebotsart Offene Tiir
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
FerienmaBinahme, Konzert, Disco etc)
'Zlele des Angebotes """ O Partizipation
X  Integration von Migranten
O  Geschlechtspezifische Arbeit
O Priavention Gewalt/Sucht
O  Kooperation mit Schule
O  Sport und Bewegung
O Jugendaustausch
X  Kinder und Jugenderholung
X  Medienbezogene JA
O  Kulturelle Jugendarbeit
_ = X  jugendpastorales
- | | Angebot
Angebotszeiten 3 Tage in der Woche (Mo/Mi/Fr) jeweils
im Wochenverlauf 3 2 Std.
Angebotswochen | SchlieBung bzw.
pro Jahr - | Sonderprogramm/Ferienprogramm in den

— | Schulferien

Ort des Angebotes

Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z. B.
Proberaum Sporthalle , e.t.c.

Jugendheim St.Jacobus Miihlenstr.8

Angestrebte Zlelgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

| Alter 8 bis 13 Jahren, aller Nationen und
| Geschlechter

Erreichte Zielgruppe | s.0. gemischtes Publikum sowohl im
: | Alter, als auch im Geschlecht oder
Nationalitit
Qualifikationen der = | 1 Hauptamtler
anbietenden | mehrere Ehrenamtler in wechselnder
Mitarbeiterinnen Besetzung mit

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler,

Zusatzqualifikationen)

Zusatzqualifikation/Lehrgang durch das
KJA (katholisches Jugendamt)

Qualitatskontrolle

( Kontraktmanagcmcnt Teamrcfle)uon

Reflexion, Uberpriifung des
padagogischen Konzeptes und Gesprache

| durch das KJA




Einrichtung: K.O.T. St.Jacobus ,,Kids Corner*

Blatt.Nr.:2

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
FerienmalBnahme, Konzert, Disco ctc)

FerienmalBnahmen

Zlele des Angebotes

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

jugendpastorales

P HEHXKOXOXONXWO

Angebot

Angébotszeitéh
im Wochenverlauf

Tagliches Angebot, je nach Programmart
zwischen 6 und mehr Std.
(Ausfliige/Ubernachtungen)

e

Sonderprogramm/Ferienprogramm in den
pro Jahr Schulferien:
(Schheﬂungsblocke bzw e 1 Woche Ferien mit Pfiff in der 2.
b - Osterferienwoche
e Beteiligung an den Starken Zeiten
der Stadt Hilden in den Herbstferien
e (mind.) 3 Wochen
= — Sommerferienprogramm
Ort des Angebotes Jugendheim St.Jacobus Miihlenstr.8

Einrichtung, best. Raumlichkeiten z. B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Angestrebte Zlelgruppe 3

(Alter, Geschlecht, Nationalitiit)

Alter 8 bis 13 Jahren, aller Nationen und
Geschlechter

Erreichte Zielgruppe

s.0. gemischtes Publikum sowohl im
Alter, als auch im Geschlecht oder
Nationalitdt — iiber den regelmifBigen
Besucherstamm hinaus




Qllallﬁkatmnen d e r -

anbletenden
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtier Honorarkraft Ehrénamtlcr :

| 1 Hauptamtler
| mehrere Ehrenamtler in wechselnder

Besetzung mit
Zusatzqualifikation/Lehrgang durch das

ZusatzquahflkatIOIleﬂ) | KJA (katholisches Jugendamt)
| PraktikantInnen
Qualltatskontrolle | Reflexion, Uberpriifung des

( Kontraktmanagement, Teamreﬂexmn,
Supervmon Steucrmlgsgmppen) =

| padagogischen Konzeptes und Gespréache

durch das KJA




Einrichtung: K.O.T. St. Jacobus ,,Kids Corner*

Blatt Nr. 3

| Gruppenangebot: Fotogruppe

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit

Priavention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung

Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

OXRMXXOOOOO O

1 Tag in der Woche (Fr) jeweils 1 ¥2 Std.

Ca. 38 Wochen

Jugendheim St.Jacobus Miihlenstr.8

Alter 8 bis 13 Jahren, aller Nationen und
_ | Geschlechter

- | Uberwiegend minnliche Teilnehmer im
| Alter ab 11 Jahren

'j(Hauptamtler Hon '
"_Zusatzqua] 1f1kat10nen

| 1 Hauptamtler mit medienpadagogischer

/ kiinstlerischen Qualifikation

| Reflexion, Uberpriifung des

piddagogischen Konzeptes und Gespriche

| durch das KJA







Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendférderung in Hilden

‘Name der Einrichtung

| Abenteuerspielplatz

Triger der Einrichtung

- | Freizeitgemeinschaft Behinderte und

Nichtbehinderte e. V.

| Gerresheimer Str.20b
1 40721 Hilden

Leitungskraft oder

Kontaktperson |
(Anschrift, Telefon, Fax E-Maxl)

| Leitung: Bodo Seume;

Stellv. Leitung: Carola Seidel-Meier

| Richard Wagner Str.101,40724 Hilden
- { Tel. 02103-937130; Fax 02103-937132
| E-Mail: asp-hilden@web.de

Errelchbarkelt im OPNV | Haltestelle ,,Verwaltungsinstitut*
- i | Endhaltestelle O3; Haltestelle 741
Hauptamtliche , Ein hauptamtl. Sozialpad. 38,5 Std.
R:titheiterinnen | Eine hauptamtl. Erzieherin 38,5 Std.

Zwei hauptamtl. Erzieherlnnen a. 19,25 Std.
( Anzahl und Wochenstunden) v e et :
~ L : | Ein Zivildienstleistender
Nebenamtliche | Regelméafig PraktikantInnen
Mitarbeiter/innen

‘Ehrenamtliche regelma[jlge
Mltarbelter

Sechs

Kooperationspartner

Grofle der Emrlchtung | Spielhaus: Sieben Raume plus Kiiche.

‘(Raumanzahl + Quadratmeter) Ca. 360 gqm

Besondere Multifunktionaler Medienraum incl. vier
Computerplétzen fir Kinder, Tanz- und Theaterraum,

AuSStattungsmerkmale Werkraum fiir Kinder, Offener Spielbereich mit

(Computerausstattung, Kicker- und Tischtennisraum, Tobeecke

Veranstaltungsriume etc.)

Auflengelinde Ca. 12.000 gm mit integrierten

(in Quadratmetern) Angebotsbereichen ,,Offener Bereich®,

L ,.Baubereich®, , Tierbereich*

Wichtige Integrative Kindertagesstatte ,,Ellen
Wiederhold“, ABA-Fachverband

SPE Mihle, Soziale Dienste der Stadt Hilden,




Einrichtung: Abenteuerspielplatz

Blatt.Nr.: 1

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppenangebot,
E enenmaﬁnahme Konzert Disco etc)

,Offener Spielbereich®
Offenes Angebot

| AuBengelédnde: Freie Spiele, Lagerfeuer, Essen am

Lagerfeuer, Werkzeugausgabe, Basteln und Werken.
Hausoffnung(bei schlechtem Wetter): Kicker,

| Tischtennis, Spiele, Tobeecke, Basteln und Werken.

Ziele des‘Ang*ébotes?”

X  Partizipation

X Integration von Randgruppen

X  Sport und Bewegung

X  Entspannung und Stressabbau
nach Schulalltag

Angeb(}tszelten Mo. — Fr. 13 — 18 Uhr (Winterhalbjahr)
Mo. — Fr. 14 — 19 Uhr (Sommerhalbjahr)

im henv

Woche erlauf Sa. £1 14 Tike
Angebotswoc,hen 47 Angebotswochen.
pi‘O Jahf Lo (SchlieBungsblock wahrend des
@Eehlichune blacks i Abenteuersommers; aulerdem eine Woche im
Progmmblotiey e | Herbst als Kompensation fiir Samstagsoffnung)
Ort des Angebotes Bei gutem Wetter Aullengelidnde des ASP

Einrichtung, best. Raumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , et.c.

(Materialausgabe, Feuerstelle)
Bei schlechtem Wetter Spielhaus des ASP

Angestrebte Zielgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitét)

Sechs bis vierzehnjdhrige Kinder aller
Nationalitidten und jeden Geschlechts

Erreichte Zielgruppe

S.0.

Qilaliﬁkationen der
anbietenden
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler

Zusatzqualifikationen)

Hauptamtler; nach Moglichkeit Praktikanten

Qualltatskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,

Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion; Supervision; Qualitdtskontrolle
durch regelméflige Arbeitstreffen des ABA-
Fachverbandes, gemeinsame

Steuerungsgruppe in Kooperation mit Amt fir -
Jugend, Schule und Sport




Einrichtung: Abenteuerspielplatz,

Blatt.Nr.: 2

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
Ferienmafinahme, Konzert, Disco etc.)

,,Baubereich
Offenes, padagogisch begleitetes Angebot.

Zielé des'Angebotes

X Erwerb sozialer Kompetenzen im ,,Gemeinwesen
Baubereich*

X Erwerb handwerklicher Fihigkeiten

X Erkennen und Bewiltigen von Risiken und
Gefahren

X Erkennen und evtl. Erweitern eigener Grenzen

X Aufbau von Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein

Angebotszelten
im.W-qc_henverlauf

| Mo. — Fr. 13 — 18 Uhr (Winterhalbjahr)
- | Mo. —Fr. 14 - 19 Uhr (Sommerhalbjahr)

Angl:ébthwochen

; 47 Angebotswochen.
pro Jahr (SchlieBungsblock wihrend des . .
e Abenteuersommers; au3erdem eine Woche im
(SchlieBungsblocke bzw. . . .
Programmblécke) Herbst als Kompensation fiir Samstagsoffnung)
Ort des Angebotes AuBlengeldnde (Baubereich)

Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Angestrebte Zielgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Sechs bis vierzehnjdhrige Kinder aller
Nationalitaten und jeden Geschlechts

Erreichte Zielgruppe

S.0.

Qualifikationen der

e

anbietenden
Mitarbeiterinnen
(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler
Zusatzqualifikationen)

g

Hauptamtler plus Unterstlitzung durch
Praktikanten bzw. Zivildienstleistenden

Qualitatskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion; Supervision; Qualitatskontrolle
durch regelméafige Arbeitstreffen unter
Federfiilhrung des ABA-Fachverbandes




Einrichtung: Abenteuerspielplatz

Blatt.Nr.: 3

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppenangebot,
Ferienmafinahme, Konzert, Disco etc)

,,L1erbereich*
Offenes, padagogisch begleitetes Angebot.

Ziele des Angebotes

X  Lernen der Ubernahme von Verantwortung

- | fur Tiere durch Tierpatenschaften

X Entwickeln von Respekt und Achtung fiir
Lebewesen

X  Abbau von Stress und Anspannung durch
Kontakt zum Tier.

X Erwerb sozialer Kompetenzen

X  Geschlechtsspezifische Arbeit

X Privention Gewalt/Sucht

X  Kooperation mit Kindergérten

Angebotszeiten
im Wochenverlauf

Mo. — Fr. 13 — 18 Uhr (Winterhalbjahr)
Mo. — Fr. 14 — 19 Uhr (Sommerhalbjahr)
Sa. 11 - 14 Uhr

| Mittwoch ist der Tierbereich geschlossen!

Angebots%tféhen

; 47 Angebotswochen.

pro Jahr (SchlieBungsblock wihrend des
(SChlleBungsblocke o Abenteuersommers; auflerdem eine Woche im
Programmblécke) Herbst als Kompensation fiir Samstagsoffnung)
Ort des Angebotes Tierbereich der Einrichtung

Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z B
Proberaum, Sporthalle ele:

Angestrebte Zlelgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Sechs bis vierzehnjahrige Kinder aller
Nationalitdten und jeden Geschlechts.

Erreichte Zielgruppe

Hauptsichlich Besuch und Nutzung durch
Maidchen verschiedener Nationalitaten.

Quallﬁkatlonen der Hauptamtlerin (Erzieherin) plus

anbietende en | Zivildienstleistender plus Unterstilitzung durch
ehrenamtliche Mitarbeiter

Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler,

Zusatzqualifikationen)

Qualitatskontrolle Teamreflexion; Supervision; Qualitatskontrolle

( Kontraktmanagement, Tearnreﬂexmn

Supervision, Steuerungsgruppen)

durch regelmaBige Arbeitstreffen des
Arbeitskreis ,, Tierhaltung* des ABA
Fachverbandes




Einrichtung: Abenteuerspielplatz

Blatt.Nr.: 4

Angebotsart
(Offene Tiir, Grupp

gebot

,,Pferdegruppe
Pidagogisch angeleitetes Gruppenangebot

Fenemna.ﬁnahrﬁe Kiﬁﬁzert DlSCO été) “

Zlele des'Angebetes

X  Entspannung und Stressabbau durch

. Kontakt zum Pferd

X Kennen lemen/Respektieren des GroBtieres
,.Pferd“
X Erlernen des artgerechten Umgangs mit

if; Pferden

X Erwerb sozialer Kompetenz durch

| vorhandene Gruppendynamik/Teamarbeit

X Lernen der Ubernahme von Mit-

| Verantwortung fiir ein Lebewesen

X Priavention Gewalt/Sucht
X Bewegung und motorische Schulung

;Angebotszelten

2,5 Wochenstunden

" | Montag von 15.30 bis 18 Uhr

Pr granimblocke)

( 40 Angebotswochen

Ort des Angebotes
';Emnchtung, best. Raumhchkel
Proberaum, SporthaHe etc.

Tierbereich; v.a. Weide und Reitbahn

Angestrebte Zlelgl‘ﬁlw)Pe.e:

'(Alter Geschlecht,  Nationalitat)

| An Tieren, v.a. Pferden interessierte Jungen

und Midchen zwischen sechs und 14 Jahren

'Errelchte Zlelgruppe | Vor allem Méadchen im Alter zwischen sechs
‘ und 14 Jahren

'fQuahfikat]onen der Hauptamtliche Fachkraft

anbietenden

‘ Mltarbeltermnen

‘(Hauptamtler Honorarkraﬂ Ehrenamtler

Zusatzquahﬁkatlonen) e

'Qualltatskontrolle | Reflexion innerhalb des Teams; aulerdem

(Kont:raktmanagement Teamreﬂemon,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Qualitatserfassung beim Arbeitskreis ,,Tierhaltung®

| des ABA-Fachverbandes.




Einrichtung: Abenteuerspielplatz

Blatt.Nr.: 5

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
Ferienmalinahme, Konzert, Disco etc.)

,,Reiten fiir alle*

| Die Pferde werden von den Helfern gefiihrt; vor und

nach dem Angebot werden die Tiere geputzt und

| versorgt.

Ziele des Angebotes

| Pferden

X  Entspannung und Stressabbau durch

; Kontakt zum Pferd

X Kennen lernen/Respektieren des Groftieres
,,Pferd*
X Erlernen des artgerechten Umgangs mit

X Lernen der Ubernahme von Mit-

| Verantwortung fiir ein Lebewesen

X Privention Gewalt/Sucht
X Bewegung und motorische Schulung

Angebotszeiten
i_m Wochenverlauf

| Einmal wochentlich Donnerstag von 15.30 bis 17 Uhr.

Angebotswochen

| 47 Angebotswochen.

| (SchlieBungsblock wihrend des Abenteuersommers;
pro Jahr | auBerdem eine Woche im Herbst als Kompensation fiir
(SchlieBungsblocke bzw. Samstagsoffnung)
Programmblécke) > i
Ort des Angebotes | Tierbereich/Reitbahn des Abenteuerspielplatzes

Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Angestrebte Zielgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitét)

Kinder zwischen drei und vierzehn Jahren.
Drei- bis sechsjdhrige Kinder in Begleitung ihrer
Eltern.

Erreichte Zlelgruppe 5.0.
Quallﬁkatlonen der | Eﬁlren?.ntliche H;:llfe;.; Cl:rak(tli'ka:ntepr;;_ .
ehemalige Besucherkinder, die im Tierbereic
;/III ?:let;jn(tlen weiterhin Verantwortung iibernehmen wollen.
arpel ermnen

(Hauptamtler, Honorarkraﬁ Ehrcnamtler

Zusatzqualifikationen)

Qualitatskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,

Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion; Rickmeldungen der Kinder

| und Eltern; AK-Tierhaltung (ABA)




Einrichtung: Abenteuerspielplatz

Blatt Nr 6

,,Kochgruppe*

Padagogisch begleitetes offenes Angebot

X Partizipation

X Integration verschiedener Kulturen

X Vermitteln von Moglichkeiten und
Spal an gesunder Erndhrung

X Erwerb hauswirtschaftlicher

| Fahigkeiten

'?-Angebotszeiten
im Wochenverlauf

Dienstag von 15.30 bis 17.30 Uhr

’Programinblécke) ;

| 47 Angebotswochen.

| (SchlieBungsblock wihrend des

| Abenteuersommers; aullerdem eine Woche im
| Herbst als Kompensation fiir Samstagsoffnung)

Ort des Angebotes
Ei htung,best Raumhchk31 enzB-
oberaum Sporthalle ,ete.

# AuBengelande oder Kuche des Spielhauses

A«ngestrebte Zielgr .PPe

Sechs bis vierzehnjdhrige Kinder aller

| Nationalititen und jeden Geschlechts.

(Alter, Geschlecht, Natlonallta{t) '
_Errelchtesllelgr ppe

S.0.

’Quahﬁkatlonen der . _

Zusatzqualifikationen)

_i(Hauptamtler Honorarkraft Ehrenamﬂer :

‘| Bei Anwesenheit Praktikanten, ansonsten
- | Hauptamtler

Qualititskontrolle

Supervision, Steuerungsgruppen)

( Kontraktmanagement, Teamreﬂexmn -

| Teamreflexion; Riickmeldung der Kinder




Einrichtung: Abenteuerspielplatz

Blatt.Nr.: 7

Angebotsart

(Offene Tur, Gruppenangebot,
Ferienmalinahme, Konzert, DlSC() etc)

,Kinderversammlung®

Offenes Angebot fiir alle Besucherkinder

Ziele des Angebote's_;‘_i%.:,_.;._;

X Partizipation
X  Integration von Migranten und

e Kindem mit Handicaps

X  Pravention Gewalt/Sucht

Angebotszeiten
im Wochenverlauf

Einmal monatlich
Dienstag von 17 bis 17.30 Uhr

Angebotswochen 12 Angebotswochen
pro Jahr

(Schliefungsblocke bzw.

Programmbldcke)

Ort des Angebotes Offener Spielbereich

Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

(Je nach Wetterlage Auflenbereich oder
Spielhaus)

Angestrebte Zielgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

{ Jungen und Madchen im Alter zwischen sechs

und vierzehn Jahren

Erreichte Zielgruppe

S.0.

Qualifikationen der
anbietenden
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehfenamtler £

Zusatzqualifikationen)

| Hauptamtler

Qualititskontrolle

Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion; Riickmeldungen der Kinder
( Kontraktmanagement, Teamreﬂexmn o




Einrichtung: Abenteuerspielplatz

Blatt.Nr.: 8

Angebotsart

(Offene Tiir, Gruppcnangebot
Ferienmafinahme, Konzert, Disco etc.)

,oport und Bewegung in der Turnhalle*

Offenes Angebot; in wochentlichem Wechsel entweder
,,Ballspiele* oder ,,Spiel und Bewegung*

Ziele des Angebotes

X  SpaB und Entspannung durch Sport und
Bewegung

X  Abbau von Leistungsdruck

X  Erwerb sozialer Kompetenz durch
gemeinsames Organisieren, Durchfiihren und Regeln

X Vermitteln von Freude an Bewegung

X  Privention von Gewalt/Sucht

An'g”eb'otszeiten

Donnerstag 16 — 17.30 Uhr

im Wochenverlauf

Angebotswochen 47 Angebotswochen.

pl‘() Jahr (SchlieBungsblécke wihrend des
Abenteuersommers, der letzten

(SchlieBungsblocke bzw. .. .

Programmblocke) Dezemberwoche sowie im Herbst/Winter als
Kompensation fiir Samstags6ffnung)

Ort des Angebotes Turnhalle der ,,Theodor-Heuss-Schule®,

Einrichtung, best. Raumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Hilden-Nord

Angestrebte Zielgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Jungen und Madchen im Alter zwischen sechs
und vierzehn Jahren

Erreichte Zielgruppe

S.0.

Qualifikatlonen der
anbietenden
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrena;_ritler,

Zusatzqualifikationen)

Hauptamtler;
zusatzlich je nach Qualifikation Praktikanten

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,

Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion; Riickmeldung der Kinder




Einrichtung: Abenteuerspielplatz

Blatt.Nr.: 9

Angebotsart

' (Offene Tiir, Gruppenangebot
‘Fenenmaﬁnahme Konzert DISCO ketc

,,Midchen-Aktionstag*
| Offenes, geschlechtsspezifisches Angebot

X  Starkung von Midchen
X  Partizipation
X  Pravention Gewalt/Sucht

Einmal monatlich

Dienstag von 15 bis 18 Uhr;
Zusitzlich ein bis zwei Madchen-
Ubernachtungsaktionen pro Jahr

proJ ahr
(Schheﬁungsblocke bzw
Pro grammblocke) :

| 12 Angebotswochen

e

Ort des Angebote

;Elnnchtung, best. Raurnlmhkelten 7ZB."
_Proberaum, Sporthalle , etc.

| Geldnde des Abenteuerspielplatzes;
nach Wunsch und Bedarf Aullenaktivitaten.

‘Angestrebte 'Zlelgruppe

f(Alter Geschlechtg- atmnahtat)

Madchen im Alter zwischen sechs und vierzehn
| Jahren

S5.0.

: Mltarbeitermnen”

~'Zusatzquahﬁkatlonen)

__ (Hauptamﬂer Honorarkraft Eﬁren' ﬂe

. | Hauptamtlerinnen; Praktikantinnen

:Qualltatskontrolle ;

Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion, Riickmeldung durch Madchen

(Kontraktmanagement Tearﬁreﬂexmn und Eltern




Einrichtung: Abenteuerspielplatz

Blatt.Nr.: 10

Angebotsart _
(Offene Tiir, Gruppen,angebot
FerienmaBnahme, Konzert, Disco etc.)

,.Jungen-Aktionstag*

Offenes, geschlechtsspezifisches Angebot

Ziele des Angebotes

X  Starkung von Jungen
X  Erwerb und Stirkung emotionaler

| und sozialer Kompetenzen

X Partizipation
X  Pravention Gewalt/Sucht

Angebotszelten
im Wochenverlauf

Einmal monatlich
Dienstag von 15 bis 18 Uhr,
Zusitzlich ein bis zwei Jungen-
Ubernachtungsaktionen pro Jahr.

: Angeboﬁts'woch:en 12 Angebotswochen
pro Jahr

(SchlieBungsbldcke bzw.

Prqgrammbl;")cke) _

Ort des'""'Angebotes Gelinde der Einrichtung;

Einrichtung, best. Réumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

| nach Wunsch und Bedarf Aul3enaktivitaten

Angestrebte Zielgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Jungen im Alter zwischen sechs und vierzehn
Jahren

Erreichte Zielgruppe

] S.0.

Qualifikationen der
anbietenden :
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler, :

Zusatzqualifikationen)

| Hauptamtler

Qualitatskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,

Supervision, Steuerungsgruppen)

| Teamreflexion, Rickmeldung durch die Jungen
{ und Eltern




Einrichtung:
Blatt.Nr.: 11

Angebotsart
(Offene Tir, Gruppenangebot
Ferienmalinahme, Konzert, Disco etc.)

,,Computer-Club*

Ziele des Angebotes

X  Partizipation
X  Kompetenzentwicklung im Bereich

| EDV/Medien

Angebotszeiten
im Wochenverlauf

Einmal wochentlich padagogisch
angeleitet Mittwoch von 15.30 bis 17.30 Uhr;

| zusitzliche tigliche eigenstidndige

Computernutzung fiir Besitzer eines

| ,,ASP-Computerfiihrerscheins‘

Angebotswochen 47 Angebotswochen.

pI'O Jahr | (SchlieSungsblock wihrend des ‘ .
Abenteuersommers; auflerdem eine Woche im

(SchlieBungsblocke bzw. . . ..

Programmblocke) | Herbst als Kompensation fur Samstagsoffnung)

Ort des Angebotes Medienraum im Spielhaus des

Einrichtung, best. Riumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

| Abenteuerspielplatzes

Angestrebte Zielgruppe
(Alter, Geschlecht, Nationalitat)

| Sechs bis vierzehnjahrige Kinder aller

Nationalitaten und jeden Geschlechts

Erreichte Zle]gruppe | v.a. sechs- bis vierzehnjéhrige Jungen
| verschiedener Nationalitdten

Quahfikat]onen der Hauptamtler; je nach Qualifikation

anbietenden | Praktikanten.

Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler :

Zusatzqualifikationen) :

Quahtatskontrolle Teamreflexion

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,

Supervision, Steuerungsgruppen)




Einrichtung:
Blatt.Nr.: 12

Angebotsart
(Offene Tur, Gruppenangebot
Fe “aBnahme Konzert DISCO etc)

| ,Abenteuer-Sommer
- | Geschlossenes Angebot nur fiir
f:* angemeldete Kinder

:ZIEIG des Angebotes

Kinder und Jugenderholung
Sport und Bewegung
Priavention Gewalt/Sucht
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

ol lals

:-Angebotszelten E

| Montag bis Freitag 8.30 bis 16.30 Uhr

pro e B
(Schliefungsblicke bzw =
Progr ammblocke) -

| Zwei Wochen pro Jahr innerhalb der

Sommerferien.

.'Ort des Angebotes

e AuBengelande und Spielhaus des

; 1 - | Abenteuerspielplatzes
Proberaum Sporthalie etc.

5"'Angestrebte Zlelgruppe

| Hildener Kinder im Alter zwischen sechs
| und zwdlf Jahren

_Errelchte Zlelgruppe

b | s.0.

éQuahﬁkatmnen der
ﬁanbletenden i
letarbeltermnen

(Hauptamtler Honorarkraﬁ Ehrenamtler -

’

| Hauptamtler sowie Honorarkrifte,

Zusatzqualifikationen)

Quahtatskontrol'le ‘

(Kontraktmanagement Teamreﬂ.e.mon,
Supervision, Steuerungsgruppen)

j:) Teamreflexion; gemeinsame Planung und
| Reflexion mit dem Jugendamt




Einrichtung: Abenteuerspielplatz

Blatt.Nr.: 13

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
Ferienmafinahme, Konzert, Disco etc.)

| Offenes ,,Integratives® Freizeitangebot
| In Zusammenarbeit mit der

| Freizeitgemeinschaft Behinderte und
{ Nichtbehinderte e.V.

| (Erlebnispadagogischer und

| freizeitpidagogischer Akzent)

Ziele des Angebotes

X  Integration von Kindern mit Handicap
X  Partizipation
X  Motorikférderung durch Sport und

- Bewegung

X  Entspannung und Stressabbau durch

| selbstbestimmte Freizeitgestaltung

X Ganzheitliches Erleben von Natur
X Kennen lernen neuer

.| Freizeitmoglichkeiten

Angebotszeiten | Voraussichtlich Freitagnachmittag 16.30 bis 18
1m Wochggnve_r]auf.. | Uhr (Angebot ist in Planung)
Angebotswochen | Ca. 12 Angebotswochen

proJahr

(SchlieBungsblocke bzw.

Programmblocke)

Ort des Angebotes Gesamtes Geldnde des Abenteuerspielplatzes;

Einrichtung, best. Raumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

| je nach Wunsch und Bedarf Ausfliige in die
| nahere Umgebung.

Angestrebte Zielgruppe
(Alter, Geschlecht, Nationalitat)

Kinder mit und ohne Handicap im Alter

.| zwischen sechs und 14 Jahren

Erreichte Zielgruppe

In Planung

Qualifikationen der
anbietenden
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenémtler, :

Zusatzqualifikationen)

Ehrenamtler, Hauptamtler

Qualitéitskont’rollé.

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion; gemeinsame Reflexion und

| Planung mit Mitarbeitern der
| Freizeitgemeinschaft Behinderte und

Nichtbehinderte e. V.




Einrichtung: Abenteuerspielplatz

Blatt.Nr.: 14

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot,
FenenmaBnahme Konzert Disco etc)

,, Projektarbeit®
Offenes, padagogisch angeleitetes Angebot zu
aktuellen Anldssen und Bedarfen.

| (Themen: Drogen, Gewalt, Diskriminierung)

Ziele des 'A:ngebotes

X Partizipation
X Padagogische Intervention aufgrund
aktueller Notwendigkeiten

Angebotsiéit_én =
im Wochenverlauf

Dienstag von 15.30 Uhr bis 17.30 Uhr

Angebotswochen 12 Angebotswochen

pro Jahr

(Schliefun gsb]ocke bzw.

Programmblocke)

Ort des Angebotes | Gesamtes Gelande und Infrastruktur des

Einrichtung, best. Rdumlichkeiten z.B.
Proberaum, Sporthalle , e.t.c.

Abenteuerspielplatzes

Angestrebte Zlelgruppef:;”

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Jungen und Madchen im Alter zwischen sechs
und vierzehn Jahren

Erreichte Zielgruppe 5.0.
Qualifikationen der Hauptamtler
anbietenden

Mltarbeltermnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler

Zusatzqualifikationen)

Qualitatskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,

Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion; Riickmeldungen der Kinder
und Eltern




Einrichtung: Abenteuerspielplatz

Blatt.Nr.: 15

Angebotsart
(Offene Tiir, Gruppenangebot

Ferienmafnahme, Konzert, Disco etc.)

,,Gruppenbesuche*

Angeleitetes, selbstorganisiertes Angebot fur
Besuchergruppen

Ziele des Angébofes i

X  Partizipation

X  Kooperation mit Schulen und
Kindergarten

X Kinder und Jugenderholung

X  Offentlichkeitsarbeit/ Kennenlernen
der Arbeit und der Basisangebote des
Abenteuerspielplatzes

Angebotszelten
1m Wochenverlauf

Mittwoch bis Sonntag von 10 bis 20 Uhr;
Besuch nach Anmeldung.

Angebotswochen : 47 Angebotswochen.

pro Jahr : (SchlieBungsblock \.Nahrend des - .
Abenteuersommers; aullerdem eine Woche im

(SchheBungsblocke bzw. . . ..

Programmblacke) : Herbst als Kompensation fiir Samstagséffnung)

Ort des Angebotes Auflengelande des Abenteuerspielplatzes

Emnchtung, best. Raumlichkeiten z. B
Proberaum, Sporthalle (o o

Angestrebte Zielgruppe

(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

Biirger/Gruppen aus Hilden und Umgebung

Erreichte Zielgruppe

S.0.

Qualifikationen der
anbietenden
Mitarbeiterinnen

(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamtler

Zusatzqualifikationen)

Hauptamtler bei der Einweisung und
Terminvergabe; dann selbstorganisiert.

Qualititskontrolle

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,

Supervision, Steuerungsgruppen)

Teamreflexion; Riickmeldungen der
Besuchergruppen




Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendférderung in Hilden

Kinder- und Jugendtreff
St. Konrad

| Kirchengemeinde St. Konrad
| St.-Konrad-Allee 35
- 140723 Hilden

Carsten Wannhof

St.-Konrad-Allee 41

40723 Hilden

Tel. 02103 337271 Fax: 02103 2519140
info@jugendtreff-st-konrad.de

S7, 741, 781, 782, 785 bis
Hilden Sud (S)

103 bis Karnaper Stral3e

11 x 38,50 Std./Wo.
jffj: 1x 19,25 Std./Wo.

~ | 8 (auf Honorarbasis)
| 1 x geringfligig Beschéftigte 9,5 Std./Wo

1205 m2 zur ,aktiven Nutzung"

75 m2 Flure
50 m2 Lagerraume/WC

» 3 PC’s, davon 2 mit Internetanschluss, 1

mit Lernhilfen fur Schilerbetreuung

e gepflasterter Innenhof, FuBballwiese
weitere Sportgerate (Basketball,
Volleyball, Hockey)

11100 m2

~ = KIG St. Konrad
| » Andere Kinder- u. Jugendeinrichtungen in

Hilden, v. a. ,JAW"

Erganzungen:




Einrichtung: Kinder- und Jugendtreff St. Konrad

Blatt. Nr.: 1

Angebotsart
(Oﬁ'ene Tur Gruppenangebot,

Kinder- und Jugendtreff St. Konrad
(reguldrer OT-Betrieb)

NEOROORORORO

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Jugendfreizeitarbeit
Jugendbildung

Montag, Mittwoch, Donnerstag:
14:30 -
Freitag: 14:30 - 19:00 Uhr

18:00 Uhr;

Programmbloc :

40 (SchlieBung wahrend der Ferien)

Ort des Angebotes
Einrichtung, best: Raumhchkeltenz
Proberaum Sporthaﬂe etc - '}r

Jugendheim St. Konrad

(Alter Geséhlecht, Nanonahtat) o

Kinder/Jugendliche von 10 bis 15

Jahren

Errelcht Zlelgruppe

Kinder/Jugendliche von 8 bis 14

_ . Jahren
Quallﬁkatmnen der Hauptamt (38,5 Std.): Dipl.-Sozialpadagoge
A Nebenamt (9,5 Std.): Studentin Soz.pad.
el Honorarkréfte (3 - 6 Std.): Erfolgreiche
Mltarbeltermnen Teilnahme an einem Jugendleiterkurs
(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehre' a
Zusatzquallﬁkatlonen) :
Qualltatskontmlle : - | Teamreflexion (unregelmaBig)

( Kontraktmanagement, Teamreﬂé;klon,

Supervision, Steuerungsgruppen)




Einrichtung: Kinder- und Jugendtreff St. Konrad
Blatt Nr.: 2

Sport am Nachmittag

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Préavention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

Oo00o0orROOOO

Montag, Mittwoch: 14:30 - 16:00 Uhr

40 (SchlieBung wahrend der Ferien)

Sporthalle Weidenweg,

'Emnchtung, best. Raumhcr Sporthalle Zur Verlach
=Prober::unn Sporthalle et.

Kinder/Jugendliche von 10 bis 14
Jahren

Kinder/Jugendliche von 9 bis 13
Jahren

Honorarkrafte: Erfolgreiche Teilnah-
me an einem Jugendleiterkurs

Supemsmn Steuerungsgruppen)




Einrichtung: Kinder- und Jugendtreff St. Konrad

Blatt. Nr.: 3

| Ausflugs- und Aktionsprogramm
| (siehe beigefiigte Flyer)

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Jugendbildung

NEROONONOOO

’fAngebotsze

Ca. einmal pro Woche

Angebotsw chen

pro Jahr
"'(SchheBungsbl :
Programmblocke)

| 40 (SchlieBung wahrend der Ferien),
| dabei im Schnitt alle 1,5 Wochen ein
| Angebot

Ort des Angel _otes
Einrichtung, best. Raumhchkelten zB
Proberaum, Sporthalle e1C v

1 Jugendheim St. Konrad und Ziele in
| der naheren und weiteren Umgebung

'Angestrebtei Zielgruppe
Alter, Geschlecht, Natlonalltét)

| Kinder/Jugendliche von 10 bis 15
| Jahren

'Errelchte erlgruppe

| Kinder/Jugendliche von 8 bis 15
| Jahren

Quahﬁkatlonen der
,anbietende_____ =
Mitarbeite

(Hauptamtler, Hdnora.rkraft- Ehrenamtle ;

Zusatzqualifikationen)

'_ siehe Blatt 1

Quahtatskontrolle

Supervision, Steuerungsgruppen)

siehe Blatt 1
(Kontraktmanagcment Teamreﬂemon,




Einrichtung: Kinder- und Jugendtreff St. Konrad

Blatt. Nr.: 4

Angebotsart

| Schulerbetreuung ,13plus”

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Jugendbildung

NOOOOONXROXNO

Montag - Freitag: 13:00 - 16:00 Uhr

40 (SchlieBung wahrend der Ferien)

Jugendheim St. Konrad

SchilerInnen der 5. - 6. Klasse

| SchilerInnen der 5. - 8. Klasse

Mltarbeltermnen
(Hauptamtler Honora.rkraft, Ehre
Zusatzqualifikationen) o

| Hauptamt (19,25 Std.): Erzieherin
| Honorarkrafte (2,5 - 5 Std.): Besuch der
| gymn. Oberstufe bzw. Abschlussklasse

Realschule, erfolgreiche Teilnahme an

~ | einem Jugendleiterkurs

Qualltatskontrolle '

( Kontraktmanagement, Teamreﬂemoh,
Supervision, Steuerungsgruppen)

- Teamreflexion (unregelmaBiq)




Einrichtung: Kinder- und Jugendtreff St. Konrad

Blatt Nr 5

| Sportaktion in den Osterferien

(Kooperation mit JAW)

OO00OROROROOO

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Priavention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

(Schlleﬁuﬁgs_ _ 6cke
Programmblﬁcke)

Eine Woche wahrend der Osterferien

Ort des Angebotes
Einrichtung, best. Rﬁumhchkell ;
Proberaum, Sporthalle , etc.

~ Aw

Angestrebte Zlelgruppe
(Alter, Geschlecht, Natxonahtat)

| | Kinder von 8 bis 12 Jahren

Errelchte Zlelgruppe

- dito

( Kontraktmanagement, Teamreflexion,
Supervision, Steuerungsgruppen)

Quallfikatlonen der | Hauptamt: Dipl.-Sozialpddagoge, Dipl.-

= = | Sozialarbeiter
anbletenden =h | Honorarkréfte: Erfolgreiche Teilnahme an
Mltarbeltermnen | einem Jugendleiterkurs, Erfahrung in der
(Hauptamtler, Honorarkraﬁ Ehrenamtler Jugenda rbeit
Zusatzquahﬁkatlonen) e
Qualltatskontrolle " Kollegiale Vor- und Nachbereitung




Einrichtung: Kinder- und Jugendtreff St. Konrad

Blatt. Nr.: 6
Angebotsart Sportaktion in den Herbstferien
(Offene Tur, { ppenangebot, (im Rahmen von ,Starke Zeiten")

O0O0RORONOOO

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

Eine Woche wahrend der Herbstferien

| Jugendheim St. Konrad und
| umliegende Sporthallen

' Kinder von 8 bis 12 Jahren

Errelchte'"Z;el'gruppe

dito

Quallfikatlonen der
anbletend""" ot
_Mltarbeltermnen

Zusatzqualifikationen)

(Hauptamtier Honora:rkmﬁ Ehren 3

| Honorarkrafte: Erfolgreiche Teilnahme an
_ | einem Jugendleiterkurs, Erfahrung in der
Jugendarbeit

Qualltatskontrollé

( Kontrakmlanagement Temnreﬂex-lon,'{_ 2
Supervision, Steuerungsgruppen)

| Beratung/Begleitung durch den

Einrichtungsleiter




Einrichtung: Kinder- und Jugendtreff St. Konrad

Blatt Nr 7

Winterkino
(siehe beigefligte Flyer)

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

5 E LD R ELE EET L

Einmal alle 14 Tage

_(S.chlieﬁung.s? 16
_Programmblocke)

November bis Marz

Proberaum, Sporthalle et:c e

Jugendheim St. Konrad

'Angestrebte Zlelgrupp
(Alter, Geschlecht, Natlonahtat)

| Kinder/Jugendliche von 10 bis 15
| Jahren

7 Errelchte Zlelgruppe_ .

| Kinder/Jugendliche von 8 bis 14
| Jahren

Quallfikatlonen der
anbletenden
Mltarbeltermnen

'(Hauptamtler Honorarkraﬁ , Ehrenamtler

Zusatzqualifikationen)

& _ |siehe Blatt 1

Quahtatskontrolle

Supervision, Steuerungsgruppen)

= f | siehe Blatt 1
( Kontraktmanagement, Teamreﬂcmon, =




Bestandsaufnahme von Angeboten der
Kinder- und Jugendférderung in Hilden

| Kath. Junge Gemeinde (KJG)
| St. Konrad

Als Verein ,selbsttragend"

Leitung: Michael van den Boom

Kontakt:
Kerschensteinerweg 16 C. Wannhof
40723 Hilden

Tel. 02103 240271

michael.vdb@kjg-st-konrad.de

S7,741, 781, 782, 785 bis
® Hilden Sud (S)
O3 bis @ Karnaper StraBe

keine

Ca. 30 (ehrenamtlich)

205 m2 zur ,aktiven Nutzung®

75 m?2 Flure
50 m?2 Lagerraume/WC

| * Ausstattung fir Konzerte

(Bandauftritte)

| e 10 Fahrrader

11100 m2

chhtlge -
, Kooperatlonspartner

e Kinder- und Jugendtreff St. Konrad

- | » Andere KjG-Pfarrgemeinschaften im Kreis

Mettmann

e Jugendamt Hilden

Efgéinzungenf |




Einrichtung: KJG St. Konrad
Blatt Nr 1

| Kinder- und Jugendgruppen

Zicle des Aﬁg@!.bdtes.

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Jugendfreizeitarbeit

NOOOONONRON

_Angebotszelten

8 bestehende Gruppen,
je 1,5 Std./Woche

: Angebotswochen 40 (SchlieBung wéhrend der Ferien)
pl’o J; hr .

(Schhcﬁungsblocke bzw

Programmblocke) o

Ort des Angebotes Jugendheim St. Konrad

Emnchtung best. Raumhchketten z B-"'
Proberaum, Sport‘nallc etc

Angestrebte Zlelgrulr)i)e_:?

: Kinder/Jugendliche von 9 bis 15

(Alter, Geschlecht, Nationalitat) | Jahren

Errelchte Zlelgruppe | dito

Quallfikatlonen der : Erfolgreiche Teilnahme an einem
anbletenden - | Jugendleiterkurs
Mltarbeltermnen

(Haupta.mtler Honorarkraft, Ehrenarntlcr

Zusatzquahﬁkatlonen) g -

Qualltatskontrolle e Beratung/BegIeitung durch den

( Kontraktmanagement, Tea.mreﬂcmon | Vorstand (,,Leitungsteam™) der KJG
Supervision, Steuerungsgruppen) | St. Konrad




Einrichtung: KJG St. Konrad
BlattrNr 2

| Konzertreihe ,41LIVE"

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

OROOO0O0O0O0000

(SchheBungsblock zw.
Programmblbcke)

- | 4 bis 5 Veranstaltungen pro Jahr

Ort des Angebotes
Einrichtung, best. Raumlichkeiten zB.
Proberaum, Sporthaﬂe etcae -

_ | Jugendheim St. Konrad

Angestrebte Zielgruppe
(Alter, Geschlecht, Natmnahtat) gy

| Jugendliche / junge Erwachsene ab

14 Jahren

Errelchte Zlelgrupp

| dito

Quallfikatlo ;""'n der
anbietenden

Mitarbeiterinnen
(Hauptamtler, Honorarkraft, Ehrenamﬂer
Zusatzquahﬁkauonen)

Erfolgreiche Teilnahme an einem

| Jugendleiterkurs, Musikalitét,
Erfahrung im ortlichen
| ,Musikbusiness"

Qualititskontrolle _'j_—' '
( Kontrakl:management, Teamreﬂemon,

Supervision, Steuerungsgruppen)




Einrichtung: KJG St. Konrad
Blatt. Nr.: 3

Angebotsart
(Offene Tar, Gmppenangebot =
Fenenmaﬁnahm' Konzert D" co

| Bandcontest ,41LIVE goes Area 51"

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

OxOO0O00o0oOoood

Angebotsze te

Einmal pro Jahr

Proberaum, Sporthalle é'tc

Area 51

Angestrebte Zlelgruppe.—
(Alter, Geschlecht, Nationalitit)

_ Jugendliche / junge Erwachsene ab
-1 14 Jahren

;.Errelchte Zlelgruppe

dito

,Quallfikatlonen der
;anbletenden
Mltarbeltermnen

| Erfolgreiche Teilnahme an einem
| Jugendleiterkurs, Musikalitéat,
- | Erfahrung im ortlichen

"(Hauptamtler Honorarkraﬁ Ehrenamtler-f{ »Musikbusiness
Zusatzquahﬁkatlone_l S
Qualltatskontmlle | Presse, Sponsoren/Zuschussgeber

( Kontraktmanagement, Teamreﬂe;uon,
Supervision, Steuerungsgruppen) :




Einrichtung: KJG St. Konrad

Brlatt. Nr.: 4

| Pfingstfahrt

ROOROROROOX

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

1 langes Wochenende pro Jahr
(Pfingsten)

| Gruppenunterkinfte im Raum Eifel,
| Sauerland

| Kinder/Jugendliche von 9 bis 15
1 Jahren

| Erfolgreiche Teilnahme an einem
| Jugendleiterkurs

Supervision, Steuéfungsgruppen)_ o

Vor-/Nachbereitung begleitet durch
| pad. Fachkraft




Einrichtung: KJG St. Konrad
Blatt. Nr.: 5

Angebq;sart e
(Offene Tur, ':Gruppenangebot, ,

- Sommerfreizeit

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Priavention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

ONNNOROROON

(Schthungsblocke bzw.
Programmblocke)

| 1 zweiwodchige Fahrt im Sommer
jeden Jahres

Ort des Angebotes
Einrichtung, best. Raumhchkelten z B
Proberaum, Sporthalle etc.

| Sog. ,Efterskoler" (Internate) in
| Danemark

Angestrebte Zlelgrup
(Alter “Geschlecht, Natlonahtat)

| Kinder/Jugendliche von 9 bis 15
| Jahren

Errelchte Zlelgruppe

| dito

Quallﬁkatlonen der
anbietenden |

Mitarbeiterinnen -
(Hauptamtler Honorarkraﬁ, Ehrenamtler;
Zusatzquallﬁkatlonen_) Sy

Erfolgreiche Teilnahme an einem

- | Jugendleiterkurs

Qualltatskontmlle

( Kontraktmanagement, Teamreﬂe)non,

Supervision, Steuerungsgruppen)

Vor-/Nachbereitung begleitet durch

_ pad. und theol. Fachkrafte




Einrichtung: KJG St. Konrad
Blatt. Nr.: 6

~PlayDay" (ganztagige Spiel-, Sport-
und Naturerlebnisaktionen)

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit
Kreativitatsbildung
Naturerlebnis

REROOOROROOO

I. d. R. samstags ca. von 10 bis 17
Uhr

4 — 6 Aktionen pro Jahr

Jugendheim St. Konrad
oder auBerhalb

Kinder/Jugendliche von 9 bis 15
Jahren

dito

Erfolgreiche Teilnahme an einem
Jugendleiterkurs




Einrichtung: KJG St. Konrad
Blatt. Nr.: 7

Angebotsart:

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

OO0O00EOMO0OO0

| Ein- bis zweimal im Jahr, davon
| einmal in Kooperation mit anderen
| KIG-Pfarreien im Kreis ME

Emnchtung, best Raunﬂ1chke1

| Jugendheim St. Konrad

Proberaum, Sponhalle e t c

(Alter Geschlecht, Nationahtat)

| KIG-Mitglieder und Interessierte
| jeden Alters

Errelchte Zlelgruppe

- dito

anbleteiden_ :

Mltarbeltermnen i

(Hauptamtler Honorarkraﬁ Ehre'
Zusatzquallﬁkatlonen) =

| Erfolgreiche Teilnahme an einem
‘| Jugendleiterkurs

Quahtatskontrolle =
( Kontraktmanagement, Team.reﬂemon,

Supervision, Steuerungsgruppen)




Einrichtung: KJG St. Konrad
Blatt Nr.: 8

| Kinderpartys (Karneval, Halloween)

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

OROO0OROROOO

I. d. R. 2 (jahreszeitbezogene)
Angebote pro Jahr

Jugendheim St. Konrad

| Kinder/Jugendliche von 8 bis 13
‘| Jahren

| dito

Erfolgreiche Teilnahme an einem
Jugendleiterkurs

Superﬁswn, Steuerungsgruppen) =




Einrichtung: KJG St. Konrad
Blatt Nr 9 .

JugendgemaBe
Gottesdienstgestaltung

Partizipation

Integration von Migranten
Geschlechtspezifische Arbeit
Pravention Gewalt/Sucht
Kooperation mit Schule
Sport und Bewegung
Jugendaustausch

Kinder und Jugenderholung
Medienbezogene JA
Kulturelle Jugendarbeit

NNOOO00O00OROO™

-Angebotszelten -

Ca. 4 - 6 Angebote pro Jahr

Proberaum, Spbithalle ete.

Pfarrkirche St. Konrad

Angestrebte Zlelgruppe
(Alter Geschlecht, Nanonalltat)

Kinder / Jugendliche/ junge
Erwachsene ab ca. 13 Jahren

Errelchte_r Zlelgruppe

dito, zzgl. altere Erwachsene

Quahﬁkatlonen der
anbletenden ;

Mltarbeltermnen =
(Hauptamtler Honorarkraft, Ehrenamtler :
Zusatzquahﬁkatlonen) ' i

| Hauptamtlicher Pastoralreferent,
| ehrenamtlich arbeitendes Team

Qualltatskontro-lle |

( Kontraktmanagement, Teamreﬂexioh,_
Supervision, Steuerungsgruppen)




