Sozialdemokratische Partei Deutschlands

Ratsfraktion Hilden
Hilden, 22.01.2008

Anfrage

Personalausschuss am 28.01.2008

. Demografische Entwicklung bei der Stadtverwaltung Hilden

Die Verwaltung wird gebeten, die folgenden Fragen zur Demografischen
Entwicklung bei der Stadtverwaltung Hilden zu beantworten:

1. Wie sieht die Altersstruktur der in der Stadtverwaltung Hilden beschéftigten
Mitarbeiter/innen aus (gesamt und getrennt nach Funktionen:
Amtsleiter/innen, Abteilungsleiter/innen, Sachgebiete)?

2. In welchem Umfang wird in der Verwaltung das Instrument der Altersteilzeit
in Anspruch genommen?

3. Von denen, die nicht Altersteilzeit in Anspruch nehmen: wie viele erreichen
mit Ausscheiden aus dem Arbeitsleben die Regelaltersgrenze?

4. Welche Malknahmen trifft die Verwaltung, um die Gesundheit und
Arbeitszufriedenheit ihrer Mitarbeiter/innen zu erhalten und zu starken?
Welche zusatzlichen MaRnahmen sind geplant?

5. Inwelcher Weise betreibt die Verwaltung Vorsorge, um auch kinftig
. : qualifiziertes Personal vorhalten zu k6nnen?

6. Welche Moglichkeiten des Besoldungs- und Vergitungsrechts nimmt die
Verwaltung in Anspruch, um zu einer starker leistungsbezogenen
Bezahlung zu gelangen?
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